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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Az esélyegyenl8ség a tarsadalom szamara fontos érték. Segiti elérni azt a célt, hogy megkilonboztetés
nélkil mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 minGségl szolgaltatdsok elérésére,
fliggetlendl attél, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él6, milyen a szdrmazdsa vagy anyagi
helyzete, illetve a kora. Az egyenl6 banasmdd elvének betartdasa az Eurdpai Unié és a hazai tarsadalom
elvdrasa.

Osszhangban az egyenl6 banasmadrél és az esélyegyenl8ség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes
szabalyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Onga Varos Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében szilkséges feladatokat. Az
onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait (Integralt Telepilésfejlesztési Stratégia, gazdasagi program, koltségvetési
koncepcié stb.), valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban Iévé intézmények mikodtetését. Vallalja, hogy
az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a
koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program
megalapozdsat szolgdlja.

A telepilés bemutatdsa

Onga varos Borsod-Abauj-Zemplén megyében, Miskolctél 8 km-re keletre, a régi Abauj megye legdélibb
csticskében talalhatd. A teleplilés a Bikk és a Zempléni hegység, illetve a Sajé és a Hernad folydk kozé
ékel6dik, kettészeli a Barsonyos-patak, északi hataraindl a Vaddsz-patak 6mlik a Hernadba.

Ongan taldlhaté a véros kozigazgatasi teriiletén belil Ocsanalos és Ongaujfalu telepiilésrész, mint 6nalld
kiilterileti egységek, killterileti lakott helyek. Ocsanalost a Hernad arvizei évrél évre veszélyes helyzetbe
hozzak, komoly kihivas elé allitva ezzel a varos 6nkormanyzatat, mely mindeziddig a szakhatdsagi szervekkel
és a helyi lakossaggal példaértékiien 6sszefogva, a nagyobb katasztréfat meg tudta akadalyozni.

A KEOP - 2.1.2./2F/09 - 11 - 2011 - 0002 azonositészamu projekt keretében 2014. marciusara megépitett
korgat végérvényes megoldast jelentett, mellyel megsziint az elmult évtizedekben oly gyakori
arvizveszélyes helyzet Ocsandloson.

Onga lakdinak szamat tekintve az 5000 fé alatti teleplilések kozé tartozik, mely lélekszamban jelentds,
20,1% a cigany etnikum aranya (a 2011-es népszamlalas adatai szerint.) Onga a 105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet alapjan az orszagos atlagot jelentésen meghaladd munkanélkiliséggel sujtott telepiilés, magas a
tartés munkanélkiiliek aranya, tobbgeneraciés munkanélkiliség kezd kialakulni. A telepiilés fejlett
intézményhaldzattal rendelkezik, melynek mikodtetése az egyre romléd gazdasagi helyzet ellenére az
onkormanyzat legfontosabb feladata.

Rovid torténeti attekintés

Onga az Gskortdl lakott telepiilés, jelentGsek az itt talalt bronzkori régészeti leletek. A teleplilés elsé név
szerinti emlitése 1222-bél ered, ekkor Hunga néven emlitették. A torokok 1588-ban felégették a falut, de a
lakosok hamarosan Ujraépitették. A torok elleni felszabaditd haboru, majd a Rakdczi-szabadsagharc
kiizdelmei Ongat sem kimélték. A falu azonban atvészelte a nehéz id6szakokat. A XVIII. szazad mar lassu
fejlédést hozott a telepllés életében. Az 1750-es években reformatus betelepllGk érkeztek Ongara. A
lakosok f6leg sdkereskedelembdl és allattenyésztésbdl éltek. A falu legismertebb foldesuri csaladja a Darvas
csalad volt. A nagy magyar torténelmi személyek kozil megfordult itt Il. Rakéczi Ferenc, Csokonai Vitéz
Mihaly és Gorgey Artur is.




A XIX. szdzad masodik felében felgyorsult a polgari atalakulds. Ongan a demografiai robbanas az 1890-es
években kovetkezett be. Megsziintek a nagy jarvanyok, csokkent a csecseméhalanddsag, jobb lett a
kozegészségligy helyzete, javultak az életkoriilmények. Mindezek a valtozatlanul magas természetes
szaporodas mellett népességndvekedést idéztek eld.

Miskolc iparvarossa fejl6dése is kedvez6en hatott Ongdra. A koézeli nagyvaros, a jo piaci értékesitési
lehetGségek, a kiépll6 vasut (1860) egyre vonzdbba tették a telepllést a betelepiil6k szamara. A novekedés
a XX. szdzadban sem allt meg. Az 1960-as évektdl a teleplilésen jelent8s épitkezések kezdédtek. Tobbek
kozott megéplilt az Uj iskola, dvoddak, orvosi rendel6k, kulturhaz, tanacshaza, konyvtdr. Mara mar kiépiilt a
vezetékes ivoviz-, a szennyviz-, a gaz-, a telefon-, a kdbeltévé-hdldzat, korszer(sitették a kozvildgitast, a
sportpalyat, a telepiilés intézményeit.

A telepiilésen — belteriiletbe torténd csatoldssal — Ujabb utcdk alakultak ki 2004-ben (Csokonai, Mészaros
Lazar utcdk), valamint meglévé utcak meghosszabbitasaval kdzel 100 épitési telek kialakitasa tortént meg.
Legtébben Miskolcrél koltoztek a nem egészen 10 km-re fekvé Ongara, de a megye szamos telepiilésérdl
érkeztek ide bevandorldk. El6ny6s foldrajzi fekvése, a jo kozlekedési lehetbségek, a telepiilés nyugodt,
kiegyensulyozott élete és természetesen Miskolc kozelsége miatt Onga azon teleplilések kozé tartozik, mely
Miskolc agglomeracios korzete adta lehetGségeket a maga javara forditotta. Magyarorszag Koztarsasagi
Elnokének 325/2013. (VII.10.) KE hatdrozata alapjan a teleplilés 2013. julius 15. napjatél vdrosi cimet
kapott.

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, f6bb demografiai jellemzék

Onga Magyarorszag EK-i részén Borsod-Abauj-Zemplén megyében, Miskolctél 8 km-re taldlhatd. Onga
elhelyezkedése kedvezs, mivel két féut, a 4 km-re ledgazé M3-as autdpalya és Miskolc kdzelsége, illetve a
keresztilhaladd Miskolc-Kassa vasutvonal elényds helyzetbe hozta a telepiilést. Ongat korulolelik a
kiilonboz6 id6kben megnyitott banyatavak, melyek kozll a legismertebbek a telepiilés keleti hataranal
taldlhatdéak, szamuk a kavicskitermelés kovetkeztében emelkedik.

A telepilés kozuton megkozelithet6 autdbusszal, mely Miskolcon, a Buza térrdl indul kdzvetleniil Ongéra, a
menetidé: 15 perc. Vasuton a Miskolc-Hidasnémeti vonalon, Miskolcrdl indulva a masodik megalld
(Fels6zsolca utan) Onga, menetidd: 11 perc.

Lakossag szamanak alakuldsa
1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev F& Viltozds
2013 4778
2014 4746 99%
2015 4764 100%
2016 4902 103%
2017 4917 104%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés lakossaganak szdma az elmult években némileg csdkkent, azonban 2015 évtél lassu novekedés
tapasztalhaté.
1. szamu abra - Lakdnépesség szama az év végén

Lakénépesség
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség (2016. év)

6 Az dllando
Korcsoport népességhdl a
Nk Férfiak |Osszesen| N&k Férfiak
Allandé népesség szama 2432 2410 4902 50,84% | 49,16%

0-2 évesek 200 4 204 ki

0-14 éves 439 458 897 8,96% 9,34%
18-59 éves 1399 1503 2902 28,54% 30,66%
60-64 éves 164 168 332 3,35% 3,43%
65 év feletti 362 201 563 7,38% 4,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.1.a. szamu abra - Allandé népesség - nék aranya (2016. év)

65 év Allandé népesség - ngk

feletti
15% \

60-64

.Forrés: TelR, KSH-TSTAR

2.1.b. szamu &bra - Allandé népesség — férfiak aranya (2016. év)

858V Allandé népesség - férfiak

feletti
9% 60-64

Eves
7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepilésen az allandd népesség kor szerinti 0sszetételét tekintve az aktiv koruak (18-64 év) aranya a
legmagasabb, 3234 f6 (65,98%). A 65 év felettiek aranya az adattabla adatai szerint 11,48 szazalék. Onga

fiatal koreloszlasu telepiilés, nem kell félni a lakossag eloregedésétél.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

F& Viltozas
Korcsoport -
2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szdma 0
16 éves gyermekek szama 77 66 -11
17 éves gyermekek szdma 66 77 11
Osszesen 143 143 0

Forras: TelR, KSH-Népszamlaldsi adatok

A vizsgdlt korcsoportoknadl a két népszamlaldsi adat 6sszesitett adatai azonosak, csupan a korcsoportokban

mutatkozik eltérés.



3. szami tdblazat - Oregedési index

. . 0-14 éves
65 ev feletti koru allanda
Ev allandad lakosok Oregedési index (%)
. . lakosok
szama (fa) . o
szama (§d)
2013 530 396 61,38%
2014 544 882 61,68%
2015 554 B81 62,88%
2016 563 897 62,76%
2017 565 899 62,85%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Megallapithatd, hogy a telepiilés fiatalos, ezt mutatja a 0-14 éves koru allandé lakosok szamanak mérsékelt
emelkedése, azonban az 6regedési index is lassu (itemben, de névekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és

elvandorldsok

& Allandé jellegii Elvindorlds | Egyenleg kiilonbségének

odavandorlas 1000 allandé

lakosra vetitett
szama
2013 86 101 -15 -3,1
2014 100 108 -8 -1,63
2015 81 a3 -8 -1,63
2016 123 152 -29 -5,92

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A szamokbdl lathatd, hogy az elvandorlas jelent6sen nétt, vélhetGen a munkat keres6k és igy a teleplilést

elhagydk miatt.
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elve sziiletések Halalozasok Természetes
szdma szdma szaporodas (fd)
2013 62 63 -1
2014 70 59 11
2015 58 49 9
2016 63 51 12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen a sziiletések és a haldlozds aranya nem koveti az orszagos trendet. Magasabb a sziiletések
szdma, mint adott évben a haldlozdsoké.

5. szamu abra - Természetes szaporodas

Természetes szaporodas (fa)

14

12

10

=]

= o

ra
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-2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A teleplilés lakossagszama némileg valtozott, minimalis névekedés kovetkezett be az elmult években,
annak ellenére, hogy az elvandorlék szama magasabb, mint a bekoltoz6ké.



Ertékeink, kiildetésiink

Onga Varos Onkormdnyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a telepiilés
mikodését, fejlesztését meghatarozé dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvaldsitasat horizontalis
elvnek tekinti, esélyegyenl6ségi politikajat munkaltatéi szerepkorben, kdzvetlen szolgaltatdsai sordn és
intézményfenntartdi szerepkdrben is érvényesiti.

Onga Varos EsélyegyenlGségi Programjanak alapvetd kildetése, hogy biztositsa a telepilésen a
szegregacidmentesség és az egyenld bandsmadd elvének teljes korl érvényesilését. A szolgdltatasokhoz
vald hozzaférés esélyegyenlGségének biztositasan tul célul tlztik ki az esélyteremtést tdmogatd Iépések,
szolgdltatdsok megvaldsitasat a hatranyos helyzetl gyermekek és felnGttek hatranyainak kompenzaldsa és
az esélyegyenlGség elémozditasa érdekében.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Az esélyegyenlGség minden allampolgar szdmara fontos érték, melynek érvényesitése nem csak a
jogszabalyok altal meghatdrozott kotelezettség, hanem hosszu tavu érdek is. A HEP célja, hogy a telepiilés
minden lakéjanak elérhet6vé tegye a kozszolgdltatdsokat, biztositsa a gyermekek, nék, idGsek, a
fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzetii — féleg roma — dllampolgarok esélyegyenlGségét.
Onga Véros Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 banasmadd, és az esélyegyenl@ség biztositdsanak kbvetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a megkulonboztetés tilalmat,
a tarsadalmi szolidaritast,
a diszkriminacidmentességet,

e szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyluttmikodik az
intézményfenntartd kozpont terileti szervével (tankerlettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepllésen. Emellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé
problémakat, majd tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl, meghatarozva a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsoldodd tematikus
munkacsoportokat.




A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell:

e a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésével, foglalkozasi esélyeinek javitasaval,

e a munkaerg-piaci szegregacio visszaszoritasaval,

e hatranyos helyzet(i gyermekek, tanulék hatranyainak kompenzalasaval,

o afoglalkoztatdsi, oktatasi, egészségligyi, szocialis, igazgatasi és teriletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

e akozszolgdltatasokhoz és az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenls esély(i hozzaférés biztositasaval,

e az esetleges lakdhelyi szegregacio felszamolasaval,

o a mélyszegénységben élSk, romdk, nék, kisgyermekesek esélyegyenldségével és az egyenl6 banasmdd
érvényesitésével a megfelel§ pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutasaval,

e azesélyegyenl6ség javitasahoz kapcsolédé prioritasi sorrend meghatdrozasaval,

e a helyben él6 nehezebb sorsu, tartds betegségben |évs, fogyatékkal é16, szegénységgel kiiszkodok,
hatranyos helyzetben levék segitésével,

e az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval,

o akadalymentes kozlekedés biztositdsaval.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye ,,Szabadsag és felel6sség” fejezetének XV. cikke kimondja:

(1) A toérvény el6tt mindenki egyenl6. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvet6 jogokat mindenkinek barmely megkilonboztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiil6nbségtétel nélkil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlGség megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az idéseket és a fogyatékossaggal
éléket.

Az Alaptorvény rendelkezéseivel 6sszhangban a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenlé
banasmaodrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irdsai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabadlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrd
sz6l6 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a2 Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.)
=  aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= afoglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eltv.)
= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)elGirasaira.

I”

Az elmult években az allam és az 6nkormanyzat tdmogatasokkal kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriiltek. A helyi dnkormanyzatok felelGssége a helyi kdz6sség szocidlis biztonsaganak erdsitésében, a
telepulilési tdmogatasok biztositasaban novekszik. Jelentds valtozason ment keresztil az Szt. és a Gyvt.,
ezek a HEP vonatkozo fejezeteiben bemutatdsra kertlnek.



1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiilete a Szocialis torvény rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli és
természetbeni ellatasok kiegészitéseként, dnkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan
telepiilési tamogatdst nyuijt.

A telepiilési tdmogatas keretében az onkormdnyzat az altala tdmogatanddnak itélt, rendeletében
szabalyozott élethelyzetekre nydjthat tamogatdst. Annak eldontése, hogy e tdmogatds keretében milyen
célokra, mely feltételek teljeslilése esetén milyen Osszegli tdmogatdst nyudjt, teljes mértékben az
onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

A szocialis biztonsag megteremtése és megérzése érdekében Onga Vdros Onkormdnyzatdnak 14/2015.
(IX.9.) szamu, a telepiilési tamogatds keretében nyujtott ellatdsokrdl sz6lo énkormdnyzati rendelete
hatdrozza meg a helyi sajatossagoknak megfelelGen, tovdbba a jogszabalyokkal 6sszhangban a szocialis és
gyermekvédelmi elldtdsok formait, szervezetét, a szocidlis ellatdsokra valé jogosultsdag feltételeit,
érvényesitésének garanciait.

Kilén 6nkormanyzati rendelet rogziti

e a személyes gondoskodast nyujtd alapszolgaltatasi formakat, azok igénybevételének rendjét (12/2015.
(VII.26.),

e agyermekétkeztetés téritési dijat 13/2015.(V111.26.),

e abolcsédei ellatas intézményi téritési dijat (12/2017. (VIII. 23.).

e Az 6nkormanyzati lakdsok bérbeaddsanak szabalyait, a lakbérek mértékét az Ongai Onkormanyzat
tulajdonaban |év6 6nkormanyzati lakasok bérletérdl és elidegenitésérdl, a lakbérek mértékérdl, valamint
az Ongai Onkormanyzatot megilleté bérlé-kivalasztasi jogok hasznositadsanak szabdlyait (17/2001.
(X1.21.).

Onga Véros Onkormanyzata élve a telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis nyari gyermekétkeztetési
lehetdségével, lehetbségéhez mérten minden évben palyazatot nydjt be.

Onga Varos Onkormanyzata az esélyegyenléség el6mozditasahoz sziikséges intézkedéseket egy stratégiai
dokumentumban rogzitette, majd a tarsadalmi esélyegyenlGtlenségek csokkentése érdekében a Képvisels-
testllet 80/2018. (X. 30.) szdmu hatarozataval elfogadta Onga Helyi Esélyegyenldségi Programijat.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Gazdasagi program, a képviselS-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit rogzit6 fejlesztési terv, mely helyi
szinten meghatdrozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetGségekkel
0sszhangban, a helyi tarsadalmi, kdrnyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével az 6nkormanyzat
altal nyujtando kotelez6 és 6nként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

A telepllésfejlesztési koncepcidban foglalt kérnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi célok megvaldsitasat egyidejlileg
szolgdld kozéptavu fejlesztési program. (az épitett kérnyezet alakitdsdrol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIII.
térvény)

A rendelkezésre all6 és bevonhatd forrasok ismeretében meghatarozza a telepilésfejlesztési koncepcidban
meghatdrozott célok megvaldsitasat egyidejlileg szolgalé beavatkozdsokat, programokat, tovabba a megvaldsitas
eszkozeit és nyomon kovetését.

Miskolci jaras esélyteremt6 programterv (JEP), olyan stratégiai dokumentum és modell értékl egylittmikodési
program, melynek célja az egy jarashoz tartozo telepilések, helyi szerepl6k kozotti terileti egylittmikodések



kialakitasa és meger@sitése a tdrsadalmi felzarkdzast el6segité és a helyi esélyegyenlGségi programok
végrehajtasahoz kapcsoléddan.

Koltségvetési koncepcio, a jegyzs altal elkészitett, kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési terv.

Szolgaltatastervezési koncepcid, a szocialisan raszoruld személyek részére biztositandd szolgdltatasi feladatok
meghatarozédsa érdekében készilt koncepcidé. Mivel dnkormanyzatunk tarsulds keretei kozott biztositja a
szocialis feladatok ellatasat, igy a tarsulas szolgdltatastervezési koncepcidja vonatkozik telepiléstinkre.

Megyei koznevelés-fejlesztési terv, A nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. értelmében az oktatdsért
felels miniszter a koznevelési feladatok megszervezéséhez sziikséges dontései el6készitése céljabdl az Oktatasi
Hivatal elGterjesztése alapjan a kormdanyhivatalok kozremiikodésével feladat-ellatasi, intézményhaldzat-
mikddtetési és koznevelés-fejlesztési tervet készitett.

Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terv, a koOzoktatdsban jelenlévé szegregacios és szelekcids
mechanizmusok korlatozzak az egyenld hozzaférést a mindségi oktatashoz és tovabbmélyitik a tarsadalmi
kilonbségeket. A hatranyos helyzet( (HH) és halmozottan hatranyos helyzet(i (HHH) és a sajatos nevelési igényl
(SNI) gyermekek/tanuldk hatranyainak kompenzaldsat, az esélyegyenlGség biztositdsat rogzité terv és
helyzetelemzés.

Telepiilésrendezési terv, az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIII. torvény alapjan
készitett telepilésrendezési feladatokat rogzité terv.

Telepiilési Egészségterv, a telepiilésen lakok, a kiilonb6zd civil és nem civil szervezetek, intézmények altal
kozdsen készitett cselekvési program, melynek célja az egyének és kozosség életminbségének javitdsa. E célt
szem el6tt tartva jott |étre 2009. december 15-én a Partnerségi Egylttm(kodés Onga Telepiilés
Egészségtervéért. Az egylittmi{kodés célja Onga varos lakdi egészségének jobbitdsaval kapcsolatos célzott
fejlesztési tevékenységek 0Osszehangoldsa, mivel az egészségi allapot kedvezd irdnyu befolydsoldsa csak
valamennyi kdzrem(ikodé atgondolt, 6sszehangolt cselekvésével valdsithaté csak meg.

Sportkoncepcid, a lakossag egészségi allapotanak javitasat, a sport egészségvéds funkcidjanak elbtérbe allitasat
rogzité koncepcié, melynek célja a kiilénb6z6 szabadid&sportok, dnfenntartd szervezédések, a magantGkére
épll6 sportszolgaltatasok elterjedésének dsztdonzése.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A szocidlis és gyermekvédelmi alapszolgaltatds intézményi ellatasainak kdzos mikodtetésére létrejott
intézményfenntartdi tarsulds Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
alapjan telepiilési 6nkormanyzatunk gesztorsagaval miikodd, jogi személyiséggel rendelkez6 tarsuldssa
alakult at 2013. julius 1-jén, Onga és Tarsult Telepiilések Szocidlis és Gyermekjdléti Tarsulasa néven, 17
Onkormanyzat részvételével.

A Saj6-Bédva Volgye és Kérnyéke Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulds 2000 oktdberében 118
Onkormanyzat — koztik Onga — részvételével alakult, melynek feladata a tarsult dnkormadanyzatok
kozigazgatasi teriiletén 6sszehangolt fejlesztés, kozos tarsulasi programok kialakitdsa abbdl a célbdl, hogy a
Sajo-Bddva volgye és kdrnyéke korszerd, EU-konform regionalis hulladékgazdalkodasi rendszert alakitsanak
ki.

9 telepiilés 6nkormanyzata 2013. juliusdban alapitotta a Korémi Agglomeracié Szennyuviztisztité Fejlesztési
Onkormanyzati Tarsuldst, melynek feladata a kérémi szennyviztisztitd telep fejlesztése, a meglévé
agglomeracids szennyvizelvezetd héldzat szagtalanitasa és Ujharangod telepiilésrész kiépiil§ csatornajanak
rakotése a koromi agglomeracid szennyvizgyl(ijté rendszerére, igy a teljes agglomerdcié szennyvizét a
meglévd koromi szennyviztisztitd telep tisztitja.

A Rakodczi Leader Vidékfejlesztési Egyesiilet célja a 2014-2020 kozott megvaldsuld vidékfejlesztési program
nyujtotta lehet6ségek kihasznalasa, a helyi fejlesztési stratégia megvaldsitdsa.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet , Egységesen rendelkezésre all6 statisztikai mutatok az esélyegyenlGségi
program elkészitéséhez” ciml 1. szamu melléklete rogziti az esélyegyenlség szempontjabdl relevans
adatok rendelkezésre dalldasanak helyét, mely az Orszagos Terliletfejlesztési és Terliletrendezési Informacids
Rendszer (https://teir.vati.hu) adatbazisa. A 2018. évi esélyegyenlGségi program adattablainak kitoltésénél
a folyamatosan frissiil6 adatbazisban rendelkezésre all6 adatokra, a telepiilésre lebontott 2011. évi
népszamlalds adataira, tovabba egyéb adatforrdsokra: 6nkormanyzati nyilvantartasi adatokra, intézmények
altal szolgaltatott adatokra, kutatdsi és a partnerek dltal szolgaltatott adatokra is tamaszkodtunk. Az
adatgydjtést nehezitették a jogszabaly-valtozdsok, az egyes tamogatdsi formak nevének, formajanak,
célcsoportjanak, feltételrendszerének vdéltozasai, a napjainkban is zajléd intézményhaldzatot érinté
atszervezések. Adathiany esetén becslésre tdmaszkodtunk.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznadlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdanyos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a l[étminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd l|étfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozasi
kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon
gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a szegénységgel 0sszefliggd korilményekbdl fakad. A
szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelent8s terileteirél valé tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi
probléma. A szegénységi kockazatok kilénésen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben
él6ket. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A helyi 6nkormanyzat feladat- és hatdskoreinek ellatasa soran — torvényben meghatdrozott médon és
mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban Iév6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.
Az utébbi években Ongdn ennek kovetkeztében is érezhet6en csokkent az allaskeres6k szama. Mig 2014-
ben 499 regisztralt munkanélkilit tartottak szamon a varosban, addig 2017. hasonld id&szakdban 311 f6t. A
valtozds oka lehet a munkalehet6ségek béviilése, kisebb mértékben a munkaképes koru lakossag
elvdndorlasa.

A Kormany legutébb 2015 marciusdban alakitotta at a szocidlis ellatérendszert — lényegében az
Onkormanyzatokra bizva a fenntartdst. Megsziintették a kozponti lakhatdsi és addssdgrendezési
tdmogatast. A rendszeres szocidlis segélyt sokkal kevesebben kaphatjak, a nyugdij el6tt allo alldskereséknek
egyedili esélyként maradt a kdzmunka, amit kotelez6 elvallalniuk, ha valamilyen bevételhez akarnak jutni.
Az allaskeresési jaradékot kilenc hdnaprél haromra roviditették.

Helyi szinten az egyik ,legnagyobb kozfoglalkoztaté” és a munkat koordindld szerv tovabbra is az
Onkormanyzat, a munkavégzés helyét pedig az dnkormanyzat és intézményei biztositjak.

Munkaerd-piaci szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi atalakulasanak legnagyobb vesztese a roma
népesség, a munkahelyek, az ingazasi- és a munkdsszallas lehetfségek beszikilése miatt. Neheziti
helyzetiiket, hogy az aktiv keres6k kozott alapkovetelmény a befejezett altalanos iskolai végzettség
megléte, mely a célcsoport tagjai korében jelentés szamban hidnyzott és jelenleg is csak a képzés elinditas
szandékardl lehet beszélni.

Emliteni kell, hogy a csaladsegité szolgalat kiilonb6z8, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segit6

programot szervezett és a munkdba vald visszailleszkedés segitésére folyamatos csalddgondozast, segité
tevékenységet folytatott.
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A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat tapasztalatai alapjan Osszességében elmondhatd, hogy ellatottaik
korében tendenciaként értelmezhetéen novekedett a tartdsan szegény csalddok szama, csokkent a sztilSk
motivdltsaga. A telepilésen él6, szolgalatukkal kapcsolatba keril6 csaladok jelent6s része rendkivil
alacsony jovedelembdl és egyre rosszabb lakds- és szocialis kortlmények kozott él. Az esetek jelentGs
részében egyik, illetve mindkét szil6 allaskeresd, az ezzel jaré anyagi nehézségek a legtdbb csaldadnal
konfliktusokat idéznek elS, melyek kezelése tobb esetben igényelt segitséget. A higiénés korilmények és a
szll6k egészségi allapota is romlast mutat, igy a gyermekek testi, lelki fejl6édésének feltételei is
kedvezG6tlenebbek, melyek iskolai sikertelenségekhez, lelki betegségekhez és deviancidkhoz vezethetnek.

Telepiilésiinkdén - az o©Onkormanyzati valasztdsokkal egyidejlileg - a 2014. oktéberi nemzetiségi
dnkormanyzati valasztdson megalakult Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzata, mely jelenleg is miikodik.

A szocidlis koriilmények javitdsat célzd, a szocidlis, gyermekjoléti és foglalkoztatasi ellatdsokhoz vald
hozzaférés lehet6ségeit az aldbbi torvényi rendelkezések rogzitik:

1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.),

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 XXXI. térvény (Gyvt.),

a csaladok tamogatasarol sz6l6 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.),

a foglalkoztatds elGsegitésérSl és a munkanélkiiliek ellatasarél szélé6 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgdlatok az egyén, illetve a haztartds jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A jovedelmi helyzet szempontjabdl értékelhets, rendelkezésiinkre &llé adatok
alapjan elsGsorban a varos adderd-képességi adatait vizsgaljuk, mivel a lakossag jovedelmi viszonyairdl
nincs megfelel6 adatunk. A vagyoni helyzetet a telepilés lakdsdllomdanya, azok komfortfokozata alapjan
értékeljuk. Masik elemzési szempont a telepiilésen gépjarmliadd fizetésre kotelezett személygépkocsik
szama.

Onga lakossaganak helyzetérél ad informaciét a teleptlilés adder6-képessége, a személygépjarmivek
szama és az abbdl befolyt éves adé Gsszege.

A varos jovedelemszerz6 képessége, gépjarmlivek és azok adobevétele 2013-2017. évben

2013 2014 2015 2016 2017
Adberé-képesség (Ft) 20.363.448 | 23.186.912 | 24.073.252 | 22.673.173 | 22.255.451
f;ﬁ;“é'ygépjérmﬁVEk szdma 1523 1563 1610 1661 1730
személvgepjarmiivek évesads | g )cq ooy 8.354.554 8.356.457 8.464.729 8.899.363
(kivetett) *(Ft)

* Csak az 6nkorményzatnal maradé 40%
Forras: Helyi adatgydjtés, 6nkormanyzati adatok

Onga varos kozel 5000 fGs lakossaga 1582 lakasban él, az dnkormanyzati bérlakasok szama 12 db.
A lakdsok 78,2%-a 0Osszkomfortos, 7,9%-a komfortos, 6,1%-a félkomfortos és 7,8%-a komfort
nélkili/sziikség- és egyéb lakas. A viz-vezeték haldzatra 97,9%-0s, a vezetékes gaz haldzatra 94,8%-o0s -
telepuiléstinkén Ongadjfalu kivételével kiépitésre keriilt a gdzhaldzat -, a villamosenergia-haldzatra 100%-os,
terhelési viszonyoknak megfelel. 2015-ben a haldzat részleges korszer(isitése valdsult meg LED
[dampatestekkel, mely korszerUsités 2018-ban tovabb folytatédott. Onga varos tulajdondban és kezelésében
lévé kozutak allapota, jarhatdsaga elfogadhatd. A vdros kommundlis hulladék szdllitdsa és annak
elhelyezése megoldott. A telepiilésen a szelektiv hulladék elszallitas is biztositott.
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Az o6nkormanyzat megragad minden olyan palyazati lehetGséget, mely hozzajarul a telepilés
infrastrukturalis- és intézményhaldzat fejlesztéséhez.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

A telepiilésen belili munkavallalék a gazdasag tobb dagabdl kerilnek ki, Sket a helyi vagy helyi érdekeltség
vallalkozéi kor foglalkoztatja. LegjelentGsebb az épitSipar és a kereskedelem részesedése, ahol
megkozelit6leg masfélszazan kapnak munkat. Az ipari dgazathoz tartozo véllalkozasokban foglalkoztatottak
szdma is meghaladja a szdz f6t. Néhany f6 alkalmazasban van a bankszféra helyi kirendeltségén, a
postahivatalban, valamint tobben foglalkoznak biztositassal és személyi pénziigyi tandcsaddssal. A telepiilés
legjelent6sebb munkaaddjanak az ©Onkormdnyzat bizonyul, ahol az intézményi strukturaban, a
kozigazgatdsban, az oktatdsban, a szocidlis elldtasban és a segit6 technikai terileten kozel kétszdzan
dolgoznak. A munkavdllaldk dontd tébbsége f6leg a kozeli nagyvarosban, Miskolcon talal allast.

A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon térvényben meghatdrozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatdsa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek elGkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
koévetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatdsi szerv m(ikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyuijt.

Az esélyegyenl6ség kulcselemei a foglalkoztatottsdg és a munkavégzés, mert ezek jelentésen hozzajarulnak
a lakossag gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald teljes jogu részvételhez. A mélyszegénység
kialakuldsanak és konzervaléddasanak egyik f6 oka a munkajovedelem hidnya. Az atlagnal is kedvezétlenebb
a roma nék munkaerG-piaci helyzete, aminek f6 oka a ciganysag tradicionalisabb csaladszerkezetében és a
gyerekek magas szamadban keresendé.

Az aldbbi tablazat jol szemlélteti a varosunkra jellemz6 foglalkoztatottsagot, bemutatva az elmult évek
valtozasait nemek szerinti bontasban.

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti dllandé népesség (fd) Nyilvdntartott dllskeresdk szama (f6)
Ev )

N Férfi (Osszesen N& Férfi Osszesen

Fd F& Fé Fd % Fé % Fd %
2013 1661 1783 3444 242 14,6% 257 14,4% 459 14,5%
2014 1694 1778 3472 217 12,8% 247 13,9% 463 13,3%
2015 1701 1770 3471 160 9,4% 175 9,9% 335 9,7%
2016 1691 1751 3442 162 9,6% 170 9,7% 332 9,6%
2017 1705 1745 3450 159 9,3% 152 8,7% EXN 9,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A munkanélkiliek kozott az elmult 6t évben —a 15-64 év kozotti korcsoportban — a férfiak és n6k szdma is
csokkent. Az is megallapithatd, hogy a munkanélkiiliek korében altalaban a férfiak aranya magasabb.
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3.2.1. szamu abra - Nyilvantartott allaskeres6k 15-64 évesek szamahoz viszonyitott aranya

Allaskeresk ardnya
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nék mférfiak Mosszesen

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiek/ - 2013 | 2014 | 2015 | zo1s | 201y
nyitvantartott allaskeresok | |
- - DEETESEN
Srama OsSIESEn

498,5 | 463,25 | 335,25 332 | 216,75

. . 1] 20 18 27 25 20
20 év alatt Fo - - - - -
% 3,5% 3,EB% 7,54 7,4% 2,1%

; Fa 51 57 51 -] 1

20-24 év - - - - -
% 18,2% | 18,8% | 15,1% | 17,68% | 0,3%

. F& 54 &0 a5 37 27
25-28 eV - - - - -
% 10,8% | 12,8% | 13.8% | 11,1% | 12,2%

. F& 51 41 20 31 23
% 10,1% | B 7% 5,9% 9,4% | 10,7%

. F& -} 1] 35 36 28
35-38ev - - - - -
% 11,8% | 12,1% | 10,4% | 120,7% | 12,9%

. F& 48 44 37 31 27
A0-44 év - - - - -
% g,5% g,5% | 11,1% | Sa% | 123%

. F& 50 54 33 3z 21

A5-20 év - - - - -
% 12,0% | 11,7% | 9,6% g,6% 9,5%

. Fo a5 35 23 25 21

50-54 ev - - - - -
% g,3% 7,5% 5,5% 7,6% 9,5%

. F& 55 4z 35 3z 21

55-50 gy - - - - -
% 11,1% | 10,6% | 10,7% | 9.6% 9,5%

Sy feletti F& 15 hil-] 28 24 25
59 ev feletti - - - - -
% 3,1% 4,1% B,3% 7,3% | 13,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az elmult 6t évben - az 59 év feletti korosztalyt kivéve - szinte minden korcsoportban csokkent a
munkanélkiliek szdma. A csokkenés jorészt a rendszeres kdzfoglalkoztatasi programoknak kdszonhetd. A
tablazatokban szerepld adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni.
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3.2.2. szamu abra - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Alldskeressk szama (&)
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték az id6sebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kdvet6en a munkaer8piacra visszatér6é ndék, valamint a megvaltozott
munkaképességl és fogyatékos emberek. Ezen problémak erételjesen, kumuldlva jelentkeznek a
munkaeré-piaci szempontbdl is hatranyos helyzetli roma népesség, az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkez6k valamint a megvaltozott munkaképességliek korében. Pozitivumként emlithet6, hogy az

elmult 5 évben jelentds csokkenés kovetkezett be az allaskeres6k kbzott a 20-24 éves korosztalyban.

3.2.3. szamu tablazat —A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/
nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

Myilvantartott . .
Y ¥ 1ra'|'n i . 130 napnal hosszabb ieje nyilvantartott
allaskeresck/regisztralt - . . R .
. . allaskeresdk/regisztralt munkanélkiliek szama
Ev munkanelkiiliek szama
] ] k]
Nd Ferfi Osszesen MNd Férfi |Dsszesen Nd Ferfi Osszesen
2013 242 257 493 n.g. n.g. 125 n.a. n.g. 64, 7%
2014 217 247 483 n.g. n.g. 147 n.a. n.g. 538,3%
2015 160 175 335 n.a. n.a. 25 n.a. n.a. 28,2%
2016 162 170 332 n.a. n.a. 50 n.a. n.a. 438, 4%
2017 155 152 311 n.a. n.a. g4 n.a. n.a. 42,4%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

A vizsgalt id6szakban a nék és férfiak korében is csdkkent a nyilvantartott allaskeres6k szama. Ez azonban
nem tikrozi a tényleges helyzetet, hiszen az ellatasbdl kikerll6k nem jelennek meg a Iétszamadatokban. A
tartésan munkanélkiliek szama is jelentésen csdkkent, 2016. évben tortént némi emelkedés a szamukban.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Iskolai végzettségre vonatkozo statisztikai adatok teljes korl felvételére csak népszamlalasok alkalmaval
kerdl sor.
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az dltaldnos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
Ev idosebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kordak
kordak szdzalékdban szazalékdban
NG Férfi N& Férfi
% % % %
2001 80,1% 91,0% 19,9% 9,0%
2011 88,2% 95,2% 11,8% 4,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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3.2.5. szamu abra - Alacsonyan iskolazott népesség

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld koruak szizalékaban
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Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2011. évi népszamldlasi adatokbdl kideril, hogy mig 2001-ben a 15 év feletti lakossag kozel 15%-a nem
rendelkezett altaldnos iskolai végzettséggel, addig 2011-re ez az ardny kevesebb, mint 11%-ra
mérséklédott.

Telepuléstinkén a munkanélkiiliséget jellemz6 adatok kozil az allaskeres6k szamat, az iskolai végzettség
szerinti szdmdat és megoszlasat szemlélteti az alabbi tablazat.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyilvéntartott Anyilvantartott dllaskerestk megoszldsa iskolai végzettség szerint
dlldskeresdk
B ) szama 8 dltalanosnal Altaldnosiskolai | 8 altalinosnal magasabb
gsszesen alacsonyabb végrettség|  végrettség iskolai végzettség
Fé ] % Fé % ] %
2013 499 i 12,8% 216 43,2% 219 13,9%
2014 463 63 13,5% 217 46,7% 184 39,8%
2015 335 43 13,3% 130 14.7% 141 41,9%
2016 3 16 13,9% 157 47,2% 129 38,%%
2017 31 13 13,7% 153 49,1% 116 37,1%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

3.2.6. szamu abra - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f&)
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nem szabad figyelmen kivil hagyni, hogy az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k kdrében a tartds és
a passziv munkanélkiiliség is gyakori. Ok azok, akik nem ldtnak reményt és/vagy nem éreznek késztetést a
munkdba 3llasra, ezért nem is keresik annak lehet6ségét. Ez egyben jelentds ,kiilleszkedési” spiralt indit el,
melynek hatdsa nem csupan anyagi nehézségekben, hanem kapcsolati konfliktusokban, szenvedély- és
mentalis betegségekben is megnyilvanul. Esetlikben kilénds veszélyt jelent a tobbgeneracids
munkanélkiliség. Létszamuk pontos megismerését neheziti, hogy a munkaligyi regisztracidobdl valé kiesést
kovetSen sokan a rendszeres szocialis segélyhez jutas feltételeit sem teljesitik.
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Teleplilésiink vonatkozasaban nem allnak rendelkezésre olyan adatok, amelyek azt mutatnadk be, hogy
hanyan vesznek részt altaldnos iskolai feln6ttoktatasban (3.2.7. szdmu tdbldzat Felnéttoktatdsban
résztvevék), a 8. évfolyamot feln6ttoktatasban eredményesen hanyan végezték el, illetve szakiskolai,
szakkozépiskolai, gimnaziumi felnSttoktatasban hanyan vesznek részt. (3.2.8. szamu tdblazat -
Felnéttoktatdsban résztvevék szama kézépfoku iskoldaban)

c) kozfoglalkoztatas

Telepuiléslinkén altalanos hosszabb idejli kdzfoglalkoztatasban 2015-ben 263 f6 (6sszesen 507 f6), 2016-
ban 263 6 (6sszesen 381 f6), 2017-ben 346 5 (6sszesen 498 f6), 2018-ban 260 f6 vett részt.

2015. évben a Start munkaprogram 3 projekttipusaban:

- Helyi sajatossagokra éplilé kozfoglalkoztatdsi programban 15 f6 vett részt. (A kozterlleteken |évé
virdgtartok, padok, jatszotéri eszkozeinek, Utbaigazitd térképeinek, hirdetétablainak javitasa, karbantartdsa.
Tobb intézménynél tortént kerités és jardaépités. A teleplilés tobb részén Ultettek diszfakat, cserjéket és
alakitottak ki virdgos szigeteket).

- Az illegdlis hulladéklerakd-helyek felszamolasa programba 15 f6 lett bevonva. (A program keretén belil a
telepiilés bel- és kilteriiletén kialakult illegdlis hulladékleraké-helyek folyamatos felszamolasa tortént.)

- Mez6gazdasagi program: 45 f6 bevonasaval 3 dnkormanyzat tulajdondban lévé foldterlleten 1000 db
gyimolcsfa telepitése tortént meg. A program keretén belil két nagy értékdl targyi eszkoz is beszerzésre
kerilt: szarzuzé és kistraktor.

Uj foglalkoztatasi formaként jelentkezett 2015. évben a didkmunka bevezetése, mely a
kozfoglalkoztatdshoz hasonléan a Munkaligyi Kozponton keresztil jott létre és 6 f6 didk nyari
munkavégzését biztositotta 3-3 héten keresztdl.

2016. évben

A Start munkaprogram 4 projekttipusa:

- Helyi sajatossagokra épilé kozfoglalkoztatasba 15 f6 lett bevonva. (a program sordn aszaldé lzem
kialakitasa, gyimolcsfeldolgozas, valamint a mar megépitett aszalé kemencékben aszalvanyok elGallitasa).

- lllegalis hulladékleraké-helyek felszamolasa programba szintén 15 f6 lett bevonva. (A program keretén
belil a telepiilés bel- és kulteriletén kialakult illegalis hulladéklerakd-helyek folyamatos felszdmolasa
tortént).

- Mez6gazdasagi programban 15 f6 vett részt. (A program soran a 2015. évben telepitett gylimolcsdsok
folyamatos metszése, permetezése, kapalasa tortént).

- Belvizelvezetés programba 15 f§ lett bevonva. (a program keretein bellil a belterlleti, kilterileti
csapadékviz apaszté arkok mélyitése, tisztitasa, kaszalasa tortént)

- 12 6 nyari didkmunkas tevékenykedett.

2017. évben

A Start munkaprogram 4 projekttipusa:

- A belteriileti kbzutak karbantartdsa programba 15 f6 kozfoglalkoztatott keriilt bevonasra. (Onga varos
kOzigazgatasi teriiletén onkormanyzati kezelésben lévé kozuthaldzat javitasa, katyuzdsa, profilozasa. A
kozutakon végzett felmérés alapjan kijelolésre keriltek a javitandd katyuk. Az allagromlas a téli idészakban
évrél évre folyamatosan novekszik. A probléma - az id6jaras miatt - folyamatos. Az utak profilozasa is sok
helyen rekonstrukciéra szorult, igy a katyuzassal egy id6ben ez a munkafolyamat is megtortént).

- lllegalis hulladékleraké-helyek felszamolasa programba 15 6 lett bevonva. (A program keretén belil a
telepulés bel- és kiltertletén kialakult illegalis hulladék lerakdhelyek folyamatos felszamoldsa tortént).

- Mez6gazdasagi foldutak karbantartdsa programban 15 f6 vett részt. (mez6gazdasagi teriletek
megkozelithet6sége szempontjabdl, valamint a mez6gazdasagi terilletrdl a kozatra torténd kihajtas soran a
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baleset megel6zést szolgdld fejlesztés. Telepllésinkdn a mez6gazdasagi foldutak folyamatos
karbantartdsra szorulnak. A sarfelhordast megakadalyozanddé a felvezetdé szakaszok atereszeinek
megerdsitése, valamint a felliletiik sartalanitasra alkalmassa tétele).

- Belvizelvezetés programban 15 f6 vett részt. (a program keretein belll a belterileti, kilterileti
csapadékviz apaszté arkok mélyitése, tisztitasa, kaszalasa tortént.)

-14 {6 nyari didkmunkas tevékenykedett.

2018. évben a kozterileteken és az intézmények udvaran lévé virdgoskertek és sziklakertek rendbetétele és
virdglltetés. A program soran fém és fa virdgtartok késziilnek majd, melyek a varos koézteriletein,
buszmegalléiban kerilnek kihelyezésre. Az el6z6 évek soran telepitett gylimolcsosdokben sziikséges
munkdlatok elvégzésére is sor keriil, ezek a metszés, permetezés, kapalds. A kozfoglalkoztatott
munkavallalok a varos kozterileteit, intézményeink udvarat és kornyezetét folyamatosan rendben tartjdk,
szemetet szednek, sepregetnek, gereblyéznek, flvet nyirnak.

A feladatok kozott szerepel a belterileti utakon keletkezett Uthibak kijavitasa, a tovdbbi allagromlas
megel6zése, tovabba az Utpadkdk rendbetétele és a csapadékviz apasztd arkok tisztitasa, mélyitése is
folyamatosan. Kézfoglalkoztatott munkavallalok végzik a kozteriletek tisztantartasat, a flves teriletek és a
virdgos, parkositott kozteriiletek gondozdsat, szépitését. Célunk a F6 téren és a Platdn sorban Iévé Trianoni
és szobor-parkban, illetve a harom jatszotéren a kiltéri batorok, jatékok karbantartdsa, javitasa és pétlasa.
Tovdbbi cél az intézmények és az 6nkormanyzati tulajdonban Iévé ingatlanok karbantartdsi munkalatainak
elvégzése: szigetelés, vakolds, festés, burkolas, villamos vezetékek fellilvizsgdlata. A szigetel6 anyag és a
keramia burkold a két évodaban és a Berzsenyi Ut 9. szam alatti szolgalati lakas karbantartdsahoz kerdl
felhasznalasra. A nydron 11 f6 didkmunkas dolgozott az dnkormanyzatnal.

A kozfoglalkoztatds keretében folyamatos és értékteremt6 munka biztositasaval a résztvevék
munkatapasztalatot szereznek, felelevenitik tuddsukat, képessé vdlnak a folyamatos és minGségi
munkavégzésre, felkésziilnek az els6dleges munkaer6piacra vald kilépésre. A résztvevék kozosségi
munkavégzés keretében jarulnak hozza a teleplilés kozfeladatainak ellatdsdhoz: kozteriiletek tisztantartasa,
kaszalds, flnyiras, utak, katydk javitasa, kegyeleti park és kozteriileti sziklakertek rendbetétele, korgat
kaszalasa, intézményekben kisegité feladatok ellatasa. A kozfoglalkoztatottak bevondsaval hozza tudunk
jarulni iskolank, évodank gyermekeinek gylimolcsokkel valé ellatdsdhoz, az egészséges taplalkozas
népszerlsitéséhez, a gyimolcsok feldolgozasaval (pl. lekvar- és szorp készités, bef6zés) pedig er6sitjlik az
Onellatasra valod hajlanddsagot és térekvést.

A START munkaprogram egyik f6 célja telepilésiink kornyezeti allapotanak javitdsa, ar-, belviz- és helyi
vizkar veszélyeztetettségének csdkkentése, ezaltal tovabbi kornyezeti kdresemények megel6zése, igy a
program keretén belll a vizelvezet6 csatornak rendbetétele, tisztitdsa valosul meg. A telepilési
Onkormanyzat tulajdondban Iévé belterileti kozutak hibainak, katyuinak javitasa is megvaldsul.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepilésen bellli munkavallalok tébbsége az épitSipar és egyéb ipari agak valamint a szolgdltatas,
kereskedelem agazatabdl kerdl ki. Onga infrastrukturdja és a kedvezs kozlekedési feltételrendszere a
telepllés vallalkozasai szdamara megfelel6 mikodési feltételeket teremt. 2018. évben 303 regisztrdlt
vdllalkozds mikodik varosunkban. Az Ongan megtalalhatd termel6 egységek: slitélizemek, kavics kitermel6
és a kitermelésre épilG egyéb (pl. térburkolat gyartd) vallalkozasok, asztalosipari vallalkozasok, konyvkiado.
Atfogd valaszték mutatkozik kereskedelmi egységekbdl, vendéglatd helyekbdl és széles skalan mozog a
kinalt szolgaltatdsok kore. A telepiilés legjelentésebb munkaadéjanak az énkormanyzat bizonyul, ahol az
intézményi struktdraban, a kdzigazgatdsban, az dllami fenntartasba kerlt oktatasban, a szocialis ellatasban
és a segit6 technikai terlleten kozel kétszazan dolgoznak. A munkavallalék donté tobbsége féleg a kozeli
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nagyvarosban, Miskolcon taldl allast. Onga a toémegkozlekedési eszk6zok koziil autdbusszal a 3. sz. és a 37.
sz. f6utrdl és vonattal is megkozelithet6 a Miskolc-Hidasnémeti vasuti vonalon.

Sajnos a hatranyos helyzetliek korében olyan tébb generacion at mélyll6 (szocialis, kozosségi, oktatasi,
egészséglgyi, képzési és foglalkoztatasi) hatranyok halmozddtak fel, amelyek kezelését a teleplilés
onerébdl, kiilsé segitség nélkil nem tudja megoldani, igy Onga Varos Onkormanyzata palyazatok
benyujtasaval igyekszik a hatranyok csdkkentésére.

Kozfoglalkoztatas keretén beliil 2015. évben tobbféle tanfolyamra 6sszesen 169 f6t iskolaztunk be.
2016-ban a GINOP-6.1.1. ,Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt
keretében 6sszesen 86 f6t iskolaztunk be. pl.: (alapkompetencia és kulcskompetencia fejlesztése; viragkotds;
z6ldség-gylimolcs feldolgozé; szobafestd; szocidlis gondozoé képzés)

2017-ben a GINOP-6.1.1. ,Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt
keretében 6sszesen 92 f6t iskoldztunk be. pl.: (csontozé munkas; betanitott fest6 mazold; acs; konyhai
kisegitd; fakitermel6 képzés)

A 2018. évben folyo képzésekben 16 f6 vesz részt. Ezek: zoldség és gylimolcsfeldolgozd; vagdhidi munkas;
sUtGipari és gyorspékségi munkas; csaladellatd; emelSgép kezel6; targoncavezets; parkgondozo.

A képzéseken résztvevbk egyéni helyzetiiknek, tudasszintjiknek és a munkaerd-piac igényeinek megfeleld,
versenyképes tudast, ismeretet sajatithatnak el.

A programok el6segitik a mélyszegénységben él6 hatranyos helyzet( lakossdg tarsadalmi felzarkdzasat.

Onga Varos Onkormanyzata kiemelten fontosnak tartja humaneréforrasanak fejlesztését, a foglalkoztatas
Osztonzését és a tdrsadalmi egylttmiikodések tamogatdsat. A vdrosban és a kornyezé telepiiléseken az
elmult évek soran folyamatosan novekszik a tartdsan, hosszdtdvon munkanélkiliek aranya, els6sorban a
munkanélkili ellatasbdél kikeriils, de elhelyezkedni nem tuddk szama. A problémat felismerve a véros
Onkormaényzata a hasonlé kihivasokkal kiizdé kérnyezé telepiilésekkel torténd kozos fellépést tlizte ki célul
a térség foglalkoztatds-fejlesztésének 6sztonzése érdekében.

Ehhez a torekvéshez biztositott tdmogatdsi forrast a Terllet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program
keretében meghirdetett , Helyi foglalkoztatdsi egyiittmiikédések" cim( konstrukcié, a TOP-5.1.2-15-BO1-
2016-00006 ,,Onga és térsége helyi foglalkoztatasi paktum” projektben.

A paktum beavatkozdasai igazodnak a térség foglalkoztatasi helyzetéhez. A 100%-ban tdmogatott 505 millié
forint 6sszkoltségl program megvaldsitdasanak konzorciumi partnere a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal.

Az Onga gesztorsagaval megvaldsuld projekt alapveté célja a programban résztvevé 25 telepiilés
munkaeré-piaci igényeinek kielégitése képzéssel, atképzéssel, a foglalkoztatas bévitésével és a vallalkozéva
valds 6sztonzésével.

A paktumhoz csatlakozd o©nkormanyzatok lehet6vé teszik képzési és foglalkoztatasi programok
megvaldsitdsat a koz- és gazdasagi szféra partnerségében, valamint a hatrdnyos helyzetl, megvaltozott
munkaképességl munkavallalok munkaerd-piaci  elhelyezkedését. A projekt emellett kedvezd
bértamogatasi lehetfségeket és egyéb szolgaltatdsokat biztosit a térség munkaaddi szamara. A fejlesztés
hangsulyt helyez a megyei munkaerépiac védelmére, tdmogatja a helyi gazdasagi szektor erésodését, Uj
beruhazasokat generdl, a vallalkozasok mi(ikodési kornyezete javul a foglalkoztatast tamogato
beavatkozasok révén, a munkaeré foglalkoztatottsaga javul, képzettségiik, készségeik fejlesztésével.

A program f6 célja, hogy parbeszédre, egylttmiikddésre 0sztondzze a projektben résztvevd telepiilések
munkaeré-piacanak szerepl6it a foglalkoztatas gondjainak enyhitése érdekében. A projekt megvaldsitasa
soran a helyi vallalkozasok megfelel6 munkaer6h6z jutnak, ugyanakkor a hatranyos helyzet(
célcsoportokban csokken a munkanélkiiliség ardnya, ami a térség megfelel6 humdaneréforrasanak
biztositasahoz és gazdasagi versenyképességének novekedéshez vezet. A projekt eredményeként helyi
igényeknek megfelel6 képzési és tamogatasi rendszer jon létre, melynek keretében 330 f6 keriil bevondsra
munkaeré-piaci programokba, tovabba 108 f6 munkahoz valé hozzasegitése is megvaldsul (legalabb 6
honapon keresztil), ezen belil 215 f6 képzése és 75 f6 részére egyéb szolgaltatds nyujtasa (tanacsadas,
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tréning stb.) is a része a programnak, ekképpen javitva a projektben részt vevé telepiilések foglalkoztatasi
mutataéit.

A projekt 2017. marcius 1. napjdval indult, a paktumszervezet megkezdte mikodését. A projekt a tervezett
mérfoldkovek szerint halad. Az eszkdzbeszerzések megvaldsultak. A projekt 11 mérfoldkébdl éplil fel,
tervezett befejezési datuma: 2020. februdr 28.

A kovetkez6 id6szak feladata 26 teleplilésen toborzas, inaktiv és munkanélkili személyek bevonasa a
programba. A megfelel6 dokumentumok elkészitését kovet6en torténik atirdnyitasuk lakhelylik szerinti
jarasi hivatalokba. Személyes kapcsolatfelvétel a még fel nem keresett Onkormanyzatokkal;
vallalkozasokkal, cégekkel. Folyamatos a kapcsolattartds és mentoralds a munkavallalokkal és
munkaaddkkal, a projektbe bevont valamennyi partnerrel.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Telepuilésiink 6nkormanyzata a dolgozni akard, de munkahelyet nem taldlé polgdrai szdmara tobbféle
segitséget probal nydjtani. A munkavallaldshoz alapvetéen sziikséges képességek és készségek
elsajatitasaban vald segitségnyljtds mar az altalanos iskoldban megkezdddik. A magas szinvonalu oktatas
biztositja az egyenl6 esélyli tovdbbtanulast. Az altalanos iskola feladata a palyaorientacio, a sikeres
dontéshozatal el6segitése. Az oktatadsi intézmények dolgozdi mentori rendszerben kovetik, és aktivan
segitik a kozépiskolai évek alatt is a tanuldkat. A fGiskolai, egyetemi tanulmanyok eredményességét segiti a
Bursa Hungarica 6nkormanyzati 6sztondij-program rendszere. A helyi intézmények évente tobb f8iskolai és
egyetemi hallgatét fogadnak, lehetGséget biztositva szakmai fogdsok elsajatitasara a legjobb szakemberek
tdmogatasaval.

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Csaladsegit6 és Gyermekjodléti Szolgalat munkaer6-piaci integraciot el6segité tandcsadasi tevékenységet
folytat, mely érinti a tartés munkanélkiilieket, a fiatal munkanélkiilieket, az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd6ket, a fogyatékossaggal él6ket, a krénikus betegeket, a szenvedélybetegeket, illetve
egyéb szocidlisan raszoruld személyeket és csaladtagjaikat.

A meghirdetett allasok tobb mint 75%-a online jelentkezéssel palyazhaté meg. A Csokonai Vitéz Mihaly
Milivel6dési Haz és Konyvtarban m(ikodé Ongai Telehaz és eMagyarorszag Pont eTanacsaddja segiti a
képzetlen felhasznaldk, a munkanélkiiliek allaskeresését, megteremti a lehetGséget a szikséges
informatikai ismeretek elsajatitasahoz, segitséget nyljt az 6néletrajzok elkészitésében.

Onga Varos Onkormdnyzata tdmogatasi kérelmet nyujtott be a Kozdsségi internet hozzaférési pontok
fejlesztése, szolgdltatasi portfélidjuk bbvitése” elnevezésli, GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositdszamu
projekt keretében megvaldsitasra keriil6 , Digitdlis Jolét Program Pontok fejlesztése” cim( palyazatra.

A palydzat célja a kozosségi internet hozzaférési helyek infrastrukturdjanak fejlesztése, a korszer( info-
kommunikacids technolégiai (IKT) eszkdz allomannyal és felkészilt szakemberekkel biré pontokon keresztiil
pedig az dllampolgarok 6szténzése az IKT eszkdzok hasznalatdra, ezdltal a digitdlis jartassag fejlesztése
kiilonos tekintettel a munkavallaldsi kord hatranyos helyzet(i célcsoporttagok korében.

A kozOsségi internet hozzaférési helyek fejlesztésének alapveté célja, hogy a fejlesztések révén a pontok
hozzajaruljanak a digitdlis alapkészségek fejlesztéséhez, a digitdlis készségekkel nem rendelkezé
maganszemélyek szdmara az informatikai eszk6zokhoz és az internethez hozzaférést biztositson, tovabba,
hogy az ehhez sziikséges segitd szakértelem minden ponton rendelkezésre alljon.

A lakossag digitalis készségeinek fejlesztése a foglalkoztathatdsdg erGsitésén, az onfoglalkoztatds és a
vallalkozéva valds 6sztonzésén, az atipikus foglalkoztatasi formak elterjedésének tdmogatasan, a tanulasra,
s kiemelten a tavoktatasban részvételre vald alkalmassa tételen, illetve a digitdlis gazdasag fejlesztésén
kiviil egy sor tovabbi célkitlizés megvaldsitasat tdmogatja:
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e afelhasznaldk szamanak bdviilése 6sztonz6leg hat a tovabbi fejlesztésekre, illetve az infokommunikacios
szektor vallalkozasainak fejlédésére;

e az elektronikus szolgdltatasok nagyobb aranyu igénybe vétele elGsegiti a hatékony allam kialakitasat és a
birokracia csokkentését;

e az esélyegyenlGség erGsitésében és a hatranyos helyzetl csoportok felzarkdztatdsaban komoly szerep
harulhat a digitalis szolgaltatasokra;

o afenntarthato fejl6dést célzé programok sikerességét néveli, ha a lakossdg mind nagyobb ardnyban képes
igénybe venni azokat a digitalis szolgaltatasokat, amelyek csokkentik az energiafelhasznalast és a
kérnyezetterhelést;

e az idegenforgalmi fejlesztések emberi eréforras sziikségletének kielégitését tamogatja, ha van az adott
koérnyéken megfeleld szamu digitalisan irdstudé munkavallalé.

A palydzatban szerepel6 célcsoportok a teleplilésen él6 50 év feletti és az oktatasi rendszerbdl kikerult
korosztaly, akiknek élnilik kell a digitalizdcid adta lehet6ségekkel, novelve ezzel versenyképességiiket a
munkaerd piacon. E két eltér6 korosztdly tanuldsi folyamatdt kivanja el6segiteni a program, novelve e
munkdhoz jutds lehetGségét is.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Az o6nkormanyzat foglalkoztatdsi esélyegyenlGségi tervének feliilvizsgalatakor, a sajat fenntartdsu
intézményeiben foglalkoztatottak korében onkéntes nyilatkozatokon alapuld felmérést végzett, melynek
Osszesitését kovet6en megallapitast nyert, hogy a kozfoglalkozatdsban résztvevé romak iskolai
végzettségiiknek megfelel6en kerilnek foglalkoztatdasra.

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindacio els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal érezteti
hatdsat. A foglalkozasi diszkrimindci6 mértéke és a munkaerG-piaci statusz kozott erds Osszefliggés
taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak
szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életdtjuk soran. A
munkaerépiacrél vald korai kiszoruldshoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral
0sszefliggd foglalkozasi diszkrimindcid jarul hozza. A foglalkoztatdspolitikai szempontbdl hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportok — munkanélkiiliek, megvaltozott munkaképességliek, romak stb. — egyre tartdsabban
szorulnak ki a munkaer&piacrol. Ezaltal egyre nagyobb szdmban kertilnek ki a munkatigyi regisztraciobdl, igy
elveszitve a szervezett segitségnyujtds legfontosabb esélyét. Az esélyegyenlGséget megerGsité pozitiv
intézkedések azért is szlikségesek szamukra, mert e csoportok tagjai a munkaerGpiacon 0Osszetett
hatranyokkal kiizdenek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodd
tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tdmogatasok 6sszege, szama stb.

A pénzbeli és természetben nyuljtott tdmogatasokkal kapcsolatos feladatok elladtdasa a szocidlis igazgatasrol
és szocialis elldtdsokrdl szold 1993. évi lll. tdrvény, valamint Onga Varos Onkormanyzata vonatkozd
rendelete alapjan torténik.

Az Szt. elGirta, hogy a létfenntartdst veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe kerilt, valamint az id6szakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepillési tdmogatast koteles
nydjtani valamennyi &nkormanyzat. Onga Vdros Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete az alabbi pénzbeli
ellatasokat allapitotta meg:
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Egyszeri rendkiviili telepiilési tamogatas:

- rendkivili telepilési tamogatas,

- temetési koltségekhez hozzajarulds, koztemetés,
- gyermekvédelmi tamogatas,

- gyobgyszerkiadassal 0sszefligg6 tamogatas,

- id6skoruak egyszeri tdmogatdsa.

Rendszeres telepiilési tamogatas:
- lakhatdssal 6sszefligg6é tamogatas.
A kotelez6en nyujtandod ellatasokat a jdrdsi hivatalok allapitjak meg.

Szocidlis raszorultsdgtol fiiggo pénzbeli ellatdsok

aktiv koruak ellatasa (egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatds, foglalkoztatdst

helyettesité tamogatas)
- idGskoruak jaradéka,
- dpolasi dij (alapodsszegl, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

Természetben nyujtott szocidlis ellatds

- kozgydgyellatas (alanyi és normativ formak),
- egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsag.

Aktiv koruak ellatasa

A rendszeres szocidlis segély 2015. marcius 1-jét6l ebben a formaban mar nem része a szocidlis

ellatorendszernek.

' eges%egk@rosodotl =3 E J egészségkarosodasi és gyer mekfeliigyeleti
személyek tamogatas

FHT, ha az egviittmukodest vallajak
4‘ nyugdijkorhatart 5 _.
.7\ 4 €ven beliil betSltok

i —
[’( . Jjogosultsag megszunése ha az egviittmukédést

rendszeres szacialis nem valljak
C-EUC‘ ‘ \

14 év alatti
gyermek ————— egészségkarasodasi es gyer mekfeiiigveleti

feliigyeletét ellatok timogatas

FHT, ha az egviittmukodést vallaljak

) dnkorminyzat -
rendelete alapjan «

Jjogosultak -
jogosultsag megszanése ha az egyiittmikidést

nem villjak

A jarasi hivatalok az aktiv koruak ellatdsa keretében az arra jogosult személy részére egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatast vagy foglalkoztatast helyettesité tamogatast allapitanak meg. Az aktiv

koruak ellatasara egy csaladban egyidejlileg csak egy személy jogosult.
Egy csaldadban egyidejlileg két személy abban az esetben jogosult az aktiv kordak ellatdsara, ha az egyik

személy a foglalkoztatast helyettesit6é tdmogatdsra, mig a masik személy az egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tAmogatdasra jogosult.
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Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra 2015. marcius 1. napjatdl az aldbbi két jogcim
alapjan valhat jogosulttd az aktiv kord személy:

- aki a Szocidlis torvény alapjan egészségkarosodott személynek minGsiil, az az aktiv kord személy, aki
munkaképességét legaldabb 67 %-ban elvesztette, aki legalabb 50 %-os mértékl egészségkarosodast
szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsdg komplex mingsitése alapjan nem
haladja meg az 50 %-o0s mértéket, vagy aki vakok személyi jaradékaban részeslil, vagy aki fogyatékossagi
tdmogatdsban részesil, vagy

- 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tamogatdsban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsembgondozasi dijban — és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositéd intézményben, illetve
nyari napkozis otthonban, dvoddban vagy iskolai napkéziben nem tudjdk biztositani, valamint a
kérelmez6 csalddjdban az egy fogyasztdsi egységre jutd jovedelem az 6regségi nyugdijminimum 90 %-at
(25.650,- Ft) nem haladja meg és a csaladnak vagyona nincs.

Az egészségkdarosoddsi és gyermekfelligyeleti tAmogatds havi Osszege legfeljebb kdzfoglalkoztatasi bér
mindenkori kotelezd legkisebb nettd dsszegének 90%-a, 48795,- forint.

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatas

Foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatast allapitanak meg annak a személynek, akinek az aktiv koruak
elldtasara vald jogosultsagat megadllapitottak kivéve, ha az egészségkdrosodasi és gyermekfellgyeleti
tdmogatdsra vald jogosultsag feltételeivel rendelkezik.

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatds havi 6sszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
80%-a: 22.800,- Ft. Egy csalddban egyidejlileg csak egy személy részesiilhet ebben a tdmogatdsban.

A foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesiil6 személyek tovabbra is a jarasi hivatal munkalgyi
kirendeltségével kotelesek egylttmikodni, a felajanlott munkalehetGséget elfogadni.

3.3.3. sz. tablazat - Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szama

Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti

tdmogatdsban részesiilék dtlagos szama 2015. Foglalkoztatdst helyettesitd timogatds
i madrc. 1-t&l (&lldskeresési segély - negyedévek atlagéban
Ev (2015. februar 28-ig rendszeres szocialis szamolva)
segelyben részesiildk)
Fo 15-64 evesek %-aban Fa Munkanelkiiliek %-aban

2013 217,50 6,32% 159,00 3,81%
2014 195,50 5,63% 34,00 7,84%
2015 136,75 3,94% 33,00 9,84%
2016 4,00 0,12% 29,00 9,45%
2017 6,24 0,18% 54,00 17,36%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal, Helyi adatgy(ijtés

3.3.3. sz. dbra - Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek szima

Ellatottak szdma (f5)
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Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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A teleplilésen a foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6k szama az elmdlt 6t évben jelentGsen
emelkedett.

Munkanélkiiliséghez kapcsolddé ellatasok

A  munkanélkiiliséghez kapcsoldodd ellatds megnevezése is megvaltozott, jelenlegi megnevezése
dliaskeresési jaradék. A jaranddsagra azok az allaskeres6k jogosultak, akiknek a munkahelylk elvesztését
megel6z6 3 évben legaldbb 360 nap jogosultsagi id6vel rendelkeznek, illetve munkat akar vallalni, de
ondlldéan folytatott allaskeresése nem vezetett eredményre és szdmdra az illetékes allami foglalkoztatasi
szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani. Az allaskeresési jaradék maximalisan 90 nap ellatdst
biztosit. Az ellatds Osszege: Munkaer6-piaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag kezd6 napjan
hatalyos minimalbér 100 %-a: 138.000,- Ft/hé.

A jogszabdlyban elGirt feltételek megléte esetén az alladskeresé kérelmére nyugdij elétti dlldskeresési
segélyt kell megallapitani. Keresetpoétlé juttatas formajaban tdmogathatd az allami foglalkoztatasi szerv
altal felajanlott, vagy elfogadott képzése annak a személynek, aki a jogszabalyban elGirt feltételeknek
megfelel.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

e ) Alldskeresési Alldskeresési
. 15-64 év kozotti dllando . R e .
Ev . L segélyben részesiilék segélyben
nepesseg szama (f6) részesiilok %
2013 3444 11 0,3%
2014 3472 12 0,4%
2015 3471 11 0,3%
2016 3442 12 0,3%
2017 3430 17 0,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A 3.3.1. szdmu tdblazat mutatja, hogy a 15-64 év kozotti korosztdlyban az elmult 5 évben az allaskeresési
segélyben részesiil6k szama azonos és az allandd népesség 0,5 %-a alatti aranyt képviselnek.

3.3.1. szamu abra - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Segélyezettek szama (f5)
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M 15-64 évesek M Segelyben részesiildk szama

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Myilvantartott Allskeresési jaradékra
Ev allaskerestk szdma jogosultak
Fé& F& %
2013 498,50 26,00 5,2%
2014 433,75 21,00 4,8%
2015 335,25 20,00 &,0%
2016 307,00 20,50 &,7%
2017 311,00 29,75 9,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, feltarva a
telepilésen fellelhet6 veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat. E
mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozdé egyéb jellemzbket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférést.

Onga varos kozel 5000 f6s lakossaga 1594 lakasban él, a lakdsok 78,2%-a 6sszkomfortos, 7,9%-a komfortos,
6,1%-a félkomfortos és 7,8%-a komfort nélkiili/sziikség- és egyéb lakas. 2013-ban a lakaséllomany 1582 db

volt, a lakasok szamdanak csekély emelkedése az U] teleplilésrészre torténd betelepiilések szamat jelzi.

3.4.1. sz. tablazat Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elegtelen . L. Ebbdl elégtelen
. . . . . ser . . Egyéb lakdscélra - .
.. . lakhatasi Bérlakds lakhatasi Szocidlis lakhatasi . lakhatasi
. Lakasallomany . s . . .y s . . . .y s haszndlt nem .
Ev (db) krtilményeket | dllomdny | koriilményeket | lakdsdllomany | kérlilményeket A kisriilményeket
biztosité lakasok (db) | biztosits lakdsok (db) biztosits lakdsok | | o oo biztosité lakasok
. . . ingatlanok (db) .
széma széma széma széma
2013 1582 n.a. 1z o o o o o
2014 1583 n.a. 1z o o o o o
2015 1586 n.a. 1z o o o o o
2016 1588 n.a. 12 o o o o o
2017 1594 n.a. 12 o o o o o
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

Telepuilésiinkdn 12 db koltségalapu bérlakds taldlhatd. Az ingatlan harom szerkezeti egységli részbdl all,
mindharomban 4-4 lakas talalhatd. Az épiiletek alapteriilete hdromszor 177 m?, a lakasok alapteriilete 70
m” A lakdsok a kor szinvonaldnak megfelel§ épitési technoldgidval késziltek, a bérlakasoktdl elvarhaté
funkcionalis kialakitassal. Az ©Onkormanyzat képvisel6-testiilete a mindenkori inflacidé mértékének
figyelembevételével évente fellilvizsgalja a lakbérek mértékét, ezaltal biztositja azok értékalldsagat.

b) szocialis lakhatas
Telepulésiinknek nincs szocialis lakasallomanya.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok
Telepuilésiinkdn nincs egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélu ingatlan.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag.
Nincs informdcidja telepiilésliinknek elégtelen lakhatasi kortilményekrdl, veszélyeztetett lakhatasi helyzet az
arviz-belviz okozta szélsGséges allapot kdvetkezményeként 2010-ben fordult el6 legutébb.
Hajléktalan nem él varosunk teriletén.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
A szegénység egyik jellemzdje a lakhatdssal 0sszefliggd koziizemi dijhatralékok, illetve lakdshitel-tartozasok
felhalmozdddsa. A hatralékrdl és tartozasokrdl nem rendelkeziink adatokkal. Lakhatdst segité tamogatas

2015. februar 28-ig a lakdsfenntartasi tamogatas, 2015. marcius 1-t6l lakhatdssal dsszefiiggé tamogatds,
mely természetbeni elldtas formajaban nyujthaté (szolgaltato felé torténd utalassal).

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiilok szama

Osszesen
adossagesokkentesi
tamogatasban részesitettek
szama

Lakdsfenntartasi
Ev tamogatashan részesitett
személyek szama

2013 349 n.a.
2014 255 n.a.
2015 255 na.
2016 240 na.
2017 127 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

2017. évben a lakhatassal Osszefligg§ tdmogatdsban részesil6k szamanak kodzel 50 %-kal torténd
csokkenését az okozza, hogy az onkormdnyzat rendelete értelmében az addig féléves idGszakra
megallapitott lakhatast el&segité tdmogatds odaitélése egész évre tortént. Telepllésiinkon a helyi
rendeletben addssagcsokkentési tamogatdst nem allapitott meg a képvisel6-testiilet.

f) eladésodottsag

Tipikus hazai jelenség, hogy a lakasdllomany donté tobbsége magantulajdonban van. A megfeleld
szinvonalu lakdshoz jutds megfizethetGsége az atlagos helyzetl, sziil6i-rokoni segitségre nem szamitd
csalddoknak komoly gondot jelent. A tulajdonosokra driasi terhet ré a lakdsvasarlasi, lakasfeldjitasi céllal
felvett, féként devizaalapu koélcsonok torlesztése. Mivel a hitelek fedezetéil szdmos esetben az addsok
lakéingatlana szolgal, fizetésképtelenné valasuk esetén lakhatasuk is veszélybe kerdil.

A lakossagot érint6 eladdsodottsagrol (lakashitel tartozas, kozml(tartozasok) adatokkal nem rendelkeziink.
Koltségalapu bérlakasaink (volt) bérlGi 2014. év végégig 1.585.832 Ft, 2015. év végéig 1.689.301.- Ft, 2016.
év végéig 1.391.053.- Ft, 2017. év végéig 1.547.149.- Ft, 2018. szeptember 30-ig 1.447.695.- Ft tartozast
halmoztak fel.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, k6zmliszolgaltatasokhoz, k6z0sségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Onga Varos kozigazgatdsi terliletéhez tartozé két kilterileti lakott helyen 140-150 lakéhdaz talalhato.
Ocsanaloson valamennyi kdzszolgéltatds, kdzmdiszolgéltatds elérhetd, Ongadjfalun a szennyvizelvezetés
nem megoldott. A 2010. évi arvizet kdvetben, segélyszervezeti 6sszefogassal feldjitott dcsandlosi kdzosségi
haz a teleplilés lakdinak szolgalataban all, a telepiilés kulturdlis és kozosségi életének szinteréiil szolgal.
Miskolc—Onga—Ongauijfalu-Ocsanalos kozott kdzlekednek menetrend szerinti Volan jaratok. Ocsandlos
telepiilésrész ,zsakfalu”-ként mikodik, forgalma csekély, hazi jellegli. Ongaujfalu, Ocsanalos eléregedd
telepuilésrészek, utébbi teleplilésrészen nagy az arvizveszély. A vizek kartételei elleni védelem, a karok
megelSzése és elhdritdsa, Ocsandlos kiilterileti lakott hely védelmének biztositdsa érdekében a
jogszabalyban meghatdrozott méretekkel és magassagi biztonsaggal bird arvizvédelmi m( 2014. tavaszdra
megéplilt.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A legutdbbi (2011. évi) népszamlalas adatai alapjan telepilésink lakossaganak 79%-a magyar, 21 %-a roma
nemzetiséglinek vallotta magat. Ma 1000 f6 korillire tehet6 a roma nemzetiségl lakosok szama.
Szegregatumnak a telepiilések azon terileteit nevezziik, ahol az aktiv kord népességen beliil a legfeljebb
altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya
mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50 %. Az iskoldzottsagi és munkanélkiliségi adatok, illetve az
alacsony komfortfokozatu lakdsok koncentraciés mutatéi a szegregatum tertiletén, az un. Dankd-telepen
kiugréak (72,1%).

a) a telep/szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasdllomanydnak allapota, koézmlielldtottsaga, koézszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

A telepiilésen él6 roma nemzetiség az orszdgos atlaghoz viszonyitva jo életkoérilmények kozott él. A
teleplilés déli utcai dltal lehatdrolt etnikailag szegregalt, telepszeri(i lakdkérnyezet kozmdvesitett, a
kozmdveket az itt él6k anyagi lehetGségeikhez mérten hasznaljak. A telepen él6k lakaskoriilményei
elfogadhatéak. Sajnos az alacsony iskolazottsagnak, a kdros szenvedélyeknek, az alacsony
életkorilményeknek koszonhetSen a telepilés kisebbségi lakosainak altalanos egészségligyi allapota
elmarad az atlagtdl. Az itt é16 etnikai kisebbséghez tartozé lakossag nagy része munkanélkiili vagy alacsony
presztizsli munkakorben dolgozé munkavallalé.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A Danké telepen becsiilt adataink alapjan kb. 1000-en élnek, a lakdsallomany mintegy 10 %-a talalhaté itt. A
terlilet korosszetételét vizsgdlva megadllapithatd, hogy a gyermekek aranya lényegesen meghaladja a
telepulésre jellemz6 atlagos értéket, az aktiv kord népesség aranya kismértékben, a 60 év felettiek aranya
pedig jelent6sen alatta marad.

Az 6nkormanyzat az etnikailag szegregdlt teriileten élGk segélyeinek, tdmogatdsainak mértékérdl, illetve
HH/HHH létszamardl informacidval nem rendelkezik, mivel ilyen kimutatasok nem allnak rendelkezésre.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Telepliléstinkén mas szegregacios veszélynek kitett teriiletet nem azonositottunk.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

A telepliilés a betegek ellatasardl két hdziorvosi kérzetben gondoskodik. Az ellatds jo teriileti eloszlasban
kénnyen elérhet6 minden beteg szdmara. A rendelési id6szakok tervezése biztonsagossa teszi a bajba
kertltek gyors ellatasat. 1992-t6l van sajat gyogyszertara vdrosnak. 2010-ben kerilt sor a Il. sz. korzet
orvosi rendel&jének, 2014-ben pedig az |. sz. kdrzet orvosi rendelGjének és véddnéi szolgdlatanak helyt adé
épllet feltjitdsara, akadalymentesitésére. Az éplletbels6 az akaddlymentes hasznalatnak megfelel6en az
irdnyvaltast jelz6 vezetGsdvokkal, eltéré szin(i padlé és faszegéllyel, kiiszobok atalakitdsaval, belsé
kapaszkoddk felszerelésével, informacids tablak elhelyezésével keriilt atépitésre.

Az egészséglgyi ellatérendszer f6 feladatdnak a prevencids munkat, kilonbozé szlrévizsgalatok
(n6gydgyaszati rakszlrés, mammografia, férfiaknal prosztata sz(rés, allergia szlirés, hasi UH vizsgalatok
stb.) kiterjesztését, az egészségmegbrz6 el6addsokat népszerdsitését tekinti. A magas vérnyomas és a
cukorbetegek gondozasa legfontosabb teenddik egyike, melyek korai felismerésében nagy segitséget jelent
a helyi, csitortok reggeli vérvétel. A haziorvosi feladatok munkaidén tuli ellatdsa a fels6zsolcai kdzponti
orvosi lgyelet segitségével biztositott.

1999-t6l mUkodik a teleplilésen 6nallé gyermekorvosi rendelés. A kilon erre a célra feludjitott épllet és
berendezése szinvonalas betegellatdst biztosit, azonban mdra mar felljitdsa id&szer(ivé valt. A
gyermekorvosi szolgdlat feladata az eseti ellatas mellett az altaldnos iskolds koruak rendszeres szlirése és a
kotelez§ véddoltasok beaddsa. Atlagosan, évente 60 Ujsziilott gyermekorvosi korzetbe torténd
bejelentkeztetésére keril sor. Az Gjszilottek tobb mint fele az etnikumhoz tartozik, igy a hatranyos helyzetd
gyermekek szama novekszik, egyre tobb az 5-10 gyermeket nevel6, nehéz korilmények kozott él6 csalad és
a fiatalkord anya. A gyermekorvosok munkajanak fontos része a csecsemdék és gyermekek (6 éves korig)
tanacsadasokon torténd vizsgdlata, a kotelez6 és a szabadon valaszthatd véd6oltdsok beadasa a teriileti
védondk segitd kozrem(ikodésével torténik.

3.6.1 szamu tablazat - Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felngttek részére A hdzi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgdlatok
szolgdlatok szdéma szolgéltatasok szdma szdma

2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1
2016 0 2 1
2017 0 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogorvosi rendel6 ataddsa 1974-ben tortént meg. Az ezredforduldn sikeriilt a rendel6 technikai
berendezéseit korszer(ikre cserélni, ill. kiegésziteni fogrontgen készilékkel. A fogorvos feladata a fog- és
szajbetegségek vizsgalata, kezelése, gondozasa, azok siirgdsségi ellatdsa. A rendszeres szlirGvizsgalatok
nagy szerepet jatszanak a fogbetegségek megel6zésében. A havi betegforgalom 250-300 koz6tt mozog.
Altaldnossagban megallapithatd, hogy a lakosok fogazatanak &llapota javul, a foghidnyos &llapotok széma
nem nd, kdszonhets ez a fogmegtartd kezeléseknek, azonban a rendszeres ellenGrzésre jarék szama igen
alacsony. Sajnalatosan elég hosszu az elGjegyzési varakozasi id6, ez jelenleg 3-4 hét, de emellett szamitani
kell a soron kivil jelentkezd slirg&sségi esetekre is. 2018. februdr 1-t6l a hétf6, szerda és pénteki napokon a
fogdszati alapelldtdsban egy rezidens fogorvos végzi a fogdszati elldtast. A betegek elfogadtdk és
elégedettek a munkajaval.

Az infrastruktira fejlesztése érdekében az Onkormanyzat 2017. julius 31-én a TOP-4.1.1-16-BO1-2017-
00020 ,Egészségugyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése” felhivasra palydzatot nyujtott be ,,Fogorvosi
rendelé, védénéi szolgdlat és szolgdlati lakds felujitdsa Onga Vdros egészségiigyi alapellatasdanak
fejlesztése érdekében” cimmel. 2018. januar 15. napi dontés szerint az 6nkormanyzat 80 000 000 Ft

tdmogatast nyert a projekt megvaldsitasara.
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A 100%-o0s tdamogatottsagu projekt keretében 3 6 projektelem valdsul meg:

- az éplilet energiaracionalizalasa,

- a kozel 40 éves hasznalat soran elavult szerkezetek, beépitett anyagok, berendezések felujitasa, cseréje,
- a feldjitds soran elvégzendé projektaranyos akadalymentesités.

A Rozsa u. 20. szam alatti ingatlan foldszintjén fogorvosi rendelé, védénéi tandcsado, emeleti részén
szolgalati lakas kerilt korabban kialakitasra.

A kozegészségligyi elGirdsok betartasa, valamint az épiilet funkciojabdl adddd helyigény sziikségessé teszi
az épllet korszer(sitése, feldjitdsa mellett az épiilet bbvitését. A meglévé épililetben kerl kialakitasra a
védéndi tanacsadd, mig a fogorvosi rendel6 a bévitményben kap helyet.

A projekt 5 mérfoldkébdél all, a befejezés tervezett datuma 2019.05.31.

A védoéndi szolgdlat két korzetben 1964-t6l mikodik Ongdn, a tandcsaddk felszereltsége megfelels. A
védénéi hdlézat feladata a teriileti ellatds biztositasa, n6védelmi gondozasi feladatok (ng, anya, csecsem6,
gyermek, ifju és csalddvédelem) ellatasa. A terhes-gondozds mellett nagyon fontos a sziilést megel6z6 és az
azt kovetS szakszerl segitségnyljtds, az Ujszllottek és sziileik rendszeres latogatasa. A szaktandcsadds
mellett ellatjak az iskola egészségligyi feladatokat is (szlrések, oltasok, tisztasag vizsgdlat, egészségneveld
el6adasok tartasa). A védénGi tevékenység mellett szdmos rendezvényt szerveznek, amelyeken a
szakterilet megyei képvisel6i is részt vesznek. Rendszeresek a felvilagositd elGaddsok, eszmecserék,
bemutatok és beszélgetések. A védénSk munkajukat részben 6nalldan, részben a gondozottakat ellatd hazi
és gyermekorvosokkal egyluttmdikodve végzik. 2014. évben sor keriilt - az I. sz. orvosi rendel6vel egyitt - a
védondi szolgalatanak helyt add épilet feldjitdsdra, akadalymentesitésére. A Il. szamu véddnGi korzet
tanacsadd helyisége a fogorvosi rendelénél jelzett , Fogorvosi rendeld, védonéi szolgdlat és szolgadlati
lakas felujitdsa Onga Vdros egészségiigyi alapellatdsdnak fejlesztése érdekében” cim( projekt keretében
Ujul meg.

Jardbeteg szakellatas, szakrendelés a kornyezG6 varosokban Miskolcon, Szikszdn érhet6 el.

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez) valé
hozzaférés

2009-ben létrejott telepilésiinkdn a Partnerségi Egyiittmiikodés Onga telepiilés Egészségtervéért
partnerségi csoport. A csoport a telepiilés lakosainak érdekeit képviseli, célja az élhetébb élettér,
egészségesebb kornyezet biztositdsa, az egészséges életmaod elérésének elGsegitése.

Az egylttm(ikodés jelenlegi résztvevéi:

-  BAZ Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerve és Miskolci Kistérségi
Népegészségligyi Intézete

- Barsonyos Ovoda és Bolcséde

- Gorgey Artur Altalanos Iskola és Alapfoku M(ivészeti Iskola

- Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Atelepllési egészségiigyi ellatas képviselGjének valasztott védéndk

- Ongai Szocialis Segit6 Alapitvany

- Ongai Sportegyesiilet

- Ongai Kulturalis Egyesiilet

- Ongai Ovodasokért Alapitvany

- Ongai Iskolaért Alapitvany

A partnerségi csoport miikodtetéséhez sziikséges koordindld és szervezd feladatokat a telepiilési
Onkormanyzat latja el. Az egylttm{kddési megdllapodas alairasaval a résztvevé partnerek kifejezték azon
szandékukat, hogy a teleplilési egészségterv aktualizalasat és ciklikus mikodtetését fontos feladatuknak
tekintik. Az egészség szempontjabdl az allapot leirast, probléma térképet és stratégiat széles tarsadalmi
tdmogatottsaggal, a célcsoport messzemend bevonasaval alakitjak at, annak érdekében, hogy 6sszehangolt
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cselekvési tervek mentén a miikodési ciklust segit6é visszacsatoldsi rendszer megvaldsuljon, folyamatosan
fejlédjon. A partnerségi egylittmiikodés eredményeként elfogadasra keriilt telepiilésiink Egészségterve.

A partnerség feladata az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése. Hangsulyt kell
fektetni az alkalomszer(i szlirések, szervezett, célzott népegészségligyi szlir6vizsgalatok (mobil tlidGszlirés,
védbén6i méhnyakrdk szlrés, eml&szlrés) biztositasara. A népbetegségnek szamitd betegségek kiszlirésére
kiilondsen a vércukor, vérnyomas, koleszterin stb.; valamint véddoltasok beaddsdra. Fontos az életmdd
tanacsadas, az egészségfejlesztd kdzosségi programok, szlir6vizsgalatok, amelyek lehet&séget biztositanak
az egészséges életmadd és lelki egészség megbrzésére, valamint nagyban hozzajarulnak az elsédleges és
masodlagos megel6zéshez, valamint a testi egészség megbrzéséhez. Orszagosan jellemz6 a kilonb6zd
egészségligyi ellatasok telepiilésekre, teleplilések mlvel6dési hazaiba torténé kihelyezése. Tobb
alkalommal keriilt sor a teleptilés muvel6dési hazaban |ézeres szemvizsgdlatra, érvizsgalatra, vércukor és
testzsir szazalék mérésre is. Ezeken a vizsgalatokon a nehezen kozleked6 emberek is szivesen részt vesznek,
mivel nem kell utazniuk. A szemvizsgdlat utan a megigényelt szemiveget helybe is szallitjak. Minden évben
legalabb 3 alkalommal a Véréskereszt véraddst szervez telepilésiinkon.

Az 6nkormdnyzat minden esetben segitséget nyujt a szervezett szlir6programok lebonyolitasdhoz. Sziikség
esetén helyszint biztosit a kiilonb6z6 prevencios és szlrSprogramokat biztositéd vallalkozdsok helyi
megjelentéséhez.

A betegek évrél-évre egészségtudatosabbak, egyre tobben jarnak rendszeresen szlrdvizsgalatokra és
prébdlnak mozogni, egészségesen tapldlkozni. Ennek érdekében a jovébeni még nagyobb segitségnyujtas
érdekében Hernad vidéke Praxiskoz6sség néven a szomszédos teleplilések (Hernadkak, Hernadnémeti,
Bdcs) orvosaival 6sszefogva Onga haziorvosai palyazatot nyujtottak be "Az alapelldtds és népegészségiigy
rendszerének dtfogo fejlesztése - alapelldtds fejlesztése" témakorben. A projekt célja az alapellatas
prevencios fokuszu athangolasa, a lakossag egészség-tudatossaganak novelése és egészségi allapotanak
javitasa, melyhez tdmogatdst nyudjtanak eszkdzok és szakemberek terén. Csatlakoztak egy népegészségiigyi
kezdeményezéshez, mely vastagbéldaganat sz(irésrél szdl. Ez a projekt kezdetéhez érkezett, folyamatban
van a képzés, majd megkezd&dik a tényleges munka ezzel kapcsolatban, ill. az érintett betegek kiértesitése.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A telepilésiinkdon m(ikodé Ongai Szocidlis Szolgdltaté Kézpont nappali intézményébe bekerilt ellatottak
kiilonboz6 egészségi allapottal, képességekkel és kiilonbozé szocidlis hattérrel rendelkeznek. Az intézmény
célkitlizése, hogy az ellatottak megdrizzék a mar megszerzett ismereteiket, képességeiket, illetve azokat -
ha a legkisebb mértékben is - fejleszteni prébaljak.

Fontos feladat az intézményben éI6k foglalkoztathatdsaganak javitdsa, tarsadalmi és munkaerd-piaci
integracidja. Az intézmény 2008-tdl kiilsé foglalkoztatéval, megdllapodas alapjan fejleszt6-felkészité
foglalkoztatast végez. 2017. aprilis 1-t6l a szocidlis foglalkoztatds (a munka-rehabilitacids és a fejleszts-
felkészit6 foglalkoztatas) fejleszt6 foglalkoztatas néven keriilt megnevezésre.

Ennek keretében sor keril irodai papiraru gyartasara (a tényleges munkatevékenység magaban foglalja
iratgy(ijt6, gyorsfliz6, szalagos iromanyfedél termékek, illetve a foglalkoztatottak altal betanult egyéb, e
tevékenységi korbe tartozd egyszer(i termékek el6allitasat), intézményen belili kisegits, valamint kerti és
udvart érinté munkak elvégzésére. A fejleszté foglalkoztatds mikodtetésének tamogatasara 2017. év
végéig, majd Ujabb palyazat elnyerésével 2020. december 31-ig nyilik lehet&séglink.

A fejleszt6 foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacids tervben foglaltak szerint az
egyén egészségi allapotanak, kordnak, fizikai és mentdlis dllapotanak megfelels fejlesztési és foglalkoztatasi
szolgdltatds biztositdsa Utjan, az egyén felkészitése az 6nallé munkavégzésre vagy a nyilt munkaer6piacon
torténd elhelyezkedésre. A fejleszt6 foglalkoztatds keretében csak olyan feladatot végezhet az ellatott,
amelyet egészségi dllapota és szellemi képességei alapjan tartésan és folyamatosan képes ellatni.
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Fejleszt6 foglalkoztatasban részesiilhet a ra irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar eléréséig az, aki intézményi
jogviszonya alapjan

a) kozosségi alapellatast,

b) tdmogatd szolgaltatast,

c) nappali ellatast,

d) atmeneti elhelyezést nyujté intézményi ellatast,

e) apolast, gondozast nyujtd intézményi ellatast,

f) rehabilitaciés intézményi ellatast,

g) lakdéotthoni ellatast vagy

h) tdmogatott lakhatdst vesz igénybe.

A fejleszt6 foglalkoztatds a Mt. szerinti hatdrozott idejli munkaviszonyban vagy fejlesztési jogviszonyban
torténik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein belll étkez6 gyermekek, feln6ttek, szocidlis és gyermekvédelmi ellatasban
részesul6k szamara egyarant fontos, hogy az altaluk elfogyasztott ételek megfelel6 min&ségben és
mennyiségben keriiljenek asztalukra. Az Ongai Kézponti Konyhdn az élelmezésvezeté az étrendek
Osszeadllitdsanal figyelembe veszi az adott korcsoport szamara javasolt energia, fehérje, szénhidrat, zsir,
vitamin, asvanyi anyag és élelmi rost bevitel teljesitését. Figyel az étrend 0Osszedllitdsa soran az
egészségmeglrz6 és betegségmegelSz6 taplalkozas szemléletének érvényesilésére, a valtozatossagra, az
idényszer(iségre és a felhaszndlt nyersanyagok mindségére. Az Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések
tamogatasa cim( felhivasra a varos palydzatot nyujtott be, melyet a kiiré 2016. szeptember 15-én 95 %-os
tdmogatasban részesitett 39 999 935 Ft Osszegben. A projekt helyszine a Major u. 5. szam alatti Ongai
Kézponti Konyha. A fejlesztés 2017. december 5-i hataridével megvaldsult.

A projektben két fejlesztési cél valdsult meg:

- Konyhafejlesztési cél, melynél a sziikséges gépészeti-, légtechnikai korszer(sités, elektromos haldzat-
felujitds tortént meg. Ezen tulmenden a kapcsolddd eszkdzbeszerzés, tervezés, kozbeszerzés, mdiszaki
ellenérzésre kerdilt sor.

- Etterem, étkez6 fejlesztése cél, melynél a kozponti fiitéskorszer(sités, falak festése, tovabba a
kapacitasfejlesztéséhez szlikséges székek, asztalok beszerzése valdsult meg.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat kiemelt feladata, hogy térédjon polgarai testi-lelki egészségével. A felmérések szerint a
feln6ttek nem egészen 20 %-a, mig a fiataloknak ennél is kisebb szdzaléka mozog rendszeresen. A
mozgdsszegény életmdd kovetkeztében a fiatalok 30-40 %-a gerincferdiiléses, 20 %-a tulsulyos, elhizott.
Mar a fiatalok kozott sokan vérnyomds problémakkal és cukorbetegséggel kiizdenek. A felmérések
kimutattak, hogy a fiatalok fizikai terhelhetésége rendkiviil alacsony. Az Onkormanyzat kiemelt célja, hogy
megteremt&djon a teleplilés altaldanos iskolajdban a mindennapos, tandrai keretek kozott, délel6tti
id6szakban szervezett, évszakoktdl fliggetlen testnevelés orak biztositasanak a feltétele, tovabba, hogy
kialakitasra kertljon az integraciot elGsegité akaddlymentes iskolai kérnyezet. E cél megvaldsitasahoz
keressiik a palyazati lehet6ségeket. A mozgas-gazdag életmddnak be kell éplilnie a tarsadalmi kdztudatba.
igy az egészségnevelés leghatékonyabb eszkoze a fiatal korban mindennapossa vélé testedzés, amely a
kés6bbiekben természetes életigénnyé lIéphet el6 generacidkon at.

A sportolasi tevékenység helyszinei a teleplilésen a sportpalya, illetve a tornaterem. A mai sportcentrum,
sportpdlya épitése 1985-ben jelentGs tarsadalmi 0sszefogds eredményeként valdsult meg. A sportpalya,
majd a futdpalya és kézilabdapalya kiegészilve a 2013-ban felljitott sportoltozével és felette kialakitott
sportbiifével, a teriilet kertészeti gondozasa, végiil egy szabadtéri szinpad megépitése olyan 6sszképet ad,
ami megteremti nemcsak a sportolék, de szurkoldik szdmara is a kellemes id6toltés lehet&ségét. A
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telepuilési sportcentrum 2011-ben egy miflves palyaval bévilt, ami nagy mértékben kiszélesitette a
sportolasi lehet6ségeket, nemcsak telepiilésiinkén, hanem regiondlis szinten is.

Az Onkorméanyzat a TOP-2.1.2-15 felhivasra 2016-ban benyujtotta palyazatat ,,Onga kertje legyen zéldebb”
cimmel. A pdlyazat 2017. julius 15-én tamogatdsban részesiilt. A tdmogatds 6sszege 200 000 000 Ft,
intenzitdsa 100%. A projekt célja egyrészt a varos zoldfellileteinek névelése a XXI. szazadi modern kisvaros
elvarasainak megfelel6en; masrészr6l a varosizemeltetési koltségek csokkentése (energiahatékonysagi
fejlesztések kozépileteken, valamint a zoldinfrastruktira jotékony hatasanak koszonhet6en (nincs
hdszigetelS hatds, klimavédelmi szempontok, a csapadék terlileten tartdsa stb.); s ezekkel parhuzamosan a
varos gazdasdagi szegmensének erGsitése a kozosségi céllal 1étrejott piac helyi infrastrukturalis feltételeinek
biztositasaval.

Megvaldsul a:

— Torténelmi Emlékpark (Berzsenyi u.) rekonstrukcié és bovités

- Tavak parkositasa

- Jatszopark kialakitasa

- Elektromos téltGhely mellett pihenépark kialakitasa

- Sportolt6z6 energiahatékonysagi fejlesztés

- M(ivel6dési haz energiahatékonysagi fejlesztés

- Piacrekonstrukcié és bdvités.

A fejlesztés eredményeként

- 4 helyszinen nyitott terek helyredllitasa vagy létrehozasa,

- a varosi funkcid — Ugymint rekredcid és szabadid6- és a gazdasagi funkcio fejl6dése,
- A vonz6 vidéki varosi kérnyezet valésul meg.

A projekt 10 mérfoldkébdl all, a tervezett fizikai befejezés id6pontja: 2019.04.30.

A TOP-2.1.2-15-B01-2016-00020 ,,Onga kertje legyen z6ldebb” nyertes palyazat kapcsan a varosban
olyan infrastruktura-fejlesztések jonnek létre, amelyek javitjdk a telepilések altalanos kornyezeti allapotat,
segitik a telepilés fenntarthatd fejl6dési palydra allitasat. A fejlesztések megvaldsitasa soran elsGdleges
tekintettel kell lenni a vdrosi kozteriletek kornyezettudatos, csaldd- és klimabarat megujitdsdra, azaz arra,
hogy a beavatkozdsok teriilete alkalmas legyen a csalddok és a fiatalok szamdra szabadidejik hasznos
eltoltéséhez, mindekdzben a fejlesztések a kornyezeti fenntarthatdsdg kovetelményeit szolgdljak. A
palydzat tartalmazza tobbek kdzott zoldfelllet rekonstrukcidjat, sétanyok és jatszépark kialakitasat is.

Varosunk sportkoncepcidja 2015. junius 8-an kerlilt elfogadasra (a 61/2015. (VI. 8.) sz. képvisel§-testileti
hatdrozattal), a koncepcié a lakossag egészségi dllapotanak javitasat, a sport egészségvédé funkcidjanak
el6térbe allitasat rogziti, célja a kilénb6z6 szabadidésportok, dnfenntartd szervezédések, a magant6kére
épll6 sportszolgaltatasok elterjedésének Osztonzése. Lakossagunk szamara alapvets probléma a helyben
rendelkezésre allé szabadidbsport-infrastruktura hidnyos volta.

Az Onkormanyzat 2016. juliusban tdmogatasi kérelmet nyujtott be a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumhoz —
Nemzeti Szabadidds — Egészség Sportpark Programra. Jelenleg a beadott kérelem dontési szakaszban van.
A szabadidGsport és a rekreacid a munkaképesség megtartasanak és Ujratermelésének természetes
eszkoze, amely életkortdl és nemtél fluggetlenil (izhet6. A szabadiddsport alkalmas a jé kozérzet
kialakitasara, a szocidlis, emberi kapcsolatok d&poldsara és annak megtartasara. A tandran kivili
sporttevékenységeknek a tomegsport foglalkozasok, az iskoldban mikods didksport szervezet adja a
keretet.

Varosunknak 6sztondznie kell a kilénb6z6 szabadidésportok, énfenntartd szervez6dések, a magantékére
épllé sportszolgaltatasok elterjedését. Tamogatjuk a nagyszdmu résztvev6t mozgdsitéd szabadiddsport
rendezvényeket és ezen rendezvények népszerdsitését. Jelen pillanatban is szamos varoskornyéki versenyt
rendezilink sportpdlyankon, nem egyszer tébb mint 10 telepiilés iskolds gyerekei versengenek egymdssal. A
helyi iskola testneveldi véllaljak a kiilonb6z6 korosztalyokat célzé edzéstervek kidolgozasat.
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A fejlesztést kovet6en egyre tobb teriileten, igényes korlilmények kozott tudjak a helyi nevelési-oktatdsi
intézmények tanuloi didksport és iskolai szabadid6sport foglalkozdsok céljabol igénybe venni a sportpalya
altal kindlt lehet&ségeket. A kérnyezd telepiilések csapatai szivesen veszik igénybe edzésiikh6z, szabadidés
tevékenységlikh6z a sportpalyat, sportparkot ugyanakkor a kiilénb6z6 sportdgak viadalai, mérk&zései jo
kikapcsolddasi lehetGséget biztositanak a szurkolék szamara, egyben intenziv telepiiléskozi kapcsolatokat is
kialakit. Az Gj parkok létrejottével lehetévé valna az, hogy minél szélesebb tomegeket vonjuk be a
sportéletbe, mindenki megtaldlhassa a szdmdra legalkalmasabb sportot. Minél tébb ember kezd el
rendszeresen sportolni, annal nagyobb a valdszinlsége, hogy az 6 gyermekeik is ezt az utat valasztjak, igy
még jobban szélesithetjlik a sportold fiatalok korét.

Az Ongai Sportegyesilet egylittm(ikodési megallapodasban vallalja a sportparkok nyujtotta lehetdségek,
edzésprogramok bemutatasat, megismertetését a helyi lakossaggal. Programjuk segitségével a sportparkok
kihasznaltsaga novekszik majd a fenntartasi idészak alatt.

f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

2013. juniusaban a szocidlis és gyermekvédelmi alapszolgdltatasok ellatasara telepliilésiink 6nkormanyzata
és 16 térségbeli 6nkormanyzat altal megkotott intézményfenntartdi megallapodast a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény 87-95. §-aban foglalt rendelkezések alapjan tarsulasi
megdllapodds valtja fel. A jogi személyiséggel rendelkezé tarsulds megnevezése Onga és Tarsult
Telepiilések Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasa.

A szocidlis ellatd rendszer miikédtetésének esélyegyenldséget biztosito alapelvei:

- Teljes kord elérhet&ség biztositasa

- Személyre szabott elldatds biztositdsa: a szocidlis szolgdltatasok megszervezése sordan az emberi és
allampolgari jogok érvényesilésével egyidejlileg az ellatast igénybe vev6 személy egészségi, mentalis és
pszichés allapotara, szocidlis helyzetére tekintettel a szdmdra megfelel6 mennyiségl és mindségl ellatas
biztositasa.

- Kliens-, illetve egyénkdzpontl szolgdltatasok/ellatasok biztositdsa: valamennyi, az ellatast megvaldsito
tevékenység, valamint a személyi-targyi feltétel biztositdsanak fokuszdban a szolgdltatast igénybe vevé
egyén all, 6t szolgalva, illetve neki alarendelten.

- Legmagasabb szinvonalu szakmai munka: a szakmai irdnyelvek teljesiilése sordn alapvets és sziikségszer(
elvards, hogy a jogszabalyokban meghatdrozott és az egyén szikségleteinek megfelel6 ellatds a
legmagasabb szinvonall szakmai munka keretében legyen biztositva.

- Integracid: annak érdekében, hogy az igénybe vev6 személy a komplexitds, differencidltsag, egymasra
épllés, és atjarhatdsag megvaldsulasaval jusson hozzd a szocidlis szolgdltatasokhoz, alapvetd feltétel, hogy
az ellatasi formak kiilonboz6 szintli integracidéban legyenek biztositva.

- Diszkriminacié megakaddlyozasa: a szolgaltatdsokat igénybe vevd kilonbozé tipusu elldtotti kor tagjai
valamilyen szempontbdl specialis ellatast igényelnek Aktudlisan, vagy tartésan fennallé élethelyzetiik okan
sem az ellatasok biztositasa, sem a szakmai munka keretében nem érheti Gket sajatos helyzetiik miatt
megkilonboztetés, nem kerillhetnek hatranyos helyzetbe. A  diszkriminacié  kialakulasanak
megakaddlyozdsa nemcsak az elldtott, hanem az ellatdst nydjté intézmény, és az ott dolgozdk
vonatkozasaban is alapvets elvaras.

- Tarsadalombdl vald kirekeszt6dés megakadalyozasa: a diszkriminacié megakadalyozasa jelent&sen segiti a
kirekeszt6dés megel6zését is, melyre az ellatads folyamatanak valamennyi teriiletén figyelemmel kell lenni
és a szakmai eszk6zok széles skaldjat kell felhaszndlni a megel6zés érdekében.

- Rehabilitdcié: az elldtds sordn az igénybevev6k pszichés, fizikai, egészségi és mentalis allapotara
figyelemmel ezek valamennyi tertletén célul kell tlzni a rehabilitaciét a gondozasi tevékenységben. Ezen tul
természetesen a tarsadalmi életbe, a csaladi és kozosségi kapcsolatok terén is érvényesiinie kell.
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A Tarsulas altal fenntartott Ongai Szocidlis Szolgaltaté Kozpontban és telephelyén az aldbbi szocidlis és
gyermekvédelmi szolgadltatdsokat latja el:

Sajat feladatok: fogyatékosok nappali ellatasa, fejleszt6 foglalkoztatds, étkeztetés, tanyagondnoki
szolgdltatas

Tarsulassal ellatott szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok

- Jelzérendszeres Csalad- és . . Id6sek
Telepiilés . I:Iau L., hazi Gyermekjoléti Tamog]ato nappali
segltsegnyujtas | o eitségnydjtas szolgalat szolgdlat | istdsa
1. | Alsézsolca X X X
2. | Arnét X X X
3. | Berzék X
4. | Bbcs X
5. | Bikkaranyos X X X X
6. | Bikkszentkereszt X
7. | Eméd X
8. | Fels6zsolca X
9. | Gesztely
10 | Harsany X X
11. | Hernadkak X
12. | Kisgy6r X
13. | Onga X X X X X
14. | Répashuta X
15. | Sajohidvég
16. | Sajolad
17. | Sajopetri

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az id6sek és fogyatékosok nappali elldtdsa, a tdmogatd szolgaltatds, valamint a csalddsegités és
gyermekjoéléti szolgaltatas a HEP helyzetelemzési részében kés6bb keril bemutatasra.

Etkeztetés

Etkeztetésben azok a szocidlisan raszorultak részesiilhetnek, akik koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt dnmaguk
illetve eltartottjaik részére tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek errél gondoskodni.

Az étkeztetést az intézmény harom mddon biztositja: az id6sek klubjaban helyben fogyasztassal, a klubbol
elvitellel, valamint hazhoz szallitassal, melyet kdzfoglalkoztatottak, tarsadalmi gondozé, illetve hazigondozd
végez. Az ebéd hazhoz széllitdsat abban az esetben végzi hazigondozd, amikor az étkezésben segitséget kell
nyujtani. Az étkezést igénylGknek az elmult évben - amennyiben a szocialis raszorultsaga a térvény alapjan
fennallt - az étkezést biztositani tudtuk.

2017. évben étkezésben részesiilt atlagban 106 {6, téritési dijat mindenki fizetett.

Tanyagondnoki szolgaltatas

A kozponti telepiilés, Onga és a hozza tartozd kilterileti lakott helyek tertletén él6 f6ként idGskoruak
ellatasara tanyagondnoki szolgalat m(ikddik. igy teremthetd meg a lakéhelyiiket nehezen vagy egyaltalan
elhagyni nem tudok szamara a kozponti telepililéssel valdé kapcsolattartds lehetésége, a helyben nem
elérthetd szolgdltatasok igénybevétele.

A tanyagondnoki feladatok :

— Szocialis étkeztetés (9 f6)
— Hazi segitségnyujtds
— Intézményekbe reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna szallitasa,
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— A haziorvosoktdl laboratériumi vizsgalat céljabdl vér szdllitdsa hetente két alkalommal a szikszoi
kérhazba,
— Iskolds, évodas koru gyermekek szallitasa.

A tanyagondnok altal elvégzett alapszolgdltatdsi feladatok téritésmentesek.
Hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyujtas biztositasaval az intézmény olyan segitséget nyujt a szocidlisan raszoruldk részére,
hogy sajat otthonukban és lakdkdrnyezetiikben biztositottd valjék az ©6nalld életvitelik fenntartdsa,
valamint egészségi és mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazd problémaik megoldasa.
A hdzi segitségnyujtds keretében biztositani kell:

e az alapvetS gondozasi, dpoldsi feladatok elvégzését,

e az 6nallo életvitel fenntartdsaban, az ellatott és lakékornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban

valé kdzremikodést,

e aveszélyhelyzetek kialakuldasdanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban vald segitségnyujtast.

A hdzi segitségnyujtds tevékenységei

Szocidlis seqités keretében:

A lakékornyezeti higiénia megtartasaban vald kdzrem(ikodés.

A haztartasi tevékenységben valé kozremUikodés.

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténdé bekoltozés segitése.

Személyi gondozds keretében:

Az ellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa
Gondozasi és apolasi feladatok

A feladatot 2017-ben 1 f6 vezet6 gondozd, 19 f6 fGallasu hdazigondozd és atlagosan 1 f6 tarsadalmi
(tiszteletdijas) gondozdnd, 5 6 kozfoglalkoztatott latta el.

Az ellatasért téritési dijat az igénybevevének nem kell fizetnie. A tarsult telepliléseken hazi segitségnyujtas
keretében a biztositott ellatast 2017-ben atlagosan 132 {6 vette igénybe.

Ongan kozgyogyelldtdsra (természetben nyujtott szocidlis ellatasra) 2013-ban 102 f6, 2016-ban 174 f6,
2017-ben mar 178 f6 volt jogosult. A jogosultak szamanak valtozasat mutatja be az alabbi tablazat és abra.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kbzgyogyellatasi igazolvinnyal
rendelkezdk szdma
2013 102
2014 148
2013 176
2016 174
2017 178

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu abra - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Kézgyogyellatotttak szama (fo)

200
180
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o - . . . .

2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Megallapithatd, hogy 2013-t61 2017-ig a kozgydgyellatasra jogosultak szdma jelentésen névekedett.
Az apolasi dijban részesitettek szamardl (3.6.3. szamu tabldazat) nincs adat a telepilésrél.

g) hatranyos megkiilonbo6ztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiildnbdztetés, az egyenld
bandsmadd kovetelményének megsértése miatt szankcid megdllapitasara nem kerilt sor, mivel hatranyos
megkilonboztetés senkit nem ért.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
elldtérendszer keretein beliil
A helyi sajatossagok figyelembevételével Onga Varos Onkormanyzata a hatrdnykompenzalé juttatdsok,
szolgéltatasok korét a telepiilési tdmogatdsok keretében nyujtott ellatasokrol sz6l6 14/2015. (1X.9.) szamd,
a személyes gondoskoddst nyujtd ellatasokrdl szélé 12/2015. (VII.26.) 6nkormanyzati rendeletben
szabalyozta.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
a) koz6sségi élet szinterei, forumai

A Csokonai Vitéz Mihadly Miivel6dési Haz és Konyvtar m(kodésérSl az dnkormanyzat gondoskodik.
Koltségvetésében biztositja a mikodés személyi és targyi feltételeit. A teleplilés konyvtara azon szerencsés
intézmények kozé tartozik, ahol a képvisel6-testiilet 1977-t6l nem kér beiratkozasi dijat a konyvtari
tagoktdl, engedélyezi az ingyenes konyvtarhasznalatot. Az intézmény technikai ellatottsagat, allomanyanak
gyarapitdsat a sikeres palyazatok garantdljdk. Az intézmény a lakossag altalanos miivel6dési igényeinek
fejlesztésében és kielégitésében, valamint a szabadidé hasznos eltoltésében is szerepet vallal. Mar
hagyomannya valt a konyvtar tamogatdsaval elinditott nemzetiségi vers és mesemondd verseny
megtartdsa. A konyvtar tobb alkalommal csatlakozott az Orszagos Konyvtari Napok alkalmabdl
megrendezett programokhoz.

A miivel6dési haz a telepiilés lakdinak szolgalataban all, feladata a telepiilés kulturalis és kozosségi
életének szervezése, lebonyolitdsa. Helyet ad az ©nkormanyzat és intézményei rendezvényeinek
(k6zmeghallgatds, forumok), allami és tarsadalmi linnepeknek. A mdlvel6dési hazban évente tobb
alkalommal tartanak balt és szérakoztatéd rendezvényt. Minden év oktéberében megrendezésre keril az
Id6sek Hete rendezvény, ahol a telepilés id6s lakossaga kilonb6z6 egészségmeglrzé tandcsokat kap,
szOrakoztatd el6adasokon vehet részt. A milivel6dési haz épllete, mint a kdzbsség élet szintere,
rekonstrukciora és bdvitésre szorul, melynek célja egy olyan éplilet létrehozasa, amely biztositani tudja a
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lakossag informacidval torténé ellatasat, a kiilonb6z6 kozosségek mikodéséhez sziikséges tereket, a
muivel6déshez, tanuldshoz, a szabadid6 eltoltéséhez és a szinvonalas kulturadlédashoz hasznalhato szinteret
és technikai feltételt.

Az Onkormdnyzat 2017-ben tdmogatasi kérelmet nydjtott be a TOP-3.2.1.-16-B01-2017-00008 felhivasra,
mely kedvez6 elbiralasban részesiilt. A 2018. évben megitélt tdmogatds 290 759 606 Ft, intenzitasa 100 %.
A projekt targya: az o6nkormdnyzati épiiletek fotovoltalikus rendszerekkel térténé ellatdsa, sajdat
villamosenergia-igény kielégitése céljabol, ezen tulmenéen a megujulé energia felhaszndldsanak

tudatositdsa a teljes lakossdag kérében.

A TOP-3.2.1.-16-BO1-2017-00008 , Onkormdnyzati épiiletek energetikai korszeriisitése Ongdn” cim(i
projekt 7 mérféldk6ben megvaldsuld szakmai eredménye:

- Rendészeti kdzpont és Paktum iroda energetikai korszerdsitése

- Polgdrmesteri hivatal energetikai korszer(sitése

- Onkormanyzati étkeztetés épiilete energetikai korszerdsitése

- Sportpalya - 61t6z6 épilet energetikai korszer(sitése

- Gorgey Artur Altaldnos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola energetikai korszer(sitése

- M(ivel6dési haz energetikai korszerdsitése

- Barsonyos Ovoda és Bélcséde energetikai korszerdisitése

A projekt kozvetlen célja a fejlesztésbe bevont épiletek szamara koltséghatékony mikodési kornyezet
megteremtése, mely az 6nkormanyzat mdkodési koltségeit jelentésen csokkenti, versenyképességét
feltétlenil tovabb erdsiti. Tovabbi cél olyan beruhdzdsi, megvaldsuldsi koltségében céltudatos, racionadlis
szakaszolhatd kivitelezésl energetikai konstrukcid megvaldsitdsa, amely az (izemeltetési koltségek
vonatkozasaban a kornyezeti energiahasznositas alkalmazdsanak tobblet beruhdazasi koltségeit ésszerli id6n
bellli megtériléssel biztositja. A beruhdzas a megujulé energiahasznositdssal a kiemelt kornyezetre
vonatkozd kornyezetvédelmi hatdsok tekintetében a jelenlegihez képest igen nagymértékl csokkend
terhelést eredményez. Az Onkormanyzat &sszetett projektet kivdn megvaldsitani, a TNM rendelet altal
definialt ,k6zel nulla” szint elérését/meghaladasat vallalja az éplletek tobbségében.

A kozéplletek szama: 7 db, illetve a teleplilésen a rosszabb energiahatékonysagu épliletek lettek bevonva,
illetve a fejlesztés szervesen kapcsoldodik a 2007-2013-as id6szakban kozosségi forrasbdél finanszirozott
operativ programbdl elnyert korabbi fejlesztéshez, hozzajarul annak folytatasahoz.

A megvaldsitas tervezett hatarideje: 2020. julius 31.

A Darvas Kozosségi Haz és Muzeum a hagyomanyérzés, régi id6k emlékei 6sszegylijtésének szintere,
udvaran minden hdonap masodik szombatjan helyi termeldi piac keriil megrendezésre.

Onga Varos Onkormanyzatanak a Zéld vdros kialakitdsa targyu TOP-2.1.2-15-BO1-2016-00020 jel(i nyertes
palyazata keretében jelentls fejlesztés valdésul meg: a Darvas Kozosségi Haz B jell épiileten napelem,
napkollektor keril elhelyezésre ingatlanon beliili kandeldberes megvilagitassal. A piac fejlesztése kapcsan a
kozosségi hadz udvaran parkositas, térburkolas, 15 fa fedett pavilon kialakitasa, a meglévé két épilet kozotti
el6kerti teriiletrészen valdsul meg az elektromos auté télt6allomas.

Az Ongai Kulturalis Egyesiilet (OKE) 1999. 6ta mkddik. 1999 marciusdban jelentette meg el6szor helyi
kozéleti folydiratat, az Ongai Kékdarut. A havonta megjelené Ujsag tajékoztatdst nyujt a varos és a régio
teleplléseinek, ifjusaganak életérdl, problémadirdl, gondjairdl, kulturdlis- és sportéletiikrél, informal,
tajékoztat, idénként mellékletekkel (kérdGiv, naptar, rendezési terv stb.) szinesiti a folydiratot. 2014. évben
az OKE a Svajci Civil Tamogatasi Alap és az onkormdnyzat tdmogatasaval egy a gyimolcstermesztés
évszazados hagyomanyat és az Onellatds szemléletét er6sité kozosségi gylimolcsbankot és tankertet
alakitott ki varosunkban 122 kilénb6z6 gylimolcsfa telepitésével, tovdbba a Darvas Kozosségi Haz és
Muzeum udvaran feldllitott egy nagy aszalé kemencét. A projektnek nemcsak a gyiimolcstermesztés volt a
célja, hanem annak feldolgozasa révén a kozosségi kapcsolatok apolasa, élmények szerzése mellett a
gylimolcsfeldolgozas ismereteinek elsajatitasa is. Az OKE programja szervesen kapcsolddik varosunk
kozfoglalkoztatasi terveihez, elképzeléseihez.
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Az egyesiilet minden évben megrendezi — 2019. évben mar a X. - Quintessence Palinka és Parlatversenyt,
mely az elmult években egymas utdn dontotte meg a rekordokat a palinka- és parlatversenyek teriletén, s
nemcsak Magyarorszag, de egész Kozép-Eurdpa legnagyobb palinkaversenyévé néStte ki magat.

b) kozosségi egyuttélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Telepliléstinkre nem jellemzG6ek az etnikai konfliktusok.

c) helyi koz0sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A civil szervezetek aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel hozzajarulnak Onga fejlédéséhez. Az Onkormanyzat
palydzati lehet6ségek biztositasdval, rendszeres tajékoztatdssal és folyamatos parbeszéd fenntartdsaval
segiti munkajukat. A civil szervezetek onkéntes munkdjukkal és adomanyok kozvetitésével enyhitik a
hatranyos helyzet( csalddok mindennapi gondjait.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Varosunkban a 2014. oktdberi nemzetiségi dnkormanyzati valasztadsokat kévet6en ismét megalakult az
Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozOsség
érdekképviseletével, esélyegyenlGségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatdsa.

A 4 f8s testlilet kiemelt célja a ciganysdg Osszefogdsa, Osszetartdsa, szocidlis helyzetének javitasa,
gyermekek iskolaztatasa, tovdbbtanulasuk szorgalmazdsa, szamukra munkalehetlségek felkutatasa. A
meglévé alapveté problémdak megoldasat abban Iatjak, hogy a torvény altal nyujtott lehet6ségeket
kihaszndlva, esélyt kell adni a roma emberek felemelkedésére.

A nemzetiségi onkormanyzat m(ikodésében fliggetlen a helyi 6nkormanyzattdl, ennek ellenére szoros
kapcsolatot tartanak fenn egymassal és folyamatos egylttmikodés jellemzi mikodésiket, melynek
kereteit megallapodas rogziti. A helyi dnkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére biztositja az
Onkormanyzati m(ikodés személyi és targyi feltételeit, tovabbad gondoskodik a m(ikddéssel kapcsolatos
feladatok ellatasardl.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szegregatumok lakasai alacsony | A szegregatumok lakdkornyezetének élhet6bbé tétele
komfortfokozatuak infrastrukturalis fejlesztéssel, kdzszolgdaltatasok
megjelenitésével (pl. komplex telep-program)
Alacsony képzettségi szint, Képzési mutatok javitdsa, felnéttoktatas
magas munkanélkiliségi mutatdok megszervezése munkaer8-piaci szikségletfelmérést

kovetéen (,0Onga és térsége helyi foglalkoztatdsi
paktum” pélyazat). Ertékteremts kozfoglalkoztatasi
programok inditasa.

Eletkoriilményekbél, életvitelbdl adddo | hatranyos helyzetliek szemléletméd valtds, prevencid,
egészségligyi problémak szlir6programok  (EFOP-1.8.2-17  ,Alapelldtds és

népegészséqligy rendszerének dtfogo fejlesztése” cim(i
palyazati program — (Hernad vidéke Praxisk6zosség)

Digitalis irastudas hianya akadalyozza a nyilt | Az Ongai Telehdzban és eMagyarorszag pontban
munkaerépiacon torténd elhelyezkedést m(ikod6é szamitdgéppark bdvitése, felhasznaloi szintd
szamitastechnikai képzések szervezése (,K6z6sségi
internet hozzdférési pontok fejlesztése, szolgdltatdsi
portfdliéjuk bévitése GINOP-3.3.1-16" palyazat)
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a szil6k munkanélkilisége. A szegény gyermekek 60%-a inaktiv,
illetve alacsony munkaintenzitasu csalddokban él. A tarsadalmi juttatasok szegénység csdkkentd hatdsat
tekintve unids Osszehasonlitdsban jol all Magyarorszag, mivel a pénzbeli juttatdsoknak Magyarorszagon
jelentés jovedelemkiegészit6é hatdsuk van. Az alacsony jovedelmliek bevételeinek szamottevl része
szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

A Magyar Orszaggyllés 1991. évi LXIV. toérvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A Nemzeti Stratégia minden gyermekre kiterjed, de a
hatranyos helyzetl gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akik érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
A tablazat a gyermekek szamanak alakuldsat mutatja telepiilésiinkon életkor szerinti korcsoport bontdsban:

Allandé lakdhellyel rendelkezé gyermekek szama Ongan

Ev allandd népességhdl | allando népességhdl | dllandd népesseéghdl | dllandd népesseéghal Bsszesen
0-2 évesek 3-5 évesek 6-14 evesek 15-17 évesek
2012 165 185 551 214 1115
2013 174 180 542 211 1107
2014 194 179 509 206 1088
2015 205 177 503 215 1100
2016 200 182 515 208 1105

Forras: TelR, KSH Tstar

A szamadatokbdl megallapithatd, hogy a telepiilésen a vizsgalt id6szakban a gyermeklétszam jelent6sen
nem valtozott.

Barsonyos Ovoda és Bolcs6de

Az 6vodai ellatas két épiletben torténik. A kdzponti éplilet a Hunyadi u. 43. szam alatt taldlhatd. A tetGtér
beépitéses dvoda fér6helyhiany miatt épilt 1992-ben. Az éplilet nyildszaréi korszeritlenné valtak és a kilsé
hdszigetelés hidnya is hozzajarul az épllet gazdasagtalan mikodtetéséhez.

Az Arany Janos utcai telephely éplilete paneles technoldgidra emlékeztet6 eljarassal és lapos tetével 1981-
ben épilt, majd harom év mulva egy U] éplletszarnnyal béviilt. A régi épiletrész belséje jelenleg is
feltjitasra szorul. 2015 oktdberében az épiilet részleges felujitdsara (homlokzati hészigetelés, nyilaszaré
csere, valamint az épiilet lapos tetejének hé- és vizszigetelése) keriilt sor.

A koznevelési torvény értelmében 2015 szeptemberétdl mar a 3. életévét betdltott gyermekeknek is
kotelez6 az dvodai nevelésben vald részvétel. Az évodai feladatellatas biztositdsa érdekében — palyazati
forrasbdl - mindkét feladat-ellatasi helyen a 2015/2016. nevelési évben 55 féréhelyes kapacitasbGvités
valésult meg. Ovodai helyiségek, tovabbd a létszamhoz igazitott tisztdlkodd helyiségek és illemhelyek
kialakitasa, atalakitdsa, feldjitdsa, valamint a hidnyzd eszkdzok, felszerelések beszerzése tortént meg a
meglévd évodaéplletekben.

2019. évben a TOP-3.2.1.-16-BO1-2017-00008 , Onkormdnyzati épiiletek energetikai korszerdisitése
Ongdn” elnevezésl - 290 759 606 Ft tdmogatasi Osszegli - nyertes palyazat kapcsan energetikai
korszer(sitésre keriil sor — egyéb kozfeladatot ellatd éplilettel egyiitt — a Barsonyos Ovoda és BolcsGde
Hunyadi ati éplletében is.
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2017 szeptemberét6l a Hunyadi utcai feladat-ellatasi helyen 7 f6vel mini bélcsédei csoport kezdte el
m(ikodését. Az aldbbiakban az intézmény egyéb adatai keritilnek bemutatasra:

4.4.1. sz. tablazat Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama 2
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 270
Mini bélcsédei fér6helyek szama 7
Ovodai csoportok szama 9
Mini bolcsédei csoportok szama 1
Az évoda nyitvatartasi ideje (5.45. - 17.15.) 11,5
Mini bélcséde nyitvatartdsi ideje (7.00 -17.00) 10
Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam
Ovodapedagdgusok széama 17 2
EbbéI diploméas dvodapedagdgusok szama 15 0
Kisgyermekgondozd, nevel6 1 0
Gydgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 9+1 0
Kisegits személyzet 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2017/2018 nevelési évben 198 gyermek nevelése-oktatasa 9 dvodai gyermekcsoportban folyt.

Ebben a tanévben kezd6dott a hatranyok kompenzalasat szolgdlé EFOP-3.1.3-16 Tdrsadalmi felzarkozdsi és
integrdcios kéznevelési intézkedések tamogatdsa elnevezés(i projekt megvaldsitasa, teljesitése.

A palyazat 2017. februdrjaban kerilt benyujtasra, amely tamogatdsban részesiilt. Az EFOP- 3.1.3- 16-2016-
00001 kiemelt projekt keretében egy haromoldalu egylttm(ikodés keril kialakitdsra, melynek tagjai az
Oktatasi hivatal, mint tdmogatd, Onga Varos Onkormanyzata, mint fenntarté és a Barsonyos Ovoda és
Bolcs6de, mint feladat-ellatasi hely. A projekt keretében megvaldosul a pedagdgiai tevékenység
hatékonysdgdnak fejlesztése az esélyteremtd nevelési eljardsok eredményes alkalmazasa érdekében.

Kiemelt figyelmet kell forditani a halmozottan hatranyos helyzetl — koztik a roma — gyermekek minél
kordbbi életkorban térténé Ovoddztatdsdnak elGsegitésére. A hatranyos helyzet(i csalddokban élG
gyermekek hatranyainak a lehet6 legkorabbi életkorban elkezd6d6é kompenzalasat, a korai
képességgondozdst segiti a 3 éves kori kotelez6 dvoddaztatds, mely a hdatranyos helyzetd térségekben,
falvakban, varosi lakételepeken él6, 0-6 éves kisgyermeket neveld csalddok komplex tdmogatasat szolgalja.
A program célja a helyi sziikségletekre épiild civil egyiittmiikédések kialakitdsa a gyermekek egészségligyi és
szocidlis gondozdsdban, napkozbeni elldtdsdban és a csalddok gondozdsdban, a szegénység ujra-
termel6désének megel&zése érdekében.

4.4.2. sz. tablazat - Ovodai nevelés adatai

. e Ovodai Ovodaba beirt Ovodai
. . Ovodai férdhelyek fr
3-6 éves kord | - , . feladatellatasi gyermekek gyermekcsopartok
- Ovodai gyermek- szama . . .
Ev gyermekek helyek szama szama szama

csoportok szama | (gydgypedagogiai

szdéma . -
neveléssel egyiitt)

(gydgypedagdgiai |(gydgypedagdgiai| gydgypedagdgiai
neveléssel egyiitt) |neveléssel egyiitt neveléshen

2013 242 6 150 2 153 0
2014 240 ] 170 2 148 0
2015 238 8 200 2 184 0
2016 242 9 270 2 185 0
2017 244 9 270 2 198 0
2018 240 9 270 2 190 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés
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Lathatd, hogy az elmult 5 évben az évodas koru gyermekek szama kézel azonos. Az 6vodai csoportok szama
a megvalodsult kapacitasfejlesztéssel 9 csoportra bévilt, igy minden o&vodaskord gyermek szdmdra
biztositott az 6vodai ellatas.

Hatranyos és halmozottan hatranyos (HH/HHH) helyzet:
A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermek fogalma és e tény fenndlldasdanak megallapitdsa, a
gyamuigyi igazgatdsrol sz6l6 torvényben keriilt szabdalyozasra.

Hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki

esetében az alabbi kérilmények kozil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontjaban a gyermeket egyiitt nevel6 mindkét
szUil6, a gyermeket egyedil nevel§ szllg, illetve a gyam legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku- (az
alacsony iskolai végzettség igazoldsa dnkéntes nyilatkozattal térténik),

- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket nevel6 sziil6k barmelyike
vagy a gyam a szocialis térvény szerinti aktiv koruak elldtasara jogosult vagy a kedvezmény igénylésének
id6pontjat megel6z6 16 hdénapon belil legaldbb 12 hénapig alldskereséként tartotta nyilvan a munkaligyi
kézpont,

- a gyermek az eljdras soran felvett kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkili vagy
szlikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejl6déshez szlikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek:

- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében fenti harom kortlmény kozil
(alacsony iskolai végzettség; alacsony foglalkoztatottsdg; elégtelen lakdkdrnyezet, lakékorilmény) legalabb
kett6 fennall,

- a nevelésbe vett gyermek,

- az utégondozdi ellatasban részesuls és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

Az Onkormanyzat 2016. november 9-én tdmogatési kérelmet nyujtott be az EFOP-3.3.2-16 felhivasra. A
palyazat 2018. januarban 25 000 000 Ft tdmogatdsban részesilt, 100 %-os intenzitdssal. A program célja a
helyi sziikségletekre épuld civil egylttm(kodések kialakitdsa a gyermekek egészségiligyi és szocidlis
gondozdsaban, napkozbeni ellatasaban és a csalddok gondozadsdban, a szegénység Ujratermel6désének
megel6zése érdekében. Az EFOP-3.3.2-16-2016-00049 ,, A kéznevelés eredményességének fokozdsa Onga
térségében” projekt keretében az odvodaban tehetséggondozd, fejleszt6 foglalkozasok, egészséghét,
madarak és fak hete keril megrendezésre.

Az altaldnos Iskola szervezésében: helyesirasi verseny, szép kiejtési verseny, versmondd verseny, Gorgey
napok, média szakkor, szinhdz- drama szakkor és egyéb mdihely- és klubfoglalkozdsok szerepelnek a
programok soraban. A mivel6dési hazban tdnchaz, néptanc tdbor, kulturalis éra keril lebonyolitasra.

Az Onkormanyzat a KEHOP-5.4.1-16-2016-00387 ,,Harménia-Csalad-Kérnyezettudatossdg Ongdn” cimi
projekt keretében a projekt tevékenységeit Onga Varos Polgarmesteri Hivataldban, az Csokonai Vitéz
Mihaly M(ivel6dési Haz és Konyvtarban, illetve a teleplilés dvoddjaban és legféképpen a Gorgey Artur
Altaldnos és Alapfoku M(ivészeti Iskoldban kivdnja megvaldsitani. A projekt célja Onga és kdrnyezetében
él6k energia- és kornyezettudatos gondolkoddsdnak, viselkedésének, az 6nmaga gondolataiért, tetteiért
felelGsséget vallaléd ember értékrendjének erGsitése, népszer(sitése, illetve, hogy a célcsoport minél jobban
megismerhesse az energiatakarékossagi, energiahatékonysagi, megujulé és alternativ energiahasznositasi
megoldasokat, lehetGségeket és valtozzanak az ezekkel kapcsolatos fogyasztoi és tarsadalmi bedllitédasai. A
fogyasztoi és tarsadalmi attitlidvaltas a kornyezetbarat és energiatudatos fogyasztoi dontések szamanak
novekedése. A projekt céljait elsGsorban az egyén felel6sségtudatanak szélesitésével, erGsitésével, a
célcsoport aktiv bevonasaval, a pontos és érthetd informacidk atadasaval, és az érzelmi elkdtelez6déssel
kivanjuk megvaldsitani. A tapasztalat az, hogy az ember, aki nagy felelGsségtudattal rendelkezik, képes
felelGsséget vallalni 6nmaga cselekedeteiért, az felelGsség teljesebb magatartast mutat a tagabb
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kornyezete allapota, jovGje irant is. Ennek megfeleléen a kdrnyezetéért maximalisan felelsséget érzé
embert elsGsorban a sajat felelGsségtudatan keresztil kozelitjiik meg, élményekkel, megtapasztalassal.

A projekt keretében tervezett tevékenységek és a tervezett eredmények: Fold napi jatszohaz, telepilési
energiastand mUkodtetése, lakossdgi férum az energiahatékonysdg jegyében, telepiilési dontéshozdk
workshopja, iskolai ,Energiament6 Klub szervezése” , (izemldtogatds intézményvezet6k és dontéshozdk
részére, tartalomfejlesztés telepiilési honlapok szdmara energiahatékonysagi teriileten, OKO-labirintus,
Répa Ur és az energia. A projekt keretében 5000 000 Ft teljes projektkdltséggel, 100 %-os tamogatasi
intenzitassal terveziink. A palydzat dontésre var.

Gorgey Artur Altaldnos és Alapfoku Miivészeti Iskola

Telepulésilinkoén az iskolai oktatds harom épiletben folyik, az alsé tagozat épilete 1964-ben, a fels6 tagozat
épllete 1980-ban épiilt, mely éplilettel egybeépitve kerilt kialakitasra egy tornaterem. Az iskola legrégibb
épllete fennalldsanak szazadik évforduldjara a XXI. szazad iskoldja projekt keretében teljes feldjitast kapott
2006-ban. A kor igényeinek minden tekintetben megfelel6 informatikai éplletegységgel bdéviilt,
megteremtve a digitalis irds-olvasas elsajatitasahoz sziikséges infrastrukturalis hatteret. Az alsés tagozat
homlokzati nyilaszardinak cseréjére és az éplilet hGszigetelésére 2010-ben kerilt sor pdlyazati forrasok
felhasznalasaval. Az intézmény fels6 tagozata (2. szdmu épllete) - amely helyt ad a rendkiviil alacsony
kapacitasu tornateremnek - mara mar rendkivil rossz allapotd. A bedzd tet6szerkezet, a korszer(itlen
nyildszardk, és a kilsé hészigetelés hianya mind-mind hozzajarul az éplilet gazdasagtalan mikddtetéséhez,
mely probléma — palyazati forrasbdl - megolddsra var.

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altalanos iskola 1-4. Altalénos iskola 5-8. e e . .
3 . . . . N . Napkazis dltalanos iskolai tanulok
evfolyamon tanuldk széma |évfolyamon tanulok szama Altalanos . . .
) sevnedazdgiai . . . . . szama a nappali oktatashan
Tanév :gvng:,'p agoglal (8 ey = SIAMA | i ckolaotthonas tanulokkal egyiitt)
oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt)
fa o fa fa ]
2012/2013 176 186 362 200 55,2%
2013/2014 176 168 344 247 71,8%
2014/2015 179 155 334 244 73,1%
2015/2016 177 156 333 238 71,5%
2016/2017 178 162 340 240 70,6%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.7. szamU abra - Altalanos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis tanulk szama

Altalénos iskolai tanuldk (f5)
400
350

300
250
200 —
150 —
100 —
50 —

20122013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

=

WzltzlEnos iskolzi tanulok szAma nzpkdzisek széma

Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézmény tevékenységének szinvonalat dontéen az itt dolgozd pedagdgusok és technikai dolgozdk
munkavégzése hatdrozza meg. A 2016/2017., illetve a 2017/2018-as tanévekben az altalanos iskolds
tanulék létszdma a 340 f6s szinten stabilizalodni latszik. Az intézmény koltségvetése biztositja a
legmagasabb szintl koznevelési szolgaltatdsokhoz valéd hozzaférést. Javultak a nevel6-oktaté munka
személyi és targyi feltételei. A nevelGtestilet tagjainak kozel 60 %-a kivalé eredménnyel magasabb
mindsitési fokozatba léphetett.
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4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladat-ellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai| Az altalanos
osztdlyok széma a | iskolai osztélyok |Altaldnos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
Tanév i (a |eydgy Ggiai (gydey Ggiai
nappali oktatdssal oktatdssal egyiitt)
oktatdshan) egyiitt)
1-8 évfoly 1.8 évfoly db
2012/2013 2 15 1
2013/2014 2 15 1
2014/2015 2 15 1
2015/2016 2 19 1
2016/2017 2 19 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat mutatja, hogy az elmult években a gydgypedagdgiai és az 4ltaldnos iskolai osztdlyok szdma is
valtozatlan.

A kedvez6 csoportlétszamok, a szakmai-mddszertani megujulds lehetGséget teremt a tanuldk egyéni igényeire
szabott fejlesztést. Az intézmény hatranykompenzacids tevékenysége minta érték{. Szamos mérési eredmény,
versenyeredmény, szakmai ellendérzések bizonyitjdk a pedagdgiai munka hatékonysagat. Onerés megoldasokkal
a neuralgikus infrastrukturalis problémdkat sikeriilt orvosolni. A tanuldk csaladi hatterében, szocialis
kornyezetében kedvez6 tendencidkkal talalkozhatunk. Csokkent a hatranyos és halmozottan hatranyos tanuldk
szama. A leszakadd csalddok helyzete azonban tovdbb romlott. N6tt az igazolatlan mulasztasok miatt elinditott
eljarasok szdma és sajndlatos moédon nétt a szll8i felelGtlenség a tanuldk szakvizsgalataival kapcsolatban is.
Egyre tobb esetben nem, vagy tébbszori figyelmeztetés utan viszik el a szil6k vizsgalatokra gyermekeiket. Az
intézményben folyd pedagdgiai munkat iskolapszicholdgus és kisérleti jelleggel szocialis munkas is tamogatja.

A kozoktatadssal kapcsolatos adatokat részletesen tartalmazza a Telepiilés Kozoktatdsi EsélyegyenlGségi
Intézkedési Terve, melyet Onga Onkormanyzata Képviselé-testilete a 31/2011. (l11.29.) sz. Képvisel6-
testlleti hatarozataval fogadott el. Az EFOP-3.3.2-16-2016-00049 ,,A kéznevelés eredményességének
fokozdsa Onga térségében”projekt keretében az dltalanos iskoldban az évodanal mar emlitett programok
kerllnek megvaldsitasra.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy dltal tanusitott — magatartas, mulasztds vagy
korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza. A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi
intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti kozpont feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviselS a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok o©nkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csalddi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A telepliilésre vonatkozdan a védelembe vett gyermekek szdmardl (4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett
és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama) minddssze 2016. évre vonatkozdan rendelkeziink adattal,
mely 22 f6.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozéi gondoskoddasbdl kikerild
gyermek helyettesit6 védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a hatdsagi intézkedések biztositjdk. A veszélyeztetd kategéridkban vdltozatlanul
vezet6 tényez6 az anyagi veszélyeztetettség, amely magdba foglalja a sulyos nélkilozést: a gyermekek
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elégtelen mennyiségl és mindségl taplalasat, a zsufolt, gyakran flités és aram nélkuli lakokoriilményeket, a
gyermek fejlédéséhez, tanuldsdhoz szlikséges targyi eszkdzok, jatékok hidnyat, a szabadid6 eltoltésének
egysikusagat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek donté tobbsége a Danko telepen
él.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a teleplilési 6nkormanyzat jegyzGje
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. A jogosultsag megallapitasa sordn sor kerl a jévedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megadllapitasaval a gyermek — a csalad szocidlis helyzete

alapjan — jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, tankonyvtamogatdsra, valamint évente
két alkalommal gyermekenként 5 800 Ft Erzsébet utalvanyra.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhen

Ev . .. .
részesitettek évi atlagos szama

2013 558
2014 611
2015 596
2016 533
2017 502

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama az elmult 6t évben jelentésen csdkkent,
vélhetden az allaskeresGk szdmanak csokkenése kdvetkeztében.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

2015. szeptemberét§l Onga Varos Onkormanyzatdnak a telepiilési tdmogatds keretében nydjtott
ellatasokroél sz6lé 14/2015. (IX. 9.) 6nkormanyzati rendelete alapjan gyermeke jogan a csalad gyermeke
beiskolazasa, betegsége, gyermek fogadasanak el6készitése miatt részesiilhet tdmogatasban.

Az vodaztatasi tamogatas megallapitasat jogszabaly 2015. junius 4-t6l megsziintette.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben él6
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségli az onkormdnyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil6 bolcsédés, O6vodas és dltaldnos iskolas gyermek
téritésmentesen, a rdszoruld kdzépiskolasok 50 %-os kedvezményben részesiilnek az étkezés igénybevétele
esetén.
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

c e P Ingyenes
| . . 50 lEks reék - PR ..
. ng’\fn:_*nes Ingyenes étkezésben SZEZE,E o8 r'ne E, . Y Ow dsi Myari
- etkezeshen . o . kedvezmeényes etkezesre e . . - .
Ev . o . részivevdk szama . . ellatashan tamogatasban etkezteteshben
résztvevok szama |, . jogosultak szama 1-13. . . . e - . e .
. iskola 1-8. évfolyam . részesiilik részesildk szama | részesiilok szama
gvoda evfolyam .
szama
2013 95 209 45 302 42 0
2014 95 210 55 315 50 0
2015 85 190 52 297 az elldtis megsziint 0
2016 135 192 56 310 0 120
2017 154 186 59 337 0 125

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Onga Varos Onkormdnyzata - a jogszabalyban biztositottakon feliil - az altalanos iskolaban az egész napos
oktatdsban résztvevd tanuldk részére 50 % téritési dij-kedvezményt biztosit.
2017. évt6l az altaldnos iskola 1-8. osztalyaban minden tanuld ingyenes tankdnyvellatasban részesiil.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepuléstinkdén nem él nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek dont6 tobbsége az etnikailag szegregalt
lakdkornyezetben él. A Barsonyos Ovoda és BolcsGde gyermekvédelmi felel6sével egyiitt, rendszeres illetve
id6szakos csaladlatogatdson vesznek részt az dévodapedagogusok. A latogatds célja, hogy ebbdl a
lakékornyezetbdl is tisztan, gondozottan jarjanak dvodaba a gyermekek. Intézménylatogatas elmulasztasa
esetén a helyi Gyermekjoléti és Csaladsegité Kozpont munkatarsai nydjtanak hathatds segitséget.

Emellett a telepilési iskola munkajanak is koszénhetd, hogy az igazolatlan mulasztasok szdma az észak-
magyarorszagi atlag alatt van, azonban még igy is jelentds. Abban, hogy a tankoételes kord gyermekek
rendszeresen jarnak a nevelési, oktatasi intézményekbe, nagy szerepe van az Ongai Szocidlis Szolgaltato
Kozpont dolgozdinak is, akik jelzésekre reagalva hatnak a problémas csaladokra.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a véd6né altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betodltetlen statuszok)

A védonagi szolgalat két kérzetben 1964-t61 mikodik Ongan, betéltetlen statusz nincs. A védéndi haldzat
feladata a teriileti ellatds biztositdsa, n6védelmi gondozasi feladatok (ng, anya, csecsemd, gyermek, ifju és
csaladvédelem) ellatasa. A terhes-gondozas mellett nagyon fontos a szllést megel6z6 és az azt kovetd
szakszer( segitségnyUijtas, az Ujszllottek és sziileik rendszeres latogatdsa. A szaktandcsadas mellett ellatjak
az iskola egészségligyi feladatokat is (szlirések, oltasok, tisztasag vizsgalat, egészségnevelS elGadasok
tartdsa). A védondi tevékenység mellett szamos rendezvényt szerveznek, rendszeresek a felvilagositd
el6adasok, eszmecserék, bemutatdk és beszélgetések. A védénék munkajukat részben 6nalléan, részben a
gondozottakat ellatéd haziorvosokkal és gyermekorvossal egyiittmikddve végzik. A csecsemd, varandds és
névédelmi tanacsadads heti egy alkalommal 2 6rdban, a gondozott csalddok otthonukban torténd
megkeresése, szakmai allasfoglalds igény szerint torténik.
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2017. szeptember 1-t6l az eddigi védénéi szlirGvizsgalatok Uj modszerrel, szili kérdGivek kitoltésével
egésziiltek ki. A gyermekek fejlédését - a szlil6k véleménye alapjan - vizsgalé kérdbiveket szakértSi csoport
(egészségligyi alapellatok, védéndk, fejlédés neuroldgia, fejlédéspszicholdgia, gydgypedagogia, gyogytorna,
gyermekpszichiatria, mentalhigiénia terlletén dolgozé szakemberek) allitotta 6ssze.

A szulGi kérd@iv célja, hogy:

- tdjékoztassa a szlil6ket a gyermekfejl6dés fontos tényezGirdl,

- eszkdzt adjon a szlil6knek gyermekiik fejlédésének kovetéséhez,

- pontosabb legyen a gyermek fejl6désének megallapitdsa,

- segitse a gyermeket ellatd védéné és haziorvos szlrdvizsgalatanak eredményességét

4.3.1. sz. tablazat - Védonai allashelyek szama

By 'Be'tﬁltﬁtl védbtno"i Egy veddndre j'utd gyermekek
allashelyek szama szama
2013 2 1145
2014 2 115,5
2015 2 115,5
2016 2 116
2017 2 116

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
Az elmult években a védéndbkre jutdk gyermekek szama nem véltozott jelentés mértékben.
Iskola véd6n6i munka

Az |. védbénbi korzet védéndje latja el az iskolai védéndi munkat, mely id6szak alatt a kotelezé
szlirGvizsgalatok elvégzése maradéktalanul megtortént. VisszatérG, megoldatlan probléma - orszagos
szinten is - a fejtetvesség felszamoldsa. A kiszlrtek szdama ardnyosan emelkedik az dvodai létszammal.
Tomeges fejtetl fert6zés nem fordult el6, jellemz&en bizonyos csalddokban azonban halmozottan
jelentkezett a fertGzottség. A torvény altal elGirt kotelez6 3 alkalom/tanév helyett a védéné legalabb
havonta eleget tesz szlrési kotelezettségének. Ezeken tul sor keril egészségnevel6 el6adasok tartasara,

csoportos egészségnevelésre a tisztasagvizsgalatok és szlrbvizsgalatok alkalmaval, valamint
elsGsegélynyujtd szakkor szervezésére.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen 1999-t6] m(ikodik 6nallé gyermekorvosi rendelés. A kiilon erre a célra feldjitott épllet és
berendezése szinvonalas betegellatast biztosit. A rendelé induldsakor csak a 14 év alatti gyermekek
kerlltek at a két vegyes korzetbdl, akik id6kozben betoltotték a 14. életéviiket, valaszthattak, hogy
maradnak 18 éves korukig, vagy atjelentkeznek valamelyik felnétt korzetbe.

A gyermekorvosi szolgalat feladata az eseti ellatas mellett az altaldnos iskolds koruak rendszeres szlirése és
a kotelez6 véddboltasok beaddsa. Az dvodai és iskolai szlir6vizsgalatok az elmult évek sordn is tervszerlen
folytak, a kotelez6 oltasok beadasa megtortént. A védénbkkel egyitt végzett munkat mind az évoda, mind
az iskola dolgozdi tamogattak, segitették. A Gyermekjoléti Szolgalattal is jo a gyermekorvos kapcsolata. A
problémas gyermekekkel, szlil6kkel torténé kapcsolattartasban segitséget nyujtanak, probalnak oda hatni,
hogy a szlikséges szakorvosi vizsgalatokra eljussanak a gyermekek. A gyerekeik egészségével nem torédé
csaladok viselkedése azonban nehezen valtoztathatd meg.
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Az elmult évtized leggyakoribb kronikus betegségek szamdnak alakuldsdt mutatja a kdvetkez6 tablazat:

Krénikus betegségek szamanak alakulasa Ongan a gyermekek kdrében

Betegség 2000 2007 2010 2013 2017
asztma 27 81 81 78 68
szénanatha 28 30 45 37 39
cukorbetegség 3 4 4 3 3
szivbetegség 9 26 37 40 51
elhizas n.a. 55 58 49 62
gerincferdiilés 17 93 112 88 63
vesebetegség 7 19 28 29 29
szembetegség 1.a. 57 63 84 107

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az asztmasok és a_szénanathasok szama - a 2000. évben tortént kiugré novekedést kévetGen - nagyjabol
valtozatlan volt az évek sordn. Az utdbbi két évben kisfoku csokkenés tapasztalhatd az asztmat illetéen. A
szivbetegségek szama fokozatosan emelkedik, jelenleg 3 sulyosabb szivbeteg van a korzetben, a tobbi
egyel6re teend6t nem igényld elvaltozas. Az esetszdm emelkedésének hatterében a jobb diagnosztika és a
rokonhazassagok allhatnak.

Az elhizottak |étszama magas, a filk kicsit nagyobb szamban talalhaték ebben a betegségcsoportban. A
megoldast az életmdd tartdés megvaltoztatasa jelentheti. Ehhez ez év 6szét6l mar adott a Hernad vidéke
Praxisk0zOsség altal a lakossdg szdmdra ingyenesen biztositott dietetikus és gydgytornasz kozremiikodése.
A gerincproblémdk szdma lényeges csokkenést mutat, mely a rendszeres védéndi és orvosi
szlirGvizsgalattal torténd id6ben valo felderitésnek és az alkalmazott gydgytestnevelésnek kdszonhet6.

A vesebetegségek tobbsége enyhe, velesziiletett rendellenesség, ami megfelel6 nyomon kovetést igényel
ugyan, de kés6bb rendezddik és csak igen ritkan okoz sulyosabb problémat.

A szembetegségek szama az utébbi 10 évben szinte megduplazddott. Ez a nagy gondossaggal végzett iskola
védénéi szlir6vizsgalattal Ujonnan felderitett eseteknek, illetve a 6 év alatti gyerekek szakorvosi vizsgalatra
kiildésének tudhaté be. Legtobb esetben definitiv ellatas kapnak a betegek, ehhez idénként labor vagy
képalkoto vizsgalatokra is sziikség van. A betegek kis szdzaléka keril tovabb szakorvoshoz, de ennek sokszor
csupan adminisztrativ oka van, mert bizonyos vizsgdlatokat, gydgyszereket csak szakelldtdasban lehet
rendelni, illetve a krénikus betegeknek folyamatosan ellenérzésre kell jarniuk a jarébeteg ellatasba.
Gyermek szakorvosi ellatasra Miskolcon nyilik lehetGség.

4.3.2. sz. tablazat Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betiltetlen feindtt Haziorvos dltal Gyermekorvos | Felndtt hazi orvos Hazi
Ev haziorvosi ellatott személyek dltal elldtott altal elldtott gyermekorvosok
praxis/ok szdma szama gyerekek szama | gyerekek szama szama
2012 0 28052 5967 22085 1
2013 0 30282 5978 24304 1
2014 o 30727 6107 24620 1
2015 0 30033 6118 23915 1
2016 0 30942 6998 23544 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A fogorvosi rendel6 atadasa ota tobbszor kerilt feldjitasra, az épililetben miikédd rendelé magas
szinvonalon latja el a teleplilés lakossagat. Az ezredforduldn sikerilt a rendel6 technikai berendezéseit
korszer(kre cserélni, ill. kiegésziteni fogrontgen késziilékkel. A telepiilés lakossaganak szama, a prevenciés
jellegl iskolafogaszat idGigényessége indokolna egy masik praxis létrejottét. A havi betegforgalom 250-300
kozott mozog. Altalanossagban megallapithatd, hogy a lakosok fogazatanak allapota javul, a foghidnyos
allapotok szama nem né, kdszonhet6 ez a fogmegtartd kezeléseknek azonban a rendszeres ellenérzésre
jardk szama igen alacsony.
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Telepiilésiinkdn bdlcséde elldtads a Barsonyos Ovoda és Bolcséde mini bdlcsédei csoportjaban 7 fével
m(ikodik 2017. szeptember 1-t6l. Csalddi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet nem mi(ikodik, bar igény
mutatkozna ra. (fgy a 4.3.3. szdmu tdbldzat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek széma, 4.3.4.
szamu tablazat - Csalddi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama tdbldzatok nem értelmezheték
Ongan.)

Onga Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete még 2009-ben rogzitette bolcséde kialakitdsi szandékat és a
TOP-1.4.1-15-B01-2016-00028 ,Uj bélcséde kialakitdsa Ongdn, a foglalkoztatds és az életmindség
javitdsa, csaladbardt, munkdba dlldst segité intézmény kialakitdsa” palyazaton 2018. évben 147 366 000
Ft tamogatast nyert Uj bolcs6de kialakitasara. A korai fejlesztés és gondozas érdekében az évodaban
foglalkoztatott fejleszt6 pedagdgusok munkajat igény szerint gydgypedagdgus segiti. A problémas
gyerekekkel differencidltan fejleszt6 foglalkozasok keretében foglalkoznak, felzarkoztatd feladatokkal, az
iskolaérettség elérése érdekében. A hianyzd gyermekvédelmi szolgdltatasok, szakemberek pdtlasa
szlikséges.

d) csalad- és gyermekjoléti alapellatas

A feladatot tdrsulds formaban megallapodas utjan, Onga gesztorsdgaval 5 telepllésen latjuk el. Tarsult
telepulések Arnét, Biikkaranyos, Eméd, Kisgydr, Onga. (A feladatokat 2019. janudr 1. napjatdl Eméd sajat
intézménye utjan Idtja el.) Az intézmény székhelye, telephelye a gesztortelepllésen van. A tarsult
telepliléseken nyitva allé helyiség van kijelolve. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a telephelyen
rendelkezik iroda helyiséggel, kbzosségi helyiséggel, vardhelyiséggel, a kliensek szamdara vizesblokkal,
személyzeti mosddval, 6ltozével és melegité konyhaval.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast 9 f6 féallasu csaladsegité latja el.

Az ellatasi teriilet lakossdgszama 15.876 {4, ellatott csalddok szama 188 csalad.

A kozlekedésben segitséget nyujt a tanyagondnoki gépkocsi, illetve kerékpar biztositasa.

A csalddsegités és gyermekjodléti szolgaltatds feladatait tdjékoztatds nyujtdsdval, szocidlis segitémunkaval,
valamint mas személy, illetve szervezet altal nydjtott szolgaltatdsok, ellatdsok kozvetitésével Iatja el.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat tdjékoztatdsi feladatai kérében szocidlis és egyéb informdcids adatokat
gyljt, és tajékoztatja:

a) a szil6t, illetve - ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi 6nalldan, a térvényes képviseld tudomasa
nélkil is, fejlettségétsl fliggben - az itél6képessége birtokdban 1évé gyermeket mindazon jogokrdl,
tdmogatdsokrél és ellatasokrdl, amelyek Osszefliiggésben dllnak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csalddban tortén6 nevelkedésének, vagy a gyermek szadmadra szikséges védelem
biztositasanak elGsegitésével,

b) a valsaghelyzetben |évé varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrdl, tdmogatasokrol és
ellatasokrol,

c) a sziletend6 gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben |évé varandds anyat a nyilt és a titkos
orokbefogadds lehet6ségérél, joghatdsairdl, valamint a nyilt 6rokbefogadast eldsegité kozhasznu
szervezetek, illetve a nyilt orokbefogaddast elGsegité és a titkos orokbefogadast elSkészité terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérél és elérhetdségérdl, és

d) az 6rokbefogadod sziil6t az 6rokbefogadas utan kovetése kdrében igénybe vehets szolgaltatasrdl, és segiti
az utan kovetést végzs szervezet felkeresését.
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A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat a szocidlis segitémunka keretében:

a) segiti az igénybe vevéket a csaladban jelentkezé m(ikédési zavarok ellensulyozasaban, a csaladban él6
gyermek gondozasaban, elldtdsanak megszervezésében,

b) az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekében szamba
veszi és mozgositja az igénybe vevd sajit és kornyezetében jelentkezd eréforrasait, tovdbbd azokat a
szolgaltatdsokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, Ujabb problémak megel&zésébe,

c) koordindlja az esetkezelésben koézrem(kods szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban,
szolgdltatdsban dolgozdk egylittm(ikodését,

d) az eset szerinti aktualis probléma megoldasaban érintett 6sszes szakember és a csalad- és gyermekjoléti
kdézpont bevondasaval, a kdzos problémadefinidlds, a véllalt feladatok tisztdzdsa, a segit6 folyamat egylttes
megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve - az el6bbiek mellett - a csaldd problémdban, illetve a
megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt jelenté személyeknek, tovabba koratdl,
érettségétdl fliggben az érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez,

e) a szolgaltatast igénybe vevé személy, csalad, illetve gyermek és szil6 (torvényes képvisel6)
kozremikoddésével sziikség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az esetkezelés eredményességét,

f) kozremikodik a valsaghelyzetben [évé varandds anya problémainak rendezésében.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat az elldtdsokhoz, szolgdltatdsokhoz valo hozzdjutds érdekében:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csalddot veszélyeztet6 koriilményeket és a
veszélyeztetett személy, illetve csaldad szolgaltatasok és ellatasok iranti sziikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet 4&ltal nyljtott szolgdltatdsok, ellatdsok kozvetitése érdekében
egyuttm(ikodik a teriiletén taladlhatd szolgaltatdkkal, segitséget nyujt a szolgaltatdsok, ellatasok
igénylésében,

c) a vélsaghelyzetben Iév6 varandds anyat segiti a tdmogatdsokhoz, ellatdsokhoz, sziikség esetén a csaladok
atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz vald hozzajutdsban,

d) és segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az dtmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az dtmeneti
gondozast sziikségessé tevs okok megsziintetésében, illetve elGsegiti a gyermek mielSbbi hazakerilését.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat a csalddban jelentkezS nevelési problémdk és hidnyossdgok kdros
hatdsainak enyhitése céljabdl:

a) olyan szabadidds és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az azokon vald
részvétel a rossz szocialis helyzetben 1évé sziil6nek aranytalan nehézséget okozna, és

b) kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusdggal foglalkozéd szocidlis és kulturalis
intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti programok
megszervezését.

A hivatalos ligyek intézésében vald kézremiik6dés kérében a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat

a) segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevék tgyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nyujt az igénybe vehet6 jogi képviselet lehet6ségérdl,

¢) a gyambhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kdzpont felkérésére a gyermekvédelmi nyilvantartas
megfelel6 adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit, és

d) a gydmhivatal felkérésére a gyamhatdsagokrél, valamint a gyermekvédelmi és gyamdigyi eljarasrol szolé
149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 47/A. § (6) bekezdése alapjan tajékoztatast nyljt az 6rokbefogadott
gyermek fejlédésérél, korilményeirél és a csaladba vald beilleszkedésérdl.

Kirdndulds, tabor, el6adas, vetélkedd, kreativ mdhelyek, kézmlves foglalkozdsok, (nnepkorékhodz kot6dé
rendezvények (farsang, husvét, mikulds, advent, karacsony) szervezése, melyek célja a szabadid6 hasznos
eltoltése, a gyermekek kreativitasanak, lgyességének, képzelGerejének fejlesztése, illetve az adott linnepre vald
készlil6dés.
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A csalad- és gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége 2017-ben Ongan

lgenybevetel |\ cletkor |02 |35 |6-13 | 14-17 | 1824 |25-34 | 35-49 | 50-61 | B2EVES €S | Bsszesen | CoBlAdOK
madja id6sebb szama
Egylttm(kodési Férfi 8 8 34 29 4 5 13 5 106
megallapodas N6 9 10 34 29 14 23 36 6 2 163
alapjan Osszesen 17 18 68 58 18 28 49 11 2 269 87
Férfi 9 6 6 1 31
Nem N6 1 1 13 16 14 9 74
egylttm(ikodési | Osszesen 1 1 22 22 29 20 10 105 105
megdllapodas Osszesenbd|
alapjan egyszeri 1 17 19 23 14 8 82
alkalommal
Osszesen 17 18 69 59 40 50 78 31 12 374 192

Forras: Onkormanyzati adatgy(jtés

A fenti tablazat a csaldd és gyermekjoléti szolga

be kor szerinti megoszlasban.

elizzrll;z?se';rfs;z:\a Problémadk halmozott szama
Probléma tipusa szerint (f6) (db)
0-17 éves 18-x éves 0-17 éves 18-x éves

Eletviteli 52 19 92 30
Csalad- kapcsolati konfliktus 1 2 1
Csaladon belili bantalmazas 1 2 1
Elhanyagolas 60 51 60 51

Ebbdl oktatdsi, nevelési elhanyagolds 60 60

Ebbdl felnéttre vonatkozdan
Gyermeknevelési 31 17 71 17
Gyermekint-be valé beilleszkedési 1 1
nehézség
Magatartaszavar, teljesitményzavar 2 2
Fogyatékossag, retardacio 2 2
Lelki- mentalis, pszichiatriai betegség 2 2 2 4
Szenvedélybetegség 1 1 1 1
Egyéb egészségi probléma 1 1 1 1
Foglalkoztatassal kapcsolatos 3 3
Egyéb 9 8 10 8
Osszesen 161 108 242 121

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Megallapithatd, hogy az ellatottak korében a rendszeres gondozasi tevékenység a jellemzs a szolgdlatnal.

A szolgaltatast egyittmiikodési megallapodas alapjan igénybe vevo személyek szama a kezelt probléma tipusa szerint Ongan

at 2017. évben folytatott gondozasi tevékenységét mutatja

A tdblazat két korcsoportban részletezi a csalad és gyermekjoléti szolgalat kiilénb6z6 szolgdltatasainak
igénybevételét. A szamadatok szerint a 0-17 éves korosztalynal jéval magasabb a szolgéltatast igénybe

vev6k szdma, mint a 18 év felettieknél.

Az is megallapithatd, hogy ugyanennél a korosztalyndl jelentkeznek halmozottan a problémak.
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Eszlel6 és jelz6rendszer altal kiild6tt jelzések szima Ongén

0-17 évesekkel

Nagykoru {18 éves as iddsebb)

Megnevezés kapcsolatosan meghiildétt | személyekkel kapcsolatosan
jelzések szima megkiilddtt jelzések szima
Ezészséglgyi szolgaltato 108 2
ebbdl vedandi jelzés 91 2

Szemeélyes gondoskodast
nylijtd szocialis 15
szolgaltatok

ebbdl: csalad-gs
gyermekjoleti szolgalat

ebbdl: czalad-es

Lo 14
gyermekjoleti kizpont

Kizgyermekek

napkdzbeni ellatasat 4

K@znevelési intézmény 114

Renddrség 4 1

Allampolzér, gyermek &z
felndtt érdekeit 3 &
kepvizeld tarsadalmi

Jarasi hivatal
syamhivatala
Ozszesen: 279 g

A jelzesekkel erintett

személyek szama
Forras: Onkormanyzati adatgy(jtés

140 8

A tdblazat a jelz6rendszer kapcsan el6forduld kilonbozs jelzések szamat, valamint az érintett személyek
szamat mutatja be két korcsoportban. Megallapithatd, hogy a jelzésekkel érintett személyek szinte teljes
mértékben a 0-17 év kozotti korosztalybdl kertilnek ki.

A csalad-és gyermekjoléti szolgdlatok altal szervezett foglalkozdsok lehet&séget teremtenek a
szakembereknek arra, hogy a résztvev6kkel megismertessék a szolgadlat 4ltal nyujtott tovabbi
szolgaltatasokat, felmerilS problémak esetén a segitségnyujtas lehetfségeit.

A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és sulyos veszély esetén a csaldad- és gyermekjoléti szolgalat
haladéktalanul, a csaldd- és gyermekjoléti kozpont értesitése mellett kozvetlenil tesz javaslatot a hatdsag
intézkedésére.

e) gyermekvédelem

A szegénységben éIG, hatranyos helyzet(i gyerekek felzarkézasanak segitése csak a szll6k bevonasaval
egyutt lehet sikeres. A hatranyos helyzet( csalddok gondozdsdban, a gyermekeket veszélyezteté helyzetek
kialakuldasanak megelG6zésében, megsziintetésében, az agazatkozi (oktatdsi, egészségligyi, gyermekjoléti)
egyuttm(ikodés megszervezésében kitlintetetett szerepe van a csaldad- és gyermekjoléti szolgdlatoknak. A
helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy minden gyermek szamara gondoskodast nyujt és fokozott
védelemben részesiti az arra raszoruldkat.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Krizishelyzet esetén a csalddokat az Ongai Szocidlis Szolgdltatd Kozpont varja. Az intézmény 2017. évi
szakmai tevékenységét és a szolgaltatdsban részesiil6k szdmat az aldbbi tabldzat mutatja be. Az adott év

soran elvégzett 7041 szakmai tevékenység és a szolgaltatasban részesilé 2212 f6 azt mutatja, hogy a
csalad- és gyermekjdléti szolgdlat munkatdrsaira napi munkavégzésiik soran jelentés teher harul.
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A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékenységének adatai Ongan

Szakmai Szolgaltatasban
Megnevezés tevékenységek részesul6k
szama szama
Informacidnyujtas 3221 374
Segitd beszélgetés 812 70
Tandcsadas 7 7
Ugyintézéshez segitségnyujtds 1307 352
Konfliktuskezelés 1 3
Kriziskezelés 1 2
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez -pénzbeli 84 242
-természetbeni 62 302
Kozvetités masik szolgéltatashoz 3 12
Kozvetités csalad-és gyermekjoléti kozponthoz 9 27
Esetkonferencia 3 7
Esetmegbeszélés 11 4
Szakmakozi megbeszélés 6 69
Egyéni és csoportos készségfejlesztés 40 6
Kornyezettanulmany elkészitésében vald
kozremiikodés - o4
Csaladlatogatas 1321 359
Adomanykozvetités 62 312
Osszesen 7041 2212

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A Bérsonyos Ovoda és Bolcséde az egészségfejlesztés, sport, szabadidés és sziinid6s programok keretében
biztositja az egyenld esélyli hozzaférést az aldbbi programokkal:

- Gyodgytestnevelés, tartasjavitd torna, dvodai Uszasoktatds (évi 10 alkalom) szervezése,

- Egészséges életmddra nevelés keretében kirdnduldsok szervezése, sziil6kkel kdzdsen csaladi nap, nyilt
napok beiktatasa,

- Kulturalt, tiszta kdrnyezet kialakitasa (fas, zold kérnyezet, ,Kertész leszek! pélyazati program stb.),

- Rendszeres ellendrzések, vizsgalatok a teljes gyermek létszamra vonatkozdan (szlir6vizsgalatok,
tisztasagvizsgalatok),

- Szil6k szamdra gyermekorvos, illetve védéndk altal tartott elGadassorozat szervezése egészséges
tapldlkozas, a gyermekkori betegségek, megel6zésiik, az érzelmi nevelés fontossaga a csalddban, az
Ovodas gyermekek edzése témakordkben.

- So-terapia az dvodakban (kézponti 6voda sé-szoba, telephely sé-oldat)

- Az 6évodapedagdgusok egészség-meglbrzésének a fejlesztése.

Az iskola pedagdgia programjaban 6nalld fejezet foglalkozik az egészségneveléssel, szem el6tt tartva azt a
tényt, hogy az iskoldnak kilonleges szerep jut e feladatban, hiszen ez az a hely, ahol idejik legnagyobb
részét eltoltik a gyerekek. A program rogziti az 6sszesitett iskolai egészségnevelési programot éves szinten,
havi lebontassal. Az egészséges életmddra nevelés célja a gyerekek, tanuldék személyes részvételén
keresztil az attitlid és szemléletek formalasa, a csalad és a kozosség értékeinek megbrzése az egészséges
életmodd kialakitdsanak érdekében, melynek eredményeként egy Onmagaval, tarsaival, az épitett és
természetes kérnyezettel harmdnidban él6, egészséges és felelGsen cselekvd személyiség alakulhat ki.

Az egészséges életmddra nevelés az iskoldban tandrakon (testnevelés, kornyezet, technika, osztalyfénoki
ora stb.), nem hagyomanyos tandrai keretben (erdei iskola, témanap stb.) és tandran kivil (didksportkori
foglalkozasok, szakkorok, sportrendezvények, osztalykiranduldsok, tdborok, takaritasi, fasitasi akcidk,
palyazatok, vetélkeddk, kidllitasok stb.) is megvaldsul. Az iskoldban folyd egészségnevelési munkat a
pedagdgusok komolyan veszik és szép sikereket, eredményeket érnek el a kiilonféle versenyeken.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, sziinidei)

Az onkormanyzat az Ongai K6zponti Konyhdn a tanév, nevelési év soran az élettani szikségleteknek
megfelel6 minGségl és tapérték( kozétkeztetés keretén belil biztositja a gyermekétkeztetést. A Gyvt.
rogziti a gyermekétkeztetést érinté normativ kedvezmény mértékét. Telepilési dnkormdanyzatunk 2016.
évtdl biztositja a sziinidei gyermekétkeztetés lehet6ségét. 2016. évben a nyari szlinetben 158 {6, a tavaszi
sziinetben 84 f6, az 6szi sziinetben 99 f6, a téli sziinetben 75 f6 részére biztositotta a szlinidei étkezés
lehet6ségét. 2017. évben a nyari szinetben mar 177 6, a tavaszi szlinetben 99 6, az 6szi sziinetben 136 6,
a téli sziinetben 70 f6 vette igénybe az étkezés lehetfségét. 2018 év tavaszi sziinete 2 napjan az Ongai
K6zponti Konyha 81 és 79 f6 részére biztositotta a szlinidei étkezést.A szolgaltatdst igénybevev6k szamanak
emelkedése is azt mutatja, hogy n6 az igény a gyermekek egészséges tapldlkozasanak biztositasa irant.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az Onkormdnyzat minden esetben torekszik az egyenlé banasmédra. igy az Onkormanyzattal szemben a
kozszolgaltatdsok nyujtdsa sordn hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenldé bandsmdd kovetelményének
megsértése miatt szankcié megdllapitasara nem kerdlt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil
Onkormanyzatunk évek 6ta részt vallal a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Oszténdij programban, mely az
esélyteremtés érdekében a szocidlisan hatranyos helyzetd, raszoruld, felsGoktatasban tanuld fiatalokat
0sztonzi jobb tanulmanyi eredmény elérésére.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Intézményeink kiemelkedé figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési
igényl valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek ovodai ellatdsara,
nevelésére. A telepulésen az dvodai korzethatarok ugy kerultek meghatéarozasra, hogy a HH/HHH arany a
két feladat-ellatasi hely kozott kiegyenlitett maradt. Az iskola a telepilés egészét elldtja, igy intézmények
kozotti szegregaciordl nem beszélhetiink. A Gorgey Artir Altaldnos Iskola és AMI tobb éven keresztiil részt
vett az Integracids felkészités Pedagdgiai Rendszere (IPR) programban. Az iskola a HH/HHH tanuldk integralt
nevelésének eredményességét segit6 korszerl pedagogiat, modszereket alkalmaz.

b) a kézneveléshez kapcsolédé kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté gyégypedagégusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

A sajatos neveléshez és oktatashoz szikséges feltételek kozé tartozik a fogyatékossag tipusanak és
sulyossaganak megfeleld gydgypedagdgus foglalkoztatdsa, a neveléshez és oktatashoz sziikséges specialis
tanterv, tankdnyv és mas segédletek megléte. A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelését fejleszté
pedagdgusok végzik.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkilonités, intézmények kozotti és az intézményeken beldli
szegregaciordl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

4.4.12. sz. tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A B, évfolyamot eredmeényesen

Tanév befejezte a nappali oktatdshan
Fd
2012/2013 53
2013/2014 51
2014/2015 40
2015/2016 45
2016/2017 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az adatok szerint a nappali oktatasban végz6k szama nem valtozott jelentés mértékben.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A korabban bemutatott ingyenes intézményi étkezés és tankdnyvellatast kell itt megemliteniink, valamint
az Ongai Ovodasokért Alapitvany és az Ongai Iskoldért Alapitvany altal timogatott programok szervezését,

targyi feltételeinek biztositasat.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Gyermekvédelmi szolgaltatdsok kapacitdsa nem | Gyermekek napkézbeni ellatasat biztosito
megfelel§ intézményhaldzat fejlesztése, az igényekhez vald

igazitdsa (bolcs6de, csaladi napkoézi) (TOP-1.4.1-15-
B01-2016 Uj bélcséde kialakitdsa Ongdin )

Magas a HH és HHH gyermekek aranya az iskoldban | Minél korabbi dvodaztatds, egyéni fejlesztés,
és 6vodaban hatranykompenzalé programok, tehetséggondozas,
pedagdgiai tevékenység hatékonysaganak
fejlesztése, esélyteremtd nevelési eljarasok (EFOP-
3.1.3-16 Tdrsadalmi felzdrkozdsi és integrdcios
kéznevelési intézkedések tdmogatdsa, EFOP-3.3.2-
16 A kéznevelés eredményességének fokozdsa Onga
térségében)

Mozgdsszegény életmaod Szabadiddsport programok, gyalogturak, ovi-foci,
néptanc, Uszas szervezése (Nemzeti Szabadidds
Egészség Sportpark program)

Egészségligyi problémdk Ovodai-iskolai  szlir6programok,  szemléletvalté
életmadd programok
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nGk esélyegyenl@ségét az alabbi jogszabalyok nevesitik:

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenld banasmaod elvének a munkavallalas, a
szakképzés és az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén torténé végrehajtdsardl és az
azt médosité 2002/73/EK iranyelv,

a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmad elvének a szocidlis biztonsag
teriiletén torténé fokozatos megvaldsitdsardl,

a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé banasmadd elvének a foglalkoztatasi
szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Ongan az allanddnépességen belill a nemek ardnya kiegyenlitett, melybél a nék 51 %-ot képviselnek,
korcsoportok szerint a 65 éven feliiliek vonatkozasaban ez az ardny 67 %-ra emelkedik.

EsélyegyenlGségi problémak, amelyekkel a n6k taldlkozhatnak:

az egyenl6tlen csaladi feladatmegosztds

a 45 év felettiek esetében a valtozé képzettségi kovetelményeknek valé megfelelés,

a palyakezd6k szakmai tapasztalatanak hianya,

a munkahelyrdl a hosszabb idejl tdvolmaradas (gyermekvallalds, szakmai ismeretek frissitése),
a jovedelmek, a munkahelyi el6menetel lehet6ségének egyenlStlensége,

szolgdltatasi hianyossagok (bolcséde, dvoda)

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

A 2017. IV. negyedévi adatokat figyelembe véve a nék foglalkoztatasi szintje Magyarorszdgon 1,1 %-kal
marad el az unids atlagatdl. Mig az unid atlaga a ndék foglalkoztatasi aranyat tekintve 62,8 %, addig
Magyarorszagon ugyanez az érték csak 61,7 % volt.

2018.

masodik negyedévében a 20-64 éves korcsoport esetében — amely az Eurépa 2020 stratégidban

meghatarozott foglalkoztatasi célok alakuldsdanak megfigyelési kore — a foglalkoztatdsi rata 74,6 %-ra
emelkedett. Az Eurdpai Unidé 2020-ra 75 %-os célértéket tlizott ki, Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra
vonatkozd foglalkoztatasi rata a férfiaknal 82,1 %, a néknél 67,2%.

Ongan ezen arany meghatdrozasahoz sajnos nem all rendelkezésre a foglalkoztatottsag tertletén készitett
nemekre érzékeny adatgy(ijtés és elemzés.

5.1.1 szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

Ev Munkavillalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Férfiak Nk Férfiak Nk Férfiak Nk

2013 1773 1661 n.a. n.a. 257 242
2014 1778 1654 n.a. n.a. 247 217
2015 1770 1701 n.a. n.a. 175 160
2016 1751 1691 n.a. n.a. 170 162
2017 1745 1705 n.a. n.a. 153 139

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

A szamadatok mutatjak, hogy a telepllésen 2013-2017. év koz6tt a munkanélkdli férfiak és a nék szama is
jelent6sen csokkent, betudhatd ez a HEP-ben mar emlitett rendszeres kdzfoglalkoztatasi programoknak.
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A Munka torvénykonyvérdl szl 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilénésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé bdndsmoéd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenl6 értékének megdllapitasanal kialondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szlkséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdévetelményének, az
Onkormanyzat kilon figyelmet fordit azon n6i munkatdrsaival valé folyamatos kapcsolattartdsra, akik
kisgyermekiket otthon nevelik.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A telepilésiinkdn miikédé Ongai Telehdz és e-Magyarorszag Pont megteremti a lehet6séget az internetes
allaskereséshez, onéletrajz irashoz szlikséges informatikai ismeretek megszerzésére.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé nék szegénységi kockdzata lényegesen magasabb az atlagnal,
korikben a tartds és passziv munkanélkiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt a munkara, ezért
egy id6 utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az elhelyezkedési lehet6ségeiket.

A roma nék hatrdnyainak nagy része legf6képp az alacsony iskolai végzettségre vezethet§ vissza, igy a
stratégia egyik f6 prioritasa a roma ndék iskolai és munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése. Ehhez nyujt
segitséget a GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositészamu projekt keretében megvaldsitasra kerilé
,,Digitdlis Jolét Program Pontok fejlesztése” cim( nyertes palydzat is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatas, hanem a jovedelmi viszonyok terén is talalkozhatunk.
Magyarorszagon az alkalmazasban 3ll6 férfiak és nék atlagos fizetése kdzott mintegy 25-30 % kilonbség
tapasztalhaté a férfiak javara. A munkahelyi lehet6ségek egyenl6tlen volta nemcsak a jovedelmek terén,
hanem a munkahelyi elé6menetel kapcsan is jelentkezik. Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett
diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertl hatranyba
mas, Osszehasonlithatd helyzetben |év6 személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett
tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is. A nék és
férfiak politikai, gazdasagi, valamint magdnéletbeli egyenlésége szempontjabdl fontos, hogy a nék terveik,
igényeik, képességeik ismeretében donthessenek arrél, hogy hany gyermeket, mikor és egymashoz képest
milyen id6kdzokben szeretnének sziilni. Ezeknek a tajékozott, felelds dontéseknek a hianydban sérilt
reprodukcids jogrdl beszéllnk.

5.2 A munkaerdg-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkozi, o6vodai férbGhelyek, férGhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

A gyermekvdllalds, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolydsolja a nék munkaer6-piaci esélyeit.
Telepiilésiinkdn egyenlére a Barsonyos Ovoda és Bolcsédében — 1 mini bolcsédei csoportban 7 fével - a
gyermekek napkozbeni elldtdsat szolgalé bélcsédei elldtds veheté igénybe. A TOP-1.4.1-5-BO1-2016 A
foglalkoztatds és az életmindség javitdsa, csalddbardt, munkdba dlldst segité intézmény kialakitdsa — ,,Uj bolcséde
kialakitdsa Ongdn” 2018. évben nyertes projekt a jovében lehetévé teszi a telepiilésen jelentkezd bolcsGdei igények
kielégitését.
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A gyermekiket egyedil nevel6 n6k gazdasagi és jogi kiszolgaltatottsaga nagymeértékl. Az intézmények
nyitvatartasa neheziti a munkavallalasukat.

Az onkormanyzat esélyegyenl&ségi tervében a csaldad és a munkahelyi kotelezettségek Osszehangoldsa
érdekében el6mozditja a gyermekiiket nevel6 visszatér6 munkavadllalék beilleszkedését, kérelmikre
rugalmas munkaidé beosztast engedélyez, a szabadsagok kiadasanal figyelembe veszi az dvodai és az iskolai
szunetet.

A roma nék szamara elérhetetlen a munkaerGé-piaci integracié a korai gyermekvallalas miatt. Azok, akik a
csaladalapitds miatt lemondanak tovabbtanuldsi szdndékukrdl, akar egész életiikre elvesztik annak az

esélyét, hogy valaha stabil munkahelyiik legyen.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénébi hdlozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leend6 szlil6k szdmdra a
véddénbk a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddasdat madar varandés korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatdsok formajaban. A védéndk a szocidlisan nehéz helyzetben é16
varandods anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya és gyermekgondozas teriilete

. o B 0-3 év kbzotti Atlagos gyermekszdm
Ev Véddndk szama . P
gyermekek szdma véddndnként
2013 2 228 114
2014 2 230 115
2015 2 225 113
2016 2 232 116
2017 2 240 120

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

A telepilésen két véd6nGi korzetben dolgozd védéné altal ellatott gyermekek szama az elmult években
nem valtozott jelentés mértékben.

5.4 A néket érd er6szak, csaladon beliili erdszak

A csaladon belili erészak , kezelése”, illetve megelG6zése, vagy a raszorultak segitése mindig is fontos volt,
am sokaig a tdrsadalomban ezt ,csalddi beliigyként” kezelték. Valtozas ezzel kapcsolatban 2004. majus 1.
hazank EU-csatlakozdsa utan tortént, mivel az Eurdpa Tanacs Parlamenti Kozgy(ilése 1582 (2002) szamu
ajanlasaban kifejtette, hogy a csalddon bellli erGszak fizikai bantalmazasként, nemi er&szakként,
fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant megnyilvanulhat. Felszdlitotta a tagallamokat, hogy
gondoskodjanak a csalddon beliili er6szak &aldozatainak ingyenes jogi tandcsaddsrél, az aldozatoknak
nyujtandé pszicholdgiai és pénzigyi segitségrél, az dldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkovetése
utan és a jogi eljaras alatt, az dldozatokkal foglalkozé nem- kormanyzati szervezetek tdmogatasardl és
megfelel§ szakemberek képzésérél. A csaldadon bellli erdszak/kapcsolati er6szak megel6zése a nemzeti
stratégia fontos része, egyben a Kormany és a Beligyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen
feladatok eredményes kezelése érdekében.

A csaladon belili gyermek, vagy feleség bantalmazdas legnagyobb része latens marad, a legtobbszor ez a
pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keril nyilvdnossagra vagy nem valik ismertté még a
kozeli hozzatartozok és szlikebb kdrnyezet szamdra sem.

Mindezek alapjan ki kell alakitani egy diszkrét jelz6rendszert annak érdekében, hogy az esetleges csalddon
bellli er6szak a raszoruldk védelme érdekében beavatkozast eredményezhessen. A jelz6rendszerben a
gyermekjoléti szolgalat, a véd6éndi, haziorvosi haldzat, az iskolai gyermekvédelmi felelGsi kor, a polgarérség,
egyéb civil szervezetek (egyhdz is) komoly szerepet kaphat.
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Csaladsegités a gyermekjoléti szolgdltatassal egy szolgdltatdé - a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat -
keretében mikodik. A szolgdlat ellatja a csaladsegités, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti
szolgaltatdsi feladatokat.

A csaladsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljdbdl nyujtott szolgdltatas.

Az Ongai Szocialis Szolgdltaté Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatanak csaladsegités feladatai:

A csaldadok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel6 jelz6rendszer mikodik. A
jegyz6, a jardsi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségligyi szolgdltatd, intézmény, valamint a partfogoi
felligyelGi és a jogi segitségnyujtdi szolgalat jelzi, az egyesiletek, az alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a
magdnszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujté szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld
csaladrdl, személyrél szereznek tudomast.

A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujtd szolgaltato, intézmény feltérképezi az elladtasi teriileten él6
szocidlis és mentalhigiénés problémadkkal kizdé csalddok, személyek korét, és személyesen felkeresve
tdjékoztatja Gket a csaladsegités céljardl, tartalmarél.

A csalddsegités keretében biztositjuk:

a) aszocidlis, életvezetési és mentdlhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a szocialis
szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds megszervezését,

¢) a szocidlis segitémunkat, igy a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, illetve konfliktusok megolddsanak
elésegitését,

d) akozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

e) a tartés munkanélkuliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssagterhekkel és lakhatdsi problémakkal kiizd6k, a
fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiadtriai betegek, a kabitdszer-
problémaval kiizdék, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tandcsadas
nyujtasat,

f) akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csalddokat segit6 szolgaltatasokat,

g) a nagy létszamu intézmények atalakitasat kovet6en tamogatott lakhatast igénybe vevék utan kovetését
biztosité esetmenedzseri feladatokat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A csaladsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezet6 okok megelGzése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglbrzése céljabdl nydjtott szolgdltatas. Amennyiben
egy lgyfél legalabb harom alkalommal ugyanazon lGgyben, problémaval megjelenik, a Csaladsegit6 Szolgalat
felajanlja a csaladgondozast és egylttm(ikodési megallapodas megkotésére kerl sor.

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

Az 6nkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak erésitésére, a
telepiilésen mikodd koltségvetési szervek vezetGi kozott is a nék képviselnek nagyobb aranyt.

5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak
A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a néket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként.
A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil neveld anyak, valamint a

45 év feletti n6k kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A munkaer piacra torténd visszatérés esetén nem | Gyermekek napkézbeni ellatdsat biztosito
megoldott a gyermekek napkdzbeni ellatasa intézményhaldzat fejlesztése, az igényekhez vald
igazitdsa (TOP-1.4.1-15-B01-2016 Uj bélcséde kialakitdsa
Ongdn)
Csaladon belili/kapcsolati erészak jelenléte A jelz6rendszer kialakitdsa, tagjainak tajékoztatasa,
aldozatsegités

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

Eurdépaban minden eddiginél hosszabb ideig élnek az emberek és idésebb éveiket is egészségesebben toltik,
mint korabban. Az aktiv id6sodés lényege, hogy az évek el6rehaladdsaval, egyre tobbet hozzunk ki
magunkbdl, ne pedig kevesebbet. Az aktiv id6s6dés cselevést kivan meg a gazdasagi élett6l és a tarsadalom
egészétdl is, hiszen a munkaer6piacot, az egészségiigyet, a szocidlis elldtasokat, a felnGttoktatast, a
kozlekedést vagy éppen az informatikai szektort alkalmassa kell tenni az id6sek bevonasara.

Az aktiv id6skor lehetGséget ad a mostani és a jovGbeni id6sebb embereknek arra, hogy allasban
maradjanak és tudasukat tovabbadjdk, tovabbra is tevékeny szerepet tolthessenek be a tarsadalomban,
minél egészségesebb és boldogabb, teljesebb életet élhessenek.

A tevékeny oOregkor nagyon fontos a nemzedékek kozotti szolidaritds fenntartdsaban is azokban a
tarsadalmakban, amelyekben egyre t6bb az idés ember.

6.1 Az id6skoru népesség fGbb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Telepliléstinkén a 60 éven fellliek szama 2013-ban 821 f6 volt, ez a lakossag 17,1 %-a, 2014-ben a 60 éven
felllliek szama 841 f6ére emelkedett, a lakossag 17,7 %-ara. 2015-re szdmuk 870 fére n6tt, ami a lakossag
18,2%-a, 2016. évben 895 6 volt a 60 év felettiek szama, mely a lakossag 18,9 %-at jelentette.

Az id8&skori demografiai folyamat jellemz8i: ndvekszik az id6sek ardnya, az atlagéletkor varhatdan né, a n6k
élettartama lényegesen hosszabb.

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama

Nyugdijban, elltdsban, Nyugdijban, ellitdsban,
Ev ujarad’elfban eslegye? . .’jarad’elfban eslegye? _ | Bsszes nyugdijas
jarandosdgban részesiild | jdrandésdgban részesiild
férfiak szama ndk szama
2013 416 655 1071
2014 402 635 1037
2015 384 612 996
2016 396 600 996
2017 392 602 994

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.1. szamu abra - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdjasok szama (f8)
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Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adatai szerint az elmult 5 évben csokkent a nyugdijban, elldtdsban és jaradékban részesiilé
férfiak és a nék szama is. Az is megallapithatd, hogy az ellatasban részestl6k koziil a nék aranya joval
magasabb.

Egyre n6 az egyszemélyes haztartasban él6, segitségre, apoldsra szorulé idés emberek szama, de sok az
olyan frissnyugdijas is, aki aktiv életmddra alkalmas, azonban anyagi, torténelmi vagy kulturdlis okok miatt
nem integralddik a kozosségi életbe és id6s korara haszontalannak érzi magat.

Telepulésiink célja az, hogy egyre tobb idés ember élhessen mindségi, aktiv, illetve biztonsagot nyujto,
gondtalan ezlist éveket.

A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzatartozdéi nyugellatasokat biztosit.

A sajdt jogu nyugelldtdsok kérébe tartozik:
1. az Oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jdard hozzdtartozdi nyugelldtds:
1. az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a szUlGi nyugdij;

a baleseti hozzatartozoéi nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.

vk wnN

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdij mellett munkat végz8 id6s népesség ardnya Magyarorszagon (3 %), helyi adat sajnos nem all
rendelkezésre. A legtobb munkaadd kevéssé vagy egyaltaldn nem aknazza ki az idésebb munkaerd
tuddsatadassal kapcsolatos hasznossagat. Az id6s6dé munkavallalék munkavallalassal, munkavégzéssel
kapcsolatos esélyegyenlétlenségét féként a romld egészségi allapotbdl és a képzettségbeli hidnyossagokbdl
eredd problémakra vezetik vissza a munkaaddk, amely problémak koéltségessé teszik az id6s6dé
munkavallalok alkalmazasat. Ugyanakkor a munkaaddk keveset tesznek az id6s6dé munkavallalok
képzettségi szintjének és egészségligyi allapotanak javitasa érdekében
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b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

A munkaaddék a munkavallalékat az életkor el6re haladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzak. A
nyugdijasok jovedelmi helyzetikre tekintettel szivesen I|étesitenének munkahelyet, végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specidlis tudassal, gyakorlattal
rendelkeznek, amelyet a munkaadd nem tud mas személy foglalkoztatasaval megoldani.

c¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A munkaeré-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven fellli korosztaly mondhaté problematikusnak,
hanem az id6s6dd (50-60 év koriili), még aktiv koru korosztaly is.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén

Regisztrdlt - | oo . feletti regisztralt Tartés 55 év feletti tartés
gy | munkanélkiliek | nelkiiliek szama | Munkanélkiliek | o anélkiiliek szama
Szama szama
6 F6 % F6 F6 %
2013 442 71 16% 286 77 27%
2014 463 68 15% 147 33 22%
2015 335 64 19% 89 20 22%
2016 332 56 17% 50 12 24%
2017 311 50 16% 64 1 2%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

6.2.3. szamu abra - Munkanélkiiliek szama

Munkanélkiiliek szama (f&)
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6.2.3. szamu abra - Tartés munkanélkiiliek szama

Tartds munkanélkiiliek szama (f5)
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A 6.2.3. szamu tabldzatban megfigyelhet6 a munkanélkiliek szamdnak, valamint a tartdsan munkanélkiliek
szamanak folyamatos csokkenése 2013-2017. kozott, ami vélhet6en a rendszeres kozfoglalkoztatasi
programoknak készonhetd.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozésségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az id6s embereknek az életkor el6rehaladdsabdl adédd egészségligyi problémadi kilondsen indokoljak, hogy
szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségligyi, apold-gondozé elldtdsokhoz valé hozzaférés. Az idds
népesség novekedése az egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasi rendszerre is nagy terhet fog jelenteni. Az
idések szolgaltatdsokhoz valé hozzaférését, kiilondsen a bottal vagy mas gydgyaszati segédeszkdzokkel
kozlekedGkét, nagymértékben befolydsolja az épitett kornyezet akadalymentessége.

A helyi kozszolgdltatasok terén az id6sek elldtdasa magas szinvonall. Az egészségligyi, szocidlis
szolgaltatdsok a telepiilés minden dallampolgara részére biztositottak, egy része kor alapjan az idéskoruak
részére szervez6édik. Az 6nkormdnyzat eleget tesz minden kotelezd alapszolgdltatasi feladatanak és emellett
onként vallalt feladatokat is biztosit.

Id6sek nappali ellatasa

Az idések klubja miikodtetésének az a célja, hogy az otthonukban é16, mozgas és cselekv6képes idGs, illetve
beteg (csokkent munkaképességli) embereknek lehet6séget biztositson a napkdzbeni tarsas kapcsolatokra,
az izolacié oldasara, étkeztetésre, valamint alapvet6 higiénés sziikségleteinek biztositasara.

Az id6sek nappali ellatasat igénybe vehetik a sajat otthonukban élG, tizennyolcadik életéviiket betoltott,
egészségi allapotuk vagy idGs koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara
részben képes személyek.

A klub a szabadidés programok szervezésével segiti a maganyossdg megsziintetését, kapcsolatok
megteremtését és tovabbépitését, a pszichés hidnyok kielégitését. A klubban televizio, vided, DVD, képes
napi és hetilapok allnak rendelkezésre. A klubtagok hivatalos lgyeinek intézésében is segitséget nyujt az
Ongai Szocidlis Szolgaltato Kézpont.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriuak szama

65 év feletti lakossdg | Nappali elldtdsban részesiilé iddskoriak
Ev szidma szidma

F& F& %
2013 550 38 7%
2014 544 40 7%
2015 554 40 7%
2016 563 40 7%
2017 572 40 7%

Forras: TelR, KSH Tstar
Az intézmény a szocidlis és mentalis tdmogatdsra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes idéskoruak és

megvaltozott munkaképességliek napkdzbeni gondozasara szolgal. A 6.3.1. tablazat mutatja, hogy a nappali
ellatasban részesil6 id6skordak szama az elmult 6t évben nem valtozott.
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Az igénybevevGk részére szocialis, egészségi, mentdlis allapotuknak megfelel6 ellatast biztositunk. Az
intézménybe felvehetS az a 18. életévét betoltott személy is, aki egészségi allapotara figyelemmel szocialis
és mentdlis tdmogatasra szorul és Onga vdros vagy Bilikkaranyos kozség kozigazgatasi teriletén allando
lakhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezik. Az intézmény az id6sek nappali ellatdsa keretein belil a
szolgaltatdsban részesil6 40 f6 fér6helyen — Onga 40 f6 igénybevevé — szamdra biztositja a magas
szinvonalu szakmai ellatast.

Szolgadltatdsai: - igény szerint meleg élelem, ebéd biztositasa étkeztetés keretében,
- alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése,
- szabadidGs programok szervezése,
- felvildgositd el6adasok szervezése
- hivatalos ligyek intézésének segitése,
- életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,
- gyogytorna lehet&ségének biztositdsa,
- mentalis gondozas

Onga idGsek nappali ellatasaban résztvevék

Onga
Elldtottak szama

Férfi NG

18-39 éves 0 0
40-59 éves 2 12
60-64 éves 1 5
65-69 éves 1 8
70-74 éves 2 7
75-79 éves 0 2
80- 0 0

. 6 34

Osszesen
40

Forras: Onkormanyzati adatgy(jtés

A tablazat Onga idGsek nappali ellatdsdban résztvev6ket mutatja be nem és kor szerinti bontasban 2017.
december 31-én, melybdl lathatjuk, hogy ezt az ellatasi format féként nék veszik igénybe.

Nyugdijba vonulaskor sokszor megszlinnek a kapcsolatok a munkatdrsakkal, régi baratokkal, ugyanakkor
tovdbbra is igénylik a tarsas kapcsolatokat. Az idGsek nappali elldtasa egy ujabb lehet&ség, ahol
kapcsolatokat lehet kialakitani, baratsdgok szov6dhetnek, hisz azonos élethelyzetben levékkel
taldlkozhatnak az 0sszejoveteleken. Hozzajarul az egyének kapcsolatkészségének javitdsahoz, elkeriilhetévé
valik a tdrsadalmi elszigetel6dés. Az életkorbdl adddod kiilonbségek, és nehézségek miatt kiilon jelentEsége
van az intézményben dolgozd gondozdndk magas foku szakismeretének, kiegyensulyozott személyiségének.

Az intézmény dltal nydjtott szolgdltatdselemek: tandcsadds, készségfejlesztés, haztartasi vagy haztartdst
potld segitség-nyujtas, esetkezelés, felligyelet, gondozas, kozosségi fejlesztés
Munkavégzésre van lehetGség az idGs nappali ellatas keretén belil ellatott fogyatékosok szamara ,fejleszté

s

foglalkoztatds” keretében, mely a fogyatékosok nappali intézményében torténik.
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A szocidlis ellatérendszer szempontjabdl lényeges, hogy jelentésen nétt azoknak a haztartasoknak az
aranya, amelyekben romlé egészségi allapotu, fogyatékos és idGskoru személyek élnek. A jelzérendszeres
hazi segitségnyujtds a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetlik miatt raszoruld, a
segélyhivd készilék megfelelé haszndalatara képes id&skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai
betegek részére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett felmeril6 krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott
ellatds. Ezen ellatas iranti igény is egyre fokozottabban jelentkezik, mivel a szolgaltatasok tartalma lehetGvé
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teszi az ellatottak szamara, hogy fliggetlenségik, onallésaguk megtartasa mellett, lakdkornyezetiikben, a
szamukra megfelel6 életmindség fenntartasaval élhessék mindennapi életiket.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas biztositja:
- Az Ugyeletes gondozd helyszinen torténé haladéktalan megjelenését abban az esetben, ha az ellatott
személy segélyhivasa bekovetkezik.
- A segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében az azonnali intézkedések megtételét.
- Szikség esetén tovabbi, az egészségligyi és szocidlis alap- és szakellatas korébe tartozd ellatas
kezdeményezését.

Kihelyezett késziilékekre (ellatottakra) vonatkozé adatok 2017-ben

Telepiilés neve Kihelyezett késziilékek | Hivasok szama Szzlzgéarlna:ok
szama

Alsézsolca 15 42 1
Arnot 12 33 1
Buikkaranyos 10 22 1
Bikkszentkereszt 8 4 1
Fels6zsolca 15 57 2
Harsany 9 24 1
Kisgydr 9 19 1
Onga 27 56 1
Osszesen 105 257

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasnal a segitségkérések fébb okai 2017. évben

A segitségkérések oka Segitségkérések
szama
Pszichés, mentalis probléma 7
Betegség, rosszullét 116
Krizis helyzet 123

Gondozasi probléma

Téves riasztas 3
Egyéb okok + Teszt riasztas

Osszesen 257

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Az esetek megoldasa 2017. évben

Az eset megoldasa Esetek szama
Beszélgetés, megnyugtatas 20
Apolés, gyégyszeradas 61
Csalad vagy Ugyeletes orvos hivasa 36
Ment6hivas 2
Gondozas 127
Téves riasztasrol meggy6z6dés 3
Egyéb 8
osszesen 257

Forras: Onkormanyzati adatgydjtés

A tablazatok részletesen mutatjak, hogy a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban résztvevs telepiiléseken
2017. évben el6forduld segélyhivasok milyen szamban és okbdl térténtek, valamint azt, hogy azok milyen
madon keriltek megoldasra.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas diszpécser- ligyeleti szolgaltatast Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat (székhelye: 3532 Miskolc,
Karoly u. 12.) a Dr. Csiba Laszl6 Gondoskodas és Esély Haza (3770 Sajdszentpéter, Csiba Laszld u. 1.)
megnevezésl intézményi telephelyen, szervezeti egységén keresztil biztositja.
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Az igénybevevdk célcsoport szerinti megoszlasa 2017. december 31-én:
Az igénybevev6k szama 102 f6, mindannyian szocidlisan raszorultak. 65 év feletti egyedil él6 97 {6, 65 év
feletti kétszemélyes haztartasban él6 5 f6.

Telepiiléstiinkdn nem m(ikodik id6sek atmeneti elhelyezését biztosité otthon, demens idések nappali
elldtasa sem megoldott. A hidnyzo szolgdltatasok a telepiilés 20 km-es kornyezetében elérhetSek.

Az 6nkormdnyzat sajat honlapot Gzemeltet, ahol az Ongat érintd friss hirek, informacidk akadalymentes
fellileten is elérhet6k. A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idések szamara is biztositott, a 65 év
feletti személyek ingyenesen vehetik igénybe.

Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az id6skoruak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6

hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogu nyugelldtdsra nem jogosultak, illetve alacsony

Osszegl( ellatassal rendelkeznek. Az ellatast a jarasi hivatal allapitja meg.

Az id6skoruak jaradékara jogosult személy, aki

- a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltotte, és akinek sajat és vele egyiitt lakd hazastdrsa, élettdrsa jovedelme
alapjan szamitott egy f6ére jutd havi jovedelme nem haladja meg a 24.955,- Ft-ot,

- egyedildlld, a rea iranyadd nyugdijkorhatart betoltotte, de 75 évesnél fiatalabb, s akinek havi jovedelme nem
haladja meg a 29.355,- Ft-ot,

- egyedulalld, 75. életévét betoltotte, s akinek havi jovedelme nem haladja meg a 39.630,- Ft-ot. Amennyiben a

jogosult jovedelemmel nem rendelkezik:

- nem egyedildllé személy esetén 24.955,- Ft,

- azegyedilalld, a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személy esetén 29.355,- Ft,

- azegyedilalld, 75. életévét betoltott személy estén 39.630,- Ft.

A jovedelemmel rendelkezd személy esetén a jaradék Osszege a fenti Osszegek és a sajat havi jovedelmének

kilénbozete.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Id&skordak jaradékaban részesitettek (évi)
atlagos szama (fd)
2013 0,00
2014 100
2015 1,00
2016 2,00
2017 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A 6.3.2. szdmu tablazatban az id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama mutatja, hogy az elmult
5 évben nem valtozott jelentGsen a szamuk.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A kulturalis, kézm(ivel6dési szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére biztositott,
egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezédik (IdGsek Hete). Az idGsek tobbségének a kulturara,
szOrakozdsra mar nagyon kevés pénze jut. A magas gyogyszerkiadasaik miatt nemigen gondolnak
szorakozasra. Igyekeznek kihasznalni az egyesiiletek, idGs klubok adta lehetGségeket, ahol ingyenesen vagy
nagyon kedvezményesen jutnak kulturdlis és szérakozasi lehet6séghez.

Onkorményzatunk a nappali elldtds keretében (ld6sek klubja) is szervezi a klubtagok részére a
programokat. Az Id&sek Klubja és az Ongai Szocialis Segité Alapitvany folyamatosan gondoskodik a
klubtagok hasznos idGtoltésérél, szérakozasardl, maganyuk olddsardl, tarsas kapcsolatok alakuldsarél. A
programok dsszeallitdsanal figyelembe veszik az id6sek érdeklGdési korét, az igényeit.
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A kiildnb6z8 rendezvényeken, amelyeket az Onkormanyzat rendez, mindig nagy az érdekl6dés és sok a
résztveve.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kézmiivelsdési
MozielGadds | Szinhdzeldadds | Muazeumi kidllitds Kénywtdr intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvényen
Ev latogatasa latogatdsa megtekintése latogatdsa rendezvényén templomban reszvetel
részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom ff& alkalom alkalom
2013 n.a. n.a. 1502 7119 28/6750 n.a. 980
2014 n.a. n.a. 1646 5630 27/7340 n.a. 1000
2015 n.a. n.a. 1820 4521 27/7440 n.a. 1060
2016 n.a. n.a. 1888 4204 28/7250 n.a. 1150
2017 n.a. n.a. 1920 4482 31/7255 n.a. 1185

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A Baratsag Nyugdijas Klub 1982 6ta folyamatosan m(ikédik. Céljuk az egymadsra figyelés, az aktiv nyugdijas
élethez szlikséges kozosségi feltételek megteremtése. A tagok életkora 61-91 év kozotti, igy érdekl6dési
korik, teherbiré képességiik, egészségiik valtozd, s ennek megfeleléen szerveznek kilonb6zd
tevékenységeket, programokat, rendezvényeket.

A klub szervezeti életét a kéthetenkénti programokra épiti; szervezik a klub tevékenységeit, az intézményi,
varosi rendezvényeken vald részvételt és a tarsklubokkal vald egylittm(ikodést, foglalkozdsaikon sor keril a
programok el6készitésére, beszélgetésekre, vided nézésre, egy kis kikapcsolddasra. Ebben a keretben
tartjdk csoportositva a tagok névnapjait. A klub programjai kozott szerepel szinhazlatogatas,
egészségvédelmi el6addsok, kirdanduldsok, gyégyfiird6 latogatdsok, nyugdijas taldlkozdk szervezése, farsangi
mulatsagok, k6zos szalonnasiitések, fellépések szervezése stb.

¢) id6sek informatikai jartassaga
Az informatikai jartassagrél az nkormdanyzat nem rendelkezik informacidval.
6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A Partnerség Onga Varos Egészségtervéért szervezddés feladatanak tekinti az egészségfejlesztéshez
szlikséges szemlélet és tudatossag erdsitését. Hangsulyt fektet az alkalomszer( szlirések, szervezett, célzott
népegészségligyi szlrdvizsgalatok biztositdsdra, a népbetegségnek szamitd betegségek kiszlirésére,
(ktlonosen a vércukor, vérnyomads, koleszterin stb.), valamint véddoltasok beadasara. Fontosak az idés
korosztaly szamara az életmdd tandcsaddsok, az egészségfejleszté kozosségi programok, szlirGvizsgalatok,
amelyek lehet&séget biztositanak az egészséges életmdd megismerésére, valamint nagyban hozzdjarulnak
az elsédleges és masodlagos megel&zéshez, tovabba a testi és lelki egészség meglrzéséhez.

Nem rendelkeziink adatokkal a 6.4. szamu tdbldzat - Az id6seket célz6 programok a telepiilésen —
vonatkozasaban.

6.4.1. szamu tablazat - MlivelGdési k6zintézmények adatai

o e A nyilvanos/telepiil ési Muzeilis KozmiivelGdési
. A nyilvanos/telepiilési " . R e s
Ev . . . kdnyvtdrak egységeinek intézmények intézmények
kdnyvtarak szama . R R
szdma szdma szdma
2013 1 15116 1] 1
2014 1 11136 o 2
2015 1 10863 o 2
2016 1 11018 o 2
2017 1 115325 o 2
Forrds: TEIR
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Onkormaényzatunk egy kiszamithatd és a valtozasokhoz is igazodni tudd szolgaltatasi rendszert mikddtet.
2012. év 6ta minden évben szocidlis tlizifat biztosit a rdszoruldéknak, a program sikere miatt célul ttztik ki
annak folytatdsat. Az idések klubjaiban az id&skoru személyek megfelel6 mdédon, aktivan és tartalmasan
tolthetik napjaikat.

Az id6sek biztonsaganak tovabbi két meghatdrozé eleme az otthonuk védelme, a lakdsbetorések
megel6zése, a 60 év felettiek aldozattd valdsdnak elkeriilése. Az id6s dllampolgarok a blnelkdvetések
szempontjabdl fokozott veszélynek kitett csoport. Tapasztalataink szerint kevés ismerettel rendelkeznek a
potencialis veszélyeket illetéen. Az Ongai Polgardr Egyesiilet feladata az idGsek részére az aldozatta valas
megel6zését szolgalé ismeretek terjesztése, felhivni a figyelmiket a fokozottan veszélyeztet6
blincselekmények jellegére, résziikre figyelemkelt6 el6adasok, ismeretterjeszt6 anyagok minél szélesebb
korben torténd eljuttatasa. A jelenleg hasznalatban levé térfigyel6 kamerarendszer és annak folyamatos
bdvitése és korszerdsitése is erdsiti és javitja Onga kdzbiztonsagat és a lakossag biztonsag-érzetét.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Mozgdsszegény életmdd, elmaganyosodds Mozgast fejleszt6 programok (gydgytorna), helyi
aktivitast segité programok szervezése
Célcsoportra jellemz6 betegségek gyakorisaga Prevencids szemlélet erGsitése, szlrévizsgalatok

biztositasa (Praxis k6z6sség szlir6programijai),
mobil szlirések, tanacsadasok igény szerint

Az id8sek gyakran valnak vagyoni és személy elleni | RendGrség és polgarérség bevondsaval prevencios
visszaélések/blincselekmények aldozatava tdjékoztatdk, el6adasok szervezése (térfigyel6
kamerarendszer bévitése padlydzati forrdsbol)

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen |atds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelent&s mértékben vagy egyaltaldan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen korlatozott és
ez szamara tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyz6konyv
kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan
tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosoddssal él, amely szamos egyéb akaddllyal egyitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
koézfoglalkoztatas)
A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehet6ségei erésen
behatdrolddtak.
Fogyatékkal élé munkavdllalo, aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten fizikai,
elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.
Megvadltozott munkaképességli munkavadllald, aki rehabilitacios ellatasban részesil, aki 2011. december
31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.
A foglalkoztatasukat a Fogyatékosok Nappali Intézményében a Védett Mdlhely Kft. végzi akkreditacios
foglalkoztatasi formaban.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama nemenként

Megviltozott munkaképességii személyek ) R . R

, e e e Megviltozott munkaképességii személyek

Ev szocidlis ellatisaiban részesiildk szima - . e, .
. szocidlis ellatisaiban részestilék szima - nok
férfiak

2013 99 100

2014 92 98

2015 88 90

2016 83 85

2017 80 83

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.1 szamu abra - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama nemenként

Megviltozott munkaképességli személyek szocislis elldtasaiban
részesiilék szima nemenként

80
60
40
20

o

2013 2014 2015 2016 2017

m Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis elldtdsaiban részestl §k szama - férfiak

m Megvaltozott munkaképességl szemelyek szocialis elldtasaiban részesil Gk szama - ndk

Forras: TelR, KSH Tstar

Fejleszt6 foglalkoztatas

2017. aprilis 1-t6l a szocialis foglalkoztatas (a munka-rehabilitacids és a fejleszté-felkészité foglalkoztatas)
fejleszté foglalkoztatds elnevezésre vdltozott. A fejleszt6 foglalkoztatdas mikodtetését az allam a
fenntartokkal kotott finanszirozasi szerz6dések utjan tdamogatja, mely legfeljebb harom évre kéthetdé meg.
Az Ongai Szocialis Szolgaltaté Kozpont szerz6dése 2017. december 31-ig szélt, mely Ujabb palyazat
elnyerésével meghosszabbodott 2020. december 31-ig. A fejleszt6 foglalkoztatds célja a gondozasi,
fejlesztési, illetve rehabilitacios tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és
mentalis allapotanak megfelel§ fejlesztési és foglalkoztatdsi szolgaltatas biztositasa Utjan, az egyén
felkészitése az 6nallé munkavégzésre vagy a nyilt munkaer&piacon torténd elhelyezkedésre.

Fejleszt6 foglalkoztatasban részesiilhet a ra irdnyadé 6regségi nyugdijkorhatar eléréséig az, aki intézményi
jogviszonya alapjan

a) kozosségi alapellatast,

b) tdmogatd szolgaltatast,

c) nappali ellatast,

d) atmeneti elhelyezést nyujtd intézményi ellatast,

e) apolast, gondozast nyujto intézményi ellatast,

f) rehabilitaciés intézményi ellatast,

g) lakéotthoni ellatast vagy

h) tdmogatott lakhatast vesz igénybe.

A fejleszt6 foglalkoztatds a Mt. szerinti hatarozott ideji munkaviszonyban vagy fejlesztési jogviszonyban
torténik. Az Mt. szerinti hatdrozott idejii munkaviszonyban torténd foglalkoztatas célja az 06nalld
munkavégzést segit6 képességek, készségek fenntartasa, fejlesztése, uj munkafolyamatok megismerése, Uj
szakma elsajatitasa, az ellatott felkészitése a nyilt munkaerépiacon torténé munkavégzésre.
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A fejlesztési jogviszonyban torténé foglalkoztatas célja az ellatott testi és szellemi képességeinek, valamint
a munkavégzéssel Osszefliggd készségeinek helyredllitdsa, megGrzése és fejlesztése, tovabba az ellatott
felkészitése az 6ndllé munkavégzésre.

A fejleszt6 foglalkoztatast nyujté szocidlis szolgdltatdonak, szocidlis intézménynek a feladata kiilondsen

a) a munkavégzés, munkafolyamatok szervezése, irdnyitdsa és koordinalasa,

b) a tevékenység végzése érdekében a rendelkezésre allé kompetencidk és kapacitasok 6sszehangolasa,

c) az ellatott napi tevékenységének a megtervezése,

d) a kapcsolattartas a kilsé partnerekkel,

e) az ellatott munkaeré-piacra torténé kivezetésének az el6készitése, és

f) a foglalkoztatottak motivaldsa, részilkre a mddszertani Utmutatéban meghatdrozott segité szolgaltatasok

nyujtasa az egyéni foglalkoztatasi tervek szerint.

A fejlesztési szerz6dés, illetve a munkaszerz6dés megkotését kovets 30 napon belll egyéni foglalkoztatasi
tervet kell késziteni.

Az egyéni foglalkoztatasi terv
a) a fejleszt6 foglalkoztatasban részesilé ellatott,
b) az intézményi jogviszony alapjan szocidlis szolgdltatdst nyujtd szocidlis szolgaltatd, szocidlis intézmény
vezetéje,
c) a segit6 munkakorben foglalkoztatott személyes egyeztetése alapjan készil el.

2017. évben fejleszt6 foglalkoztatasban résztvevék szama

Mt.szerinti hatdrozott ideji N PP Akkreditacidban
munkaviszony Szt.szerinti fejlesztési jogviszony foglalkoztatottak
Honap Teljesitett feladat- Foglalkoztatottak|  Teljesitett feladat- Foglalkoztatottak sz(?g;a
egység (munkadra) szamal(f6) egység(munkadra) szama (f6)
Aprilis 160 2 1288 18 34
Maijus 184 2 1552 18 35
Janius 176 2 1288 18 38
Jilius 168 2 1220 15 38
Augusztus 276 2 1932 15 37
Szeptember 252 2 1848 15 36
Oktober 264 2 1806 15 36
November 240 2 1722 14 35
December 126 1 1506 14 35
Osszesen 1.846 14.162

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tablazat a fejleszt6 foglalkoztatasban 2017. évben résztvev6k szdmat és teljesitményét mutatja havi
bontasban.

A fejleszté foglalkoztatdasban végzett tevékenységek:
— irodai papiraru gydrtdsa
— egyéb papir-, kartontermék gyartdsa
— csomagolas
— altalanos épllettakaritas (belsé takaritasi feladatok elvégzése)
— egyéb takaritas (kerti, udvari munkak)

A Polgarmesteri Hivatal az esélyegyenlGségi tervének megfelel6en a fogyatékossdggal él6 dolgozdk
helyzetét figyelemmel kiséri, minden lehetséges |épést megtesz annak érdekében, hogy biztositsa szdmukra
a szakmai alkalmassaguk szerinti pozicid bet6ltését, feladatanak tartja a fogyatékkal él6 munkavallalok
munkavégzésének megkonnyitését és biztositja szamukra a megfelel6 munkakorilményeket.
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal é16 személyeknek az elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltaté
elGitélete mellett a kozlekedés eszk6zok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékkal él6k kérében a
foglalkoztatottsdgi arany meghatdrozdsanal a 2011. évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni, amely 14
%. A megvdltozott munkaképességliek esélye az integralt foglalkoztatasi lehetGségek tekintetében
kedvezGtlen, azaz a fogyatékos munkavallalék foglalkoztatasat a piaci szféra nem vallalja fel.

A munkahelyek jelentés része fizikai szempontbdl és problémaérzékenysége alapjan is alkalmatlan
fogyatékos munkavallalok fogadasara. A fogyatékos munkavallaldk foglalkoztatasi esélyegyenlGsége sérdil.

c) 6nallo életvitelt tdmogatod helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepilésiinkon m(ikodé Fogyatékosok Nappali Intézményében a férGhelyek szama 32 6, a kihasznaltsag
100 %-o0s. Az intézmény az otthonukban él6, mindennapi életvitelliikben részben, vagy egészben segitségre
szoruld, 6nellatasra nem vagy csak részben képes fogyatékos emberek szamara nyujt segitséget.

A fogyatékosok nappali intézményébe felvehets a harmadik életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben
képes fogyatékos, illetve autista személyek, akik részére lehetGséget biztosit a napkdzbeni tartézkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére, tovabba igény szerint
megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

Rendkivil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithatd, akire nézve
sz(ilGje vagy mds hozzatartozéja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatasban vagy dpolasi
dijban részesiilt.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Mappali ellatdsban . L. .. L.

. . o R Egyhazi fenntartdsa Civil fenntartasa
Ev részesiild fogyatékos L. L.

. . intézményben intézményben

személyek szama

2013 32 0 0
2014 32 0 0
2015 32 0 0
2016 32 0 0
2017 32 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézmény az igénybevevdk részére szocidlis, egészségi, mentalis dllapotuknak megfelel6 ellatast biztosit.
A kiilonféle fogyatékkal él6 emberek szamara meg kell konnyiteni a kapcsolatteremtést és javitani kell a
kommunikacids lehet6ségeket, a hatranyok lekiizdését az integracids esélyek novelése érdekében

Nappali ellatasban résztvevé fogyatékos személyek nem és kor szerinti megoszlasa

MNappali ellatashan részesiild| MNappali ellatasban részesild
Korcsoportok fogyatékos személyek | fogyatékos személyek szama -

szama - férfiak ndk

18-30 eves 3 4
40-59 eves B 10
B0-64 eves 3 2
B5- ] 2
Osszesen 14 18

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés
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A tdblazat az Ongai Szocialis Szolgaltaté Kézpont Fogyatékosok Nappali Intézményében elldtottakat
mutatja be nem és kor szerinti dsszetételben, melybdl Iathatd, hogy a n6k szdma magasabb az elldtottak
kozdl.

intézményben ellatottak szama telepiilések szerint: Gesztely 2 6, B6cs 1 f6, Miskolc 2 f6, Onga 26 f6,
Berzék 1 f6.

Ellatottak szama fogyatékossdg szerint: mozgaskorlatozott 14 f6, értelmi fogyatékos 12 fG, latassérilt 2 {6,
halldssérilt 3 f6, autista 1 f6.

A Fogyatékosok nappali intézményének szolgaltatasi elemei az id6sek nappali ellatdsdnal felsoroltakon tul
kiegészil étkeztetéssel, pedagdgiai segitségnyujtassal és gydgypedagodgiai segitségnyujtassal.

Tamogato szolgalat

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltdésagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit megillet
jogokkal és lehet6ségekkel csak jelentds nehézségek dran vagy egydltaldn nem képesek élni. Hatranyaik
enyhitése, esélyegyenl@ségiik megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmaddjanak alakitdsa lGgyében a
tdmogatd szolgdltatas az egyik legfontosabb szocialis szolgaltato szervezet.

A feladatot tarsulds formaban megallapodas utjan, Onga gesztorsagaval 11 telepiilésen latja el az Ongai
Szocidlis Szolgdltato Kézpont.

A tdmogatd szolgdltatas célja a fogyatékos személyek lakdkoérnyezetben torténd ellatdsa, elsésorban a
lakdson kivili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik 6ndllésaganak megbrzése mellett
a lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A tdmogato szolgdltatas feladata a fogyatékossag jellegének megfelelGen kiilondsen:

a) az alapvetd szlkségletek kielégitését segit6 szolgaltatdsokhoz, kozszolgdltatasokhoz valé hozzajutas
biztositasa (specialis személyi szallitas, szallitd szolgalat mikodtetése),

b) az A&ltaldnos egészségi allapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfelel6 egészségligyi szocialis
ellatdsokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez vald hozzdjutds személyi és eszkozfeltételeinek
biztositdsa,

c) informacidnyujtas, Ugyintézés, tandcsadas, a tanacsadast kovetfen a tarsadalmi beilleszkedést segit6
szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds biztositasa,

d) ajelnyelvi tolmacsszolgalat elérhet6ségének biztositasa,

e) segitségnyujtas a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitdsahoz, csaladi kapcsolatainak
erdsitéséhez, specialis, 6nsegité csoportokban valé részvételiikhoz,

f) egyes szocialis alapszolgaltatasi részfeladatok biztositasa a fogyatékos személyek specidlis sziikségleteihez
igazoddan,

g) segitségnyujtas a fogyatékos emberek tarsadalmi integraciéjanak megvaldsuldsdhoz, valamint a csaladi, a
kozbsségi, a kulturdlis, a szabadidds kapcsolatokban valé egyenrangu részvételhez sziikséges feltételek
biztositasa,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallaldsat segité szolgaltatasok elérhetGségének,
igénybevételének eldsegitése.

A tdmogatd szolgdltatds szolgdltatdsi elemei: tanacsadas, készségfejlesztés, haztartasi segitségnylijtas,
esetkezelés, felligyelet, gondozas, gydgypedagdgiai segitségnyujtas, szallitas.

Tamogato szolgaltatas célcsoportja azok a fogyatékos személyek (mozgdssériilt, Iatdssériilt, halldssériilt,
értelmi sériilt, halmozottan sériilt, autista személyek), akik a fogyatékossaguk jellegébdl, annak mértékébdl
addddan hatranyt szenvednek egészséges embertarsaikhoz képest a tarsadalmi beilleszkedés tekintetében,
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valamint abban az esetben, ha mindennapi életvitelik csak hidnyzé képességeik poétlasaval, segitség
igénybevételével lehetséges.

A tdamogatd szolgdlatok tekintetében a fogyatékos személyek tarsadalmi integraciéjanak szintjét alapvetGen
harom tényez6 egylitthatdsa hatarozza meg:

- a tarsadalmi kirekesztést erGsité korlilmények (maga a fogyatékos allapot, illetve annak sulyossaga, az
alacsony iskoldzottsagi szint, a kevés jovedelem, a tartés munkanélkiiliség stb.)

- atdrsadalmi beilleszkedés érdekében a fogyatékos személy, a fogyatékos személy csalddjanak és kozvetlen
kornyezete, valamint az érdekképviseleti és szolgaltatd szervezetek eréfeszitései;

- a tdrsadalmi befogadas eszkozei: a fizikai és kommunikacidés akaddlymentesités, a szolgaltatasok
hozzaférhetGségének biztositasa.

A harom tényez6 egyltthatasanak eredményeként felmérések, tanulmdanyok alapjan az allapithaté meg,

sz

tehat egy nagy, sérilékeny tdrsadalmi csoportrél van szo.

A tamogato szolgalat szolgaltatasai a személyi segit6 szolgdltatas, szallitd szolgaltatds, informacidnyujtas és
tandcsadas.

a.) Személyi segité szolgdlat

A segitségnyujtas mindig személyre szabottan, tervszerlen és a fejleszteni kivant teriletre fokuszalva
torténik. A részletes feladatelldtashoz gondozasi terv készil. Személyi segité tevékenységei: alapvetd
szlikségletek kielégitése, segitségnyujtas a kozlekedésben, ligyintézés.

A személyi segit6 a feladatat elldtasa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatdst igénybe vevd fizikai,
mentalis és szocialis sziikségletei biztositottak legyenek.

b.) Szdllito szolgdlat

A személyi szallitas a fogyatékos személyek helyvaltoztatdsat, elsésorban a lakdson kivili szolgaltatasok,
intézmények elérését eldsegitd, téritési dij ellenében végzett szocialis tevékenység.

Az alapvet6 sziikségletek kielégitését segit6 szolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositdsa, mely az ellatott
személyes kozremlkodésével, a szallitdas megszervezése révén az autondm dontései meghozataldban nyujt
segitséget.

Szallitasi tevékenységi kore:

= Egészségligyi, szocidlis intézményekbe torténd eljutas segitése

= QOktatasi, munkahelyi, kulturalis intézményekbe torténé eljutas segitése
= Kozszolgdltatasokhoz valé hozzajutds segitése

c.) Tandcsadds, informdcios szolgdlat

A fogyatékkal él6 személyeket érint6 eseményekrdl, szolgaltatasokrdl, juttatasokrdl informaciot szolgdltat a
rendelkezésre allé és folyamatosan frissitett és bdvitett adatbazisbdl. Egyik fontos feladata a fogyatékos
személyeket és hozzatartozéikat érinté informacidnyujtas, tajékoztatas a munka, szocialis, egészségigyi,
oktatdsi intézményi, szocidlis ellatdsokrél, azok valtozdsairdl, érdekképviseleti szervekrél stb., masik fontos
feladata az életviteli, jogi, pszicholdgiai tandcsadas, munkakozvetités.

Amennyiben a szolgdlatnak nem all médjaban informdcidt szolgaltatni, Ugy az ellatott részére az illetékes

szakemberrel valé kapcsolatfelvételben segit. Sziikség szerint (igyintézést, tanacsadast végez. (pl.
fogyatékossagi tamogatas ligyintézésében kozrem(kodik, eljar gyogyaszati segédeszkdz beszerzésében stb.)
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasok igénybevevdi kozott jelen vannak fogyatékos személyek is. Ezek ellatasait az illetékes
jdrdsi hivatalok biztositjdk. A sulyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményét, a
fogyatékossagi tdamogatast, a rokkantsagi jaradékot, a parkolasi igazolvanyt az illetékes jarasi hivatalnal
lehet igényelni, ezen ellatasban részesiil6k szamardl nem allnak rendelkezésre helyi adatok.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az egyenl§ esélyl hozzaférés egyik eszkbze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években
teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé6 ember — azaz a
mozgassérilt, a latdssérilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specialis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenl6 esélyl hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgdssériilt embereken tul latads- vagy
hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok,
kénnyen érthetd tajékoztato flizetek, stb.)

a) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az akaddlymentesités definicioi:

e Komplexen akadalymentes, azaz teljes korlien, az egész épiiletre kiterjed6en a fizikai és az info-
kommunikacids akadalymentesités megoldott. A fogyatékossaggal él6k barmelyike egyenl6é eséllyel fér
hozza minden olyan szolgaltatashoz, amelyet az intézmény nyujt és amelyet a tobbség hasznalhat.

e Részben akadalymentes megjel6lést akkor alkalmazunk, ha az épllet nem komplexen akaddlymentes,
azonban vannak akaddlymentes részelemei.

e Egyaltalan nem akaddlymentesitett.

Onga 6nkormanyzatanak tulajdonaban 16 db kozépiilet van, ezek kozll 5 épliletben biztositott a komplex
akaddlymentes kozlekedés, 7 épiilet részben akadalymentes, 4 épiilet nem akadalymentesitett. A jov6 nagy
feladata, hogy a teljes korl akadalymentesitést megvaldsitsuk, s mivel ez jelentés koltségvonzatu, ezért
csak (temezetten lehetséges. Onkormanyzatunk megragadja az akadalymentesitést célzd palyazati
lehetGségeket.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos emberek helyzetét kilonésen neheziti, hogy az akadalymentes kozlekedés, a hivatalok és
szolgdltatdé szervezetek akadalymentes megkdzelitése, elérése, a szolgaltaté infrastruktuira
akaddlymentessége az eréfeszitések ellenére sem megoldott.

Onkorményzatunk arra toérekszik, hogy valamennyi intézménye kozvetlen kiils6 kérnyezetét is
akaddlymentessé tegye, igy jelent6s mértékben javulhat a fogyatékos emberek esélyegyenlésége a
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés terén is. A telepiilés honlapja akadalymentesitett.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Ma madr kotelezéen, jogszabalyban eldirt feltétel az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepilésfejlesztési tervekben és mas telepllésfejlesztési
dokumentdcidkban altaldnos elvardsként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.
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d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkorményzat tulajdondban |évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felUjitdsa soran gondoskodik a
hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepilésiinkdon miikéd6 Fogyatékosok Nappali Intézménye a 7.1. c) pontjaban részletesen bemutatdsra
kerdlt.

f) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A fogyatékos személyek nappali ellatdsara épilve az intézmény szocidlis foglalkoztatast végez, amellyel az
egyébként is alacsony ellatassal rendelkezé személyek jovedelemhez jutnak. Az intézmény a kilénb6z6

terapias foglalkoztatdsok biztositasdval javitja az ellatottak életmindségét.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepulésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Kozépliletek, kozteriletek komplex Kozépiletek, kozteriletek komplex akadaly-
akaddlymentesitése nem megoldott mentesitése
A fogyatékkal él6k az egészségligyi szlirésekre | Mobil szlir6allomas biztositasa évente. Felhivasok,
nehezen mennek a szakorvosi rendel6kbe tdjékoztatdsok szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

Az egyesilési jogrdl, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikddésérél és tamogatasarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. térvény megalkotasaval az Orszaggy(ilés elismerte, hogy az emberek dnkéntes
O0sszefogdsa nélkilozhetetlen Magyarorszag fejlédéséhez, a civil szervezetek a tdrsadalom alapvetd
egységei, amelyek folyamatosan hozzdjarulnak k6zos értékeink mindennapi megvaldsulasahoz.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az 6nkormanyzat a dontései el6készitésébe bevonja a civil szervezeteket. A civil szervezetek fliggetlenségét
elismeri, megallapodasban rogzitett partneri viszonyt a kovetkez6 helyi civil szervezetekkel alakitott ki:

- Baratsag Nyugdijas Klub

- Ongai Sportegyesiilet

- Ongai Horgdsz Egyesiilet

- Ongai Iskolaért Alapitvany

- Ongai Kulturalis Egyesilet

- Ongai Ovodasokért Alapitvany

- Ongai Polgarér Egyesilet

- Ongai Szocialis Segitd Alapitvany
- Onkéntes Tizolté Egyesiilet
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- Talentum Alapitvany Onga Polgaraiért

- Ongai Hagyomanydrz6é Néptanc Csoport

- Miskolci Oko-Kor

- Ongai Gorog Katolikus Templomért Alapitvany

A HEP megvaldsitdsdnak 5 éve alatt folyamatos partnerkeresés, munkacsoport bévités zajlik majd annak
érdekében, hogy minél szélesebb tarsadalmi korre tdmaszkodhasson a helyi esélyegyenléségi program
m(ikodtetése.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Onga Varos Onkormanyzata minden rendelkezésére &ll6 eszkdzzel igyekszik segiteni és tamogatni a
tarsadalmi onszervezGdésre épillé civil szervezetek munkdjat. Az egylttmikodés tartalmi elemeit az
Onkormaényzat és a civil szervezetek kdzotti aktiv, rendszeres kapcsolat és a kdézds munka alakitja. A
partneri egylttm(ikodés alapfeltétele a folyamatos, rendszeres és hatékony kommunikacié, mely az érintett
felek elemi felelGssége. 2014-t6l ismét miikodik nemzetiségi Onkormanyzat telepiilésinkon. Az
Onkormanyzat a kiépitett kapcsolatrendszerét a jov6ben tovabb kivanja erésiteni.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Az esélyegyenlGségi program 2.2. pontjaban bemutatdasra keriil, hogy 6nkormanyzatunk 2013. julius 1-jétdl
a szocialis és gyermekvédelmi alapszolgaltatas intézményi ellatdsainak kozos miikodtetésére létrejott jogi
személyiséggel rendelkezé intézményi tarsulds, az Onga és Tarsult Telepiilések Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulasa székhely 6nkormanyzata. Ezen tul tagja a Sajo-Bodva Volgye és Kornyéke Hulladékkezelési
Onkormanyzati Tarsuldsnak, Koérémi Agglomeracié Szennyviztisztité Fejlesztési Onkormanyzati
Tarsulasnak és a Rakdczi Leadernek is.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
2014-t6l a nemzetiségi 6nkormanyzat 4 f6vel m(ikodik teleplilésiinkén. A testilet kiemelt célja a cigdnysag
Osszefogdsa, Osszetartasa, kulturdjanak megbrzése, szocidlis és lakhatasi helyzetének javitdsa, a gyermekek
iskolaztatasa, tovabbtanulasuk szorgalmazasa, szamukra munkalehetdségek felkutatasa.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzeti
gyermekek oktatdsdnak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatdsatdl kezdve az id6koruak
kulturalédasaig, a hagyomdnydlrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatds, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultura, mi(ivel6dés, kozrend,
kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenl&séget tdmogato szolgaltatasok korét.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban

Fontos a helyi for-profit szerepl6k, vallalkozasok szerepvallaldsa, igy 6nkormdanyzatunk jé partneri
kapcsolatok kialakitasara torekszik, melynek eredményeként, kozos lépések megtételével a helyi
esélyegyenl&ségi programban vazolt célok hatékonyabban érhetGek el.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stbh.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel6s Forum (HEP
Forum) tagjai. A kiemelt problémateriletekre a teriilet képviselGinek részvételével tematikus
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munkacsoportokat alakitottunk, melynek tagjai telepullésink koltségvetési szerveinek vezetGi, a
telepllésiinkén dolgozd egészségiigyi, koznevelési, kozmdlvel6dési és szocidlis szakemberek és civil
szervezetek képviseldi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkoz6k bemutatdsa.

Az elfogadott dokumentum Onga varos honlapjan hozzaférhetd lesz, amely alapjan az dallampolgarok
megismerik az esélyegyenléségi programot, intézkedéseket és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellenérzése. Ezen tul szikséges minden elérhet6 eszkdzt és helyi médiat bevonni (k6zmeghallgatas,
lakossagi forum, Ongai Kékdaru, rendezvények stb.) a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa

rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

. Szegregdtumok lakdasai alacsony

komfortfokozatuak

. Alacsony képzettségi szint,

magas munkanélkiliség

. Eletkoriilményekbél, életvitelbsl adodd

egészségligyi problémak

Digitalis irastudas hianya

Infrastrukturalis fejlesztés ( komplex telep-
program megvaldsitasa)

Felzarkdztatas, képzettségi szint javitasa,
munkahoz jutas el&segitése, értékteremtd,
kozfoglalkoztatdsi programok inditasa
(TOP-5.1.2-15-B01-2016-00006 ,Onga és
térsége helyi foglalkoztatdsi paktum™)

Tajékoztatdk, prevencios programok (EFOP-
1.8.2-17-2017 "Az alapelldtds és népegészség-
igy rendszerének dtfogo fejlesztése -
alapelldtds fejlesztése")- (TOP-4.1.1-16-BO1-
2017 ,Egészségligyi alapellatas infrastrukturalis
fejlesztése” -,Fogorvosi rendel, védénéi
szolgdlat és szolgdlati lakds felujitdsa Onga
Vdros egészségligyi alapellatdsdnak fejlesztése
érdekében”)

Felhasznaldi szamitastechnikai képzések
szervezése (GINOP-3.3.1-16-2016 , Digitdlis
Jolét Program Pontok fejlesztése”)

Gyermekek

. Gyermekvédelmi szolgaltatasok kapacitasa

nem megfeleld

HH és HHH gyermekek magas aranya az
iskoldaban és évodaban

. Mozgasszegény életmdd

. Egészségligyi problémak

4.

Gyermekek napkozbeni ellatdsat biztosito
intézményhalézat fejlesztése/bbvitése
(bolcs6de, csaladi napkozi) — (TOP-1.4.1-15-
BO1-2016 Uj bélcsde kialakitdsa Ongdn)

Egyéni  fejlesztés, hatranykompenzald
programok, tehetséggondozas, pedagodgiai
tevékenység hatékonysaganak fejlesztése,
esélyteremt6 nevelési eljarasok(EFOP-3.1.3-
16-2016 Tdrsadalmi felzdrkozdsi és integrdcids
kéznevelési intézkedések tdmogatdsa, EFOP-
3.3.2-16-2016 ,A kbznevelés eredményes-
ségének fokozdsa Onga térségében”)

Szabadid@sport, gyalogturak, ovi-foci,
néptanc, Uszads (Nemzeti Szabadidés -
Egészség Sportpark Program)

Ovodai-iskolai szlr8vizsgalatok, szemlélet-
formald életmad programok

N6k

MunkaerG-piacra  visszatérés esetén a
gyermekek napkozbeni ellatdsa teljes
koértien nem megoldott

1.

Megfelel6 intézményhaldzat, fér6helyek
kialakitasa, gyermek-feligyelet miikodtetése,
bdlcséde, dvoda nyitvatartasi idejének szilGi
igényekhez igazitdsa (TOP-1.4.1-15-B01-2016 Uj
bolcséde kialakitdsa Ongdn)
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jutnak el.

2. Csaladon beluli/kapcsolati erészak jelenléte 2. Jelz6rendszer kialakitdsa, beavatkozas,
aldozatsegités

1. Mozgasszegény életmad, elmaganyosodas 1. mozgast fejleszté programok (gyogytorna),
helyi aktivitast segit6 programok (TOP-2.1.2-
15, 0nga kertje legyen z6ldebb”)

2. Célcsoportra jellemzd betegségek 2. szlir6vizsgalatok szervezése a magas

gyakorisaga el6forduldst megbetegedésekre, mobil
IdGsek szlirGvizsgalat biztositasa, tanacsadasok
igény szerint (EFOP-1.8.2-17-2017 "Az
alapelldtds és népegészségligy rendszerének
atfogo fejlesztése - alapellatds fejlesztése"

3. Aldozatta valas megel6zése 3. Renddrség és polgdrérség bevonasaval
tdjékoztatok, el6adasok szervezése (térfigyelé
kamerarendszer fejlesztése pdlydzati forrdsbdl)

1. Kozépiletek, kozteriletek komplex | 1. Kozépiletek, kozterlletek teljes kor(

akadalymentesitése nem megoldott akaddlymentesitése pdlyazati lehetGségek
Fogyatékkal kihasznaldsdval
élék 2. A fogyatékkal él6k egészségligyi szlirésekre

a szakorvosi rendel6intézetbe nehezen | 2.  Mobil szlir6allomds biztositasa évente.

Felhivasok, tajékoztatasok szervezése.

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Infrastrukturdlis fejlesztés, komplex telep-
program kialakitasa

Képzettségi szint javitdsa, értékteremtd
kozfoglalkoztatdasi programok inditasa

Szamitastechnikai képzések szervezése

Onga Varos Onkormanyzata, Onga Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, Ongai Szocidlis
Szolgaltatdé Kozpont, Ongai Szocidlis Segitd
Alapitvany, helyi védénék

képzést vallaldé célcsoporttagok - Onga Varos
Onkormanyzata, Onga Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Gorgey Artdr Altalanos Iskola
és AMI, Ongai Szocialis Szolgaltaté Kozpont

képzést vallalé célcsoporttagok - Gérgey Artur
Altaldnos Iskola és AMI, Ongai Kulturalis
Egyesilet, Ongai Telehaz és eMagyarorszag
Pont, helyi 6nkéntesek

Gyermekek

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézményhaldzat fejlesztése/bévitése

Egyéni fejlesztd, hatranykompenzalé
programok az iskoldban, évodaban — civil
egyuttmikodések kialakitasa, esélyteremté
nevelési eljardsok, tehetséggondozas

Szabadidé eltoltésének alternativ
lehetGségei
Egészségligyi szlirések, prevencids
programok

Onga Varos Onkormanyzata,
Ovodasokért Alapitvany, helyi védénék

Ongai

Gorgey Artur Altalanos Iskola és AMI, KLIK
Miskolci Tankeriilete, Barsonyos Ovoda és
Bolcséde, Csokonai Vitéz Mihdly Mdlvelddési
Haz és Konyvtar

Gorgey Artur Altalanos Iskola és AMI, KLIK
Miskolci  Tankerilete, Ongai Iskolaért
Alapitvany, Barsonyos Ovoda és Bolcséde,
Ongai Sportegyesiilet, helyi egészségigyi
alapellatas szereplék

Onkormanyzata, helyi
alapellatas szerepl6k, Gorgey

Onga Varos
egészséglgyi
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Artur Altaldnos Iskola és AMI, KLIK Miskolci
Tankerilete, Barsonyos Ovoda és Bolcséde

1. Intézményhdlézat fejlesztése 1. Onga Varos Onkormanyzata, Goérgey Artir
Altaldnos Iskola és AMI, Ongai Iskolaért
Alapitvany, Barsonyos Ovoda és Bolcséde
N6k " Lt i . .. . .
2. Jelz8rendszer kialakitasa, dldozatsegités 2. Onga Varos Onkormanyzata, Ongai
Ovodasokért  Alapitvdny, Ongai Polgarér
Egyesilet, helyi egészségligyi alapellatas
szereplGi, helyi civil szervezetek

1. Helyi aktivitast segit6 programok 1. Onga Véaros Onkormanyzata, Ongai Szocidlis
Szolgaltaté Kozpont, Baratsag Nyugdijas Klub,
Ongai Sportegyesiilet, helyi civil szervezetek

2. Szlir6vizsgalatok, tandcsadds szervezése 2. id6s koru célcsoporttagok - Onga Varos
Onkormanyzata, Ongai Szocidlis Szolgéltatd
Id6sek Kézpont, Bardtsag Nyugdijas Klub, helyi
egészségligyi alapellatas szerepl6k, helyi civil
szervezetek

3. Rendvédelmi szervek el6adasai, | 3. id6s koru célcsoporttagok - Onga Varos
tajékoztatok szervezése Onkormanyzata, Ongai Szocialis Szolgaltaté
Kdzpont, Ongai Polgardr Egyesiilet

1. Kozéplletek, kozteriiletek teljes kor 1. Onga Varos Onkormanyzata

akadalymentesitése
Fogyatékkal
élék 2. Szlrések, felhivasok, tajékoztatdsok 2. Onga Véaros Onkormanyzata, Ongai Szocidlis
Szolgdltatd  Kbzpont, helyi  egészségligyi
alapellatas szerepl&i

Jovoképiink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romadk felzarkdzasi esélyei, életmindségik és életiik 6nalld
javitdsanak lehetdsége javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkahoz vald hozzaférésének esélyei is
kiszélesedjenek.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyermekek testi, lelki, értelmi, mentdlis fejlédésének eldsegitését, megfeleld és
biztonsagos kornyezetik kialakitasat, megtartasat és fejlesztését.

Folyamatosan odafigyeliink, hogy az idGs személyek szocidlis, egészségligyi szolgaltatdsait biztositsuk,
életmindségiket javitsuk, programokon keresztiil lehetGséget biztositsunk az aktiv id6skorra.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esélyeinek javitdsat a munka vilagaban torténd szerepvallaldasukban,
tdmogatjuk a csalad és a munka 6sszeegyeztethetGségét, az egyenls esélyek érvényesiilését.
Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k sziikségleteinek és specidlis problémainak feltarasara,
keressiik az életminGséglik javitasat célzd lehet6ségeket. Fontos szamunkra, hogy masokkal egyenrangu

. ses

az egyenl§ esély(i hozzaférésre, az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

1/1 Infrastrukturalis fejlesztés, komplex-telep program megvaldsitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szegregatumok lakasai alacsony komfortfokozatuak

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

A szegregdtumok terlletét érintd
megjelenitésével valdsulhat meg

infrastrukturalis fejlesztéssel, kozszolgaltatasok

Rovid- kbzép és hosszutavon is eredményes a program megvaldsitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

helyzetfelmérés, fejlesztési célok pdlyazati lehetGségekhez illesztése, tdmogatott projekt
megvaldsitasa, fenntartasa

Résztvevik és
felel6s

Onga Véaros Onkormanyzata
Onga Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Partnerek

helyi védéndk, csaladsegit6 szolgalat munkatarsai

Hatarid6(k) pontokba
szedve

A palyazat kiirasat kovetGen az abban rogzitett hataridéket tartva — 2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Kozmlvesitett lakasok szama, komfortfokozat novekedés (%),
fejlesztett infrastruktura nagysaga(mz2),
fejlesztéssel érintett lakosok szama,

A projekt megvaldsitdsat kovetSen vallalt fenntarthatdsagi célok teljesitése.

fenntarthatdsaga

Kockazatok Palyazati forrds nem all rendelkezésre.

és csokkentésik A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
eszkozei kovetése, észrevételezés.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati tamogatasok és a sziikséges 6nkormanyzati 6nerd biztositasa

Intézkedés cime:

1/2 Mélyszegénységben él6k/romak részére képzési, kozfoglalkoztatasi programok
inditasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben él6/roma népesség hatranyos helyzete. Segélyezettek, alacsony
iskolazottsaguak magas szama, kiugré munkanélkdiliségi adatok.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu

A képzési mutatdk javitdsa, felnGttoktatds megszervezése munkaerd-piaci
szlikségletfelmérést kovetSen. A képzések segitségével tobb problémateriletre
egyszerre koncentrald, atfogd problémakezelési megoldasok sziiletnek, melynek
eredményeként a célcsoport hatranyai csokkennek. Foglalkoztatottsag novelése,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

id6egységekre -y P (o s e . s . .
bontgéZbagn értékteremtd kozfoglalkoztatasi programok inditdsa. Az eredmény hosszutdvon varhaté.
Tevékenységek Palyazati lehet6ségek esetén a forrdsok kihasznalasa egy teljes korl képzési projekt

megvalositasahoz, kozfoglalkoztatasi programok kidolgozdsa, melyek kdzpontjaban az
értékteremtés all.

Résztvevik és
felel6s

Onga Varos Onkormanyzata

Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Gorgey Artlr Altalanos Iskola és AMI
Ongai Szocialis Szolgaltaté Kézpont
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B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kdzpontja

Partnerek Szocidlis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag
Munkaaddk
Hatarid6(k) pontokba 2020. 02. 28.

szedve

Kozfoglalkoztatasi palyazat kiirdsat kovetéen az abban rogzitett hataridéket tartva.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Felzarkdztatas, tarsadalmi re/integracio
Benyujtott palyazatok szama,

Résztvev6k szama, tanusitvanyt szerz8k szama
Kozfoglalkoztatottak szama

fenntarthatésaga Palyazat esetén projekt fenntartas végéig és folyamatosan.

Kockazatok Palyazati forras nem all rendelkezésre.

és csokkentésik A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
eszkozei kovetése, észrevételezés.

Sziikséges eréforrasok

TOP-5.1.2-15-B0O1-2016-00006 , Onga és térsége helyi foglalkoztatdsi paktum” -
Palyazati kiirastol fliggben sziikséges dnkormanyzati 6nerd biztositasa.

Intézkedés cime:

1/3 Tajékoztatok, prevencids programok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Eletkoriilményekbdl, életvitelbdl adédé egészségiigyi problémak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
kdzép- és hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

A feltdrt egészségligyi problémadk hatékony kezelése, megel&zésiikre torekvés.

Az eredmény révid- és kozéptavon is varhato.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazati forrasokbdl szervezett prevencios programok, tajékoztatasi forumok.

Résztvevik és felelGs

Onga Varos Onkormanyzata

Partnerek

Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, helyi egészségiigyi alapellatasban résztvevék,
Ongai Szocialis Szolgaltaté Kézpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

A palyazat kiirdsban rogzitett hataridGket tartva. —2019. 12. 31.
2020.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Egészségligyi szlirések, tajékoztatdk, prevencios programok szama,
Résztvevik szama,

Rovid, k6zép és hosszutdvon is fenntarthaté

fenntarthatdésaga

Kockazatok Pénzigyi forras hianya, a résztvevék aktivitdasanak hianya

és csokkentésiik Palyazatok kiiréi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
eszkozei kovetése.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras, human eréforras

(TOP-4.1.1-16-BO1-2017 ,Egészségugyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése” -
,Fogorvosi rendeld, védéndi szolgdlat és szolgdlati lakds felujitdsa Onga Vdros
egészséqligyi alapellatdsdanak fejlesztése érdekében”)

(EFOP-1.8.2-17-2017 "Az alapelldatds és népegészségiigy rendszerének dtfogo fejlesztése -
alapellatads fejlesztése")
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Intézkedés cime:

I/4 A mélyszegénységben él6k/romak digitalis irastudasanak fejlesztése a nyilt

munkaerdpiacon térténd elhelyezkedés esélyének névelése érdekében

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A digitalis irastudas hianya akadalyozza a munkanélkiliek munkaer6-piacon torténd
elhelyezkedését.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

Munkanélkili személyek elhelyezkedésének segitése, munkalehetGségek keresése
(6néletrajz megirdsa, online mdédon torténd benyujtasa), szamitégéppark bévitése az
Ongai Telehazban és eMagyarorszadg Ponton.

Az eredmény rovid- és kozéptavon is varhato.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Megfelel6 szamitogéppark fejlesztése,
a munkanélkiliek szamitogépes ismereteinek oktatasa, ismeretek bdvitése

Résztvevik és
felelds

Ongai Telehaz és eMagyarorszag Pont

Partnerek

Ongai Kulturalis Egyesiilet
helyi 6nkéntesek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

A beadott palyazati kiirasban rogzitett hataridéket tartva. - 2019. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Informatikai képzések szama,
Résztvevik szama,
munkanélkiliek szdmanak csokkenése

Rovid, k6zép és hosszutavon is fenntarthaté.

fenntarthatdsaga

Kockazatok P L , . S .

L . Pénzigyi forras hianya, a részt vevék aktivitasanak hianya,

és csokkentésik . . . c e . .
eszkbzei Intézményen kivili feleslegessé valt szamitégépek igénybevétele

Sziikséges erdforrasok

Személyi, targyi és pénzigyi feltételek az intézmény koltségvetésében rendelkezésre
alljanak (GINOP-3.3.1-16-2016-00001 , Digitdlis Jolét Program Pontok fejlesztése”)

Intézkedés cime:

Il/1 Gyermekek esélyegyenléségének biztositasa a
szolgaltatasok potlasaval

hianyz6 gyermekvédelmi

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézményhdldzat fejlesztése sziikséges
(6vodai féréhelyek novelése, bolcséde, csaladi napkozi kialakitasa stb.)

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu

Az ellatas biztositdsa minden igényl6 gyermek szamara
Bolcs6dei fér6helyek szdmanak emelése Uj bolcséde épitésével.
Csaladi napkozi kialakitasa

|doeg,ysegekre Eredmények minden id6tdvon varhatdak.
bontdsban
Tevékenységek Gyermeklétszamhoz igazodo féréhelyek kihasznaltsaganak vizsgdlata,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

fér6helysziikséglet, koltségszamitds, fenntarthatdsag vizsgalata, palyazati lehetGségek
kutatdsa és kihaszndldsa

Résztvevik és

Onga Varos Onkormanyzata
Barsonyos Ovoda és Bolcs6de, Ongai Szocialis Szolgaltaté Kozpont

felels helyi védén6k
Partnerek Ongai Ovodésokért Alapitvany
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

A Dbolcsédei férGhelyek hianya miatt elutasitott gyermekek szamat figyelni kell,
amennyiben szlikséges, a fér6helyek szamat indokolt megemelni.
A palyazatban megjelolt hatarid6k betartasa —2019. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Engedélyezett féréhelyek szama
Féréhelyek folyamatos m(ikodtetése

Elutasitott gyermekek szamanak csékkenése, megsziintetése.
Folyamatosan fenntarthatd az 5 éves fenntartasi kotelezettség utdn is.

fenntarthatdsaga
Kockazatok P . . [ L P
. .. e Demografiai adatok csokkenése az adott korosztdlyban, mikodtetési koltségek,
és csokkentésik . P .
. jogszabalyi valtozasok.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, palydzati forrds, humaneréforras
(TOP-1.4.1-15-B0O1-2016 A foglalkoztatds és az életminbség javitdsa, csalddbardt,
munkdba dlldst segitd intézmény kialakitdsa - Uj bélcséde kialakitdsa Ongdn)

Intézkedés cime:

1I/2 Egyéni fejleszt6, hatranykompenzalé programok az iskolaban, évodaban - civil
egyuttmiikodések kialakitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

HH, HHH gyermekek magas szama

Célok - Altaldnos
megfogalmazds és rovid-
kdzép- és hosszutavu

Minél tébb HH/HHH gyermek vegyen részt
tehetséggondozd programokban.

A projektekben a megvaldsitas szakaszaban valamennyi HH és HHH gyermek részvétele.

a fejleszt6, hatranykompenzald,

id6egységekre A fenntartdsi id6szakban a részvételi ardny megdbrzése.
bontédsban Tovabbtanuldsra motivacio
Tevékenységek Egyéni fejlesztés, tehetséggondozas, palyaorientacid, hatranykompenzalé programok

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

mikodtetése (mentori rendszer — Utravalé Program), esélyteremtd nevelési eljarasok
alkalmazasa

Résztvevik és

Onga Viros Onkormanyzata, Gorgey Artir Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti

felel6s Iskola
KLIK Miskolci Tankerilete
Ongai Iskolaért Alapitvany
Barsonyos Ovoda és Bolcsde
Partnerek

Ongai Ovodasokért Alapitvany
Csokonai Vitéz Mihaly M(ivelGdési Haz és Konyvtar
Palyazatokat kiiré szervek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

A palyazatokban rogzitett hatarid6ket tartva - 2020. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

A kialakitott programok (egyéni fejlesztés, tehetséggondozas, palyaorientdcio,
hatranykompenzalas) szdma; a programokban résztvev6k szama,

esélyteremtd nevelési eljarasok alkalmazasanak gyakorisaga

Az eredmények megtartésa

Tovabbtanuldk szama

fenntarthatésaga Folyamatos egyéni fejlesztéssel fenntarthaté.

Kockazatok A tanuldk motivaltsaga nem megfelelS. A programokban résztvevék szama alacsony.
és csokkentésiik A didkok motivaltsaganak megteremtése pedagdgiai eszkbzokkel.

eszkozei A programok folyamatos megismertetése széles kérben.

Sziikséges erdforrasok

Human eré6forras, palydzati forrasok - (EFOP-3.1.3-16-2016 Tdrsadalmi felzdrkdzdsi és
integrdcids kéznevelési intézkedések tdmogatdsa, EFOP-3.3.2-16-2016 ,A kéznevelés
eredményességének fokozdsa Onga térségében”)

83



Intézkedés cime:

II/3 Mozgasszegény életmdéd megsziintetéséhez szabadidésport programok

(gyalogturak, ovi- foci, néptanc, Uszas) szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekek mozgasszegény életmddja.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

A mozgdsszegény életmodbdl ered6 megbetegedések prevencidja.

Eredményei mar rovid tavon is érzékelhet6ek

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

allapotfelmérés, csalddi szabadidds tevékenységek szervezése, kiegészité dvodai — iskolai
prevencids foglalkozasok tartdsa.

Résztvevik és

helyi egészségiigyi alapellatas résztvevdi, Ongai Sportegyesiilet, Gorgey Artar Altalanos

felel6s Iskola és Alapfoki M(ivészeti Iskola, Barsonyos Ovoda és Bolcséde
Partnerek KLIK Miskolci Tankerulete, Civilek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

A palyazat kiirasaban rogzitett hataridéket tartva. —2019. 12. 31.
A beadott palyazat esetén az elbiralast kdvet6en a kiirasban rogzitett hataridék szerint. —
2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Az dllapotfelmérés eredményeinek javuldsa, kialakitott tevékenységek szama, résztvevék
szamanak emelkedése.

Az elért eredmények megtartasa.

fenntarthatésaga

Kockazatok Palyazati forrds nem all rendelkezésre.

és csokkentésiik A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
eszkdzei kbvetése, észrevételezés.

Sziikséges erdforrasok

Human erdforras, palyazati forrdas, onkormanyzati 6nrész — (EFOP-3.1.3-16-2016
Tdrsadalmi felzdrkdzdsi és integrdcios kbznevelési intézkedések tamogatdsa) (Nemzeti
Szabadidés — Egészség Sportpark Program)

Intézkedés cime:

e

11/4 Ovodai- iskolai szir6vizsgalatok, szemléletformalé életmédprogramok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az életkorilményekbdl, életmodbdl eredé egészségligyi problémak kialakulasa.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu

A szlirGvizsgalatokkal, szemléletformald programokkal az egészségiigyi problémak
kialakuldsa csokkentheté.
A szlir6vizsgéalatokon a varos minden gyermeke részt vesz.

id6egységekre Kozéptdvon az életmddprogramoknak koszonhetGen a betegségi mutatdk javulnak.
bontasban Az elért eredmények megtartasa.
Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Allapotfelmérés, prevencids programok életkor szerint, elért eredmények ellenérzése

Résztvevik és
felelGs

Gorgey Artir Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola, Barsonyos Ovoda és
Bolcséde
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Partnerek

KLIK Miskolci Tankerilete
Ongai Iskolaért Alapitvany
egészségligyi alapellatasban résztvevék

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazat kiirdsat kovetben az abban rogzitett hataridék szerint - 2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

SzlirGvizsgalatokon résztvev6k szama,

Korabban feltart egészségligyi problémak szamanak csokkenése (%)
Az allapotfelmérés eredményeinek javulasa,

Betegségek csokkenése

Az eredmények megtartasa

fenntarthatdsaga

Kockazatok Palyazati forras nem all rendelkezésre.

és csokkentésik A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
eszkozei kovetése, észrevételezés.

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras, palyazati forrasok, 6nkormanyzati 6nrész

Intézkedés cime:

llI/1 A nék esélyegyenlGségének biztositasa a hianyz6 gyermekvédelmi szolgaltatasok
potlasaval

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A n6k munkaeré piacra torténd visszatérésének esélyét mérsékli az, hogy nem
megoldott a gyermekek napkozbeni ellatasa, ennek érdekében a gyermekek napkdzbeni
ellatasat biztositd intézményhaldzat fejlesztése sziikséges (6vodai fér6helyek novelése,
bolcs6de, csaladi napkozi kialakitasa stb.)

Célok - Altalanos e L Y . o .
. . . .. | Az ellatas biztositasa minden igényl6 gyermek szdmara

megfogalmazas ésrovid- | ., ~ , .., _ el
. . ... . | Bolcs6dei fér6helyek szamanak emelése Uj bolcsGde épitésével
kozép- és hosszutavu e s Y
i x . Csaladi napkozi kialakitasa
id6egységekre B} . o zex . .

3 Eredmények minden id6tdvon varhatdak.
bontédsban
Tevékenységek Gyermeklétszamhoz igazodo féréhelyek kihasznaltsaganak vizsgalata,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

féréhelysziikséglet, koltségszamitas, fenntarthatdsag vizsgalata, palyazati lehet&ségek
kutatdsa és kihasznalasa

Résztvevik és

Onga Varos Onkormanyzata

felel6s Barsonyos Ovoda és Bolcséde, helyi védSnék
Partnerek Onga! Ovoq,as.okert, /ilapltvlany
Ongai Szocidlis Segité Alapitvany
Hatarid6(k)  pontokba | A projekt megvaldsitasanak tervezett hatarideje —2019. 12. 31.,
szedve Fenntartdsi id6: 2023. 10. 30.
Eredményességi Engedélyezett fér6helyek szama
mutatok  és  annak | Munkaba all6 kisgyermekes n6k szama

dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozép- és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Féréhelyek folyamatos m(ikodtetése

NG a munkaerdpiacon a visszatéré csaladanyak szama.
MUikod6 gyermekfeliigyeleti rendszer és csaladi napkozi.
Elért eredmények fenntartasa, javitasa.

Kockazatok és
csokkentésiik eszkozei

Péalyazati forrdsok nem allnak rendelkezésre. A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi
egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon kovetése, észrevételezés.
Demografiai adatok tartds csokkenése az adott korosztalyban, miikédtetési koltségek
ugrasszerl emelkedése, jogszabalyi valtozasok. A palyazati kiiréval egyeztetve
funkciovaltas.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrds, koltségvetési forrds, humaneréforras (TOP-1.4.1-15-BO1-2016 A
foglalkoztatds és az életmindség javitdsa, csalddbardt, munkdba dlldst segit6 intézmény
kialakitdsa - Uj bélcséde kialakitdsa Ongdn)
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Intézkedés cime:

l1l/2 A jelz6rendszer tagjainak tajékoztatasa, felkészitése, megismertetése a csaladok
beliili erészak/kapcsolati erdszak kiilonb6z6 megjelenési formaival; kapcsolédé
aldozatsegités

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Csalddon bellli er6szak / kapcsolati erdszak eseteinek szamardl nincs adatunk, az
orszagos tendencidkat figyelembe véve a jelz6rendszert fel kell késziteni a fizikai
bantalmazast megel6z6 preventiv intézkedésekre tekintettel arra, hogy a telepiilésen is
jelen van a probléma.

Célok - Altalanos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu

Csokkenjen a csaladon beliili/kapcsolati erészak aldozatainak szama.

Rendelkezzlink informaciéval az 4aldozatok szamardl, az elkdvetett cselekmények
min&ségérdl.

Az érintett célcsoport tagok kérében mérhetSen és tartdsan csdkken a beavatkozasok

id6egységekre szama.

bontdsban Jelz8rendszer tagjainak folyamatos informaldsa, meger@sitése, érzékenyit§ tréningek.
Elért eredmények fenntartdsa, tovabbi javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Helyzetfelmérés az érintett célcsoportban. Jelz6rendszer tagjainak felkészitése a
preventiv intézkedésekre. El6addasok, tajékoztatok szervezése.

Résztvevik és

Onga Varos Onkormanyzata

felel6s Ongai Polgarér Egyesiilet
Ongai Szocialis Szolgaltaté Kézpont
Partnerek Ongai Szocialis Segité Alapitvany és egyéb helyi civil szervezetek

Helyi védéndk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazat kiirasat kovet6en az abban rogzitett hataridéket tartva. — 2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Jelzett esetek, intézkedések szama
Jelz6rendszer tagjainak tajékoztatasa a beavatkozas lehet&ségeirdl.

Az elért eredmények tovabbi javitasa és fenntartdsa.

fenntarthatésaga

Kockazatok e . . .

L P Palyazati forrdsok nem allnak rendelkezésre.

és csokkentésiik . , , ) o N i 3
eszkbzei Erdektelenség, Intézkedések szamanak csokkenése, elmaraddsa.

Jelz6rendszer tagjainak folyamatos informalasa

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrds, Humanerdforras

Intézkedés cime:

IV/1 Az id&sek esélyegyenlGségét javito aktivitast segité programok, mozgast fejleszté
programok (gyégytorna)

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az idGs és az egyedil él6 személyek aranya, kevés az aktivitast nyujtéd program,
kialakul az elmaganyosodas.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-

Maganyossag, elszigetel6dés megel6zése, idGsek életmindségének javitasa

Az elmaganyosodds megakadalyozasa érdekében viéltozatos kulturalis, sportolasi
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kozép- és hosszutavu

programok folyamatos szervezése.

id6egységekre Elmaganyosodas csokkenése az aktivitast segité programokon résztvevék szamanak
bontdsban novekedése mellett.

Elért eredmények fenntartasa

Helyzetelemzés a célcsoportban.
Tevékenységek Az aktivitdst meg6rz6 programok szervezése,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Programok megrendezése és lebonyolitasa,
El6adasok szervezése,
Helyi kozosségi élet programlehet&ségeinek keresése, bvitése

Résztvevik és
felelSs

Onga Véaros Onkormanyzata,
Ongai Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont, Ongai Sportegyesiilet, helyi védén6k

Partnerek

Baratsag Nyugdijas Klub,
helyi civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

SzabadidGs programlehet&ségek bévitése 2019. 12. 31.
Palyazat kiirasat kovetGen az abban rogzitett hataridéket tartva. — 2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és

Programok szama, el6adasok szama, programokon résztvevék szama
Elmaganyosodottak szamanak csékkenése

A helyi aktivitas (programokon részvétel) né.

Az intézmény (idGsek klubja) és a sportegyesilet programjai kozé folyamatosan
beépitve. A helyi kozOsségi élet meghatdrozé programjai sajatos, a telepulésre

hosszutavon), valamint | jellemzé arculatot kapnak, a programlehetGségek bdévilnek. A fejlesztés

fenntarthatésaga révén a zoldfelilet nagysaga novekszik (4j parkok kerilnek
kialakitasra)

Kockazatok Pdlyazati forrasok nem dllnak rendelkezésre. A palydzatok kiiréi altal tarsadalmi

o - egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon kovetése, észrevételezés.

és csokkentésik . .. . .

eszkbzei Elmaradt programok miatt nem csokken az elmagdnyosodottak szama.

Civil szervezetek tdmogatdsi lehet&ségének kihasznalasa.

Sziikséges erdforrasok

Koltségvetési forrds, Intézményi koltségvetés, civil tamogatasok,
(TOP-2.1.2-15 ,0nga kertje legyen zéldebb”

Intézkedés cime:

e

IV/2 Preventiv és szlir6tevékenységek lefolytatasa a
megbetegedések kisziirése érdekében, tandcsadas igény szerint

magas el6fordulasu

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az egészségligyi prevencids szolgaltatdsokat, a szlirGvizsgalatokat az idGsebb lakosok
kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatasuk a szliréprogramokra torténd eljutasuk terén.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

Az idGsek minél magasabb szdmban torténd részvétele a preventiv szlrévizsgalatokon.
Rovid tavon is varhato eredmény.

A célcsoportra jellemz6 betegségek gyakorisaga csokken.

Az elért eredmények fenntartasa, tovabbi javitasa.

87



Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Helyzetelemzés a célcsoportban.

Az idGsek értesitése a szlirévizsgdlatok idGpontjaral,
Segitségnyujtas ahhoz, hogy minél nagyobb
szlirGvizsgalatokon.

szamban részt vegyenek a

Résztvevik és
felel6s

Onga Varos Onkormanyzata
helyi egészségligyi alapellatas szerepl8i

Partnerek

Id6sek klubja
Baratsag Nyugdijas Klub

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Szlir6vizsgalatok — palyazat szerint 2020. 12. 31. és 2023.10.30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép- és
hosszutavon), valamint

Szlir6programok szama,

Résztvev6k szama

Célcsoportra jellemz6 betegségek gyakorisaganak csokkenése.
Az elért eredmények tovabbi javitasa.

Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthaté.

fenntarthatdsaga

Palyazati forrdsok nem allnak rendelkezésre.
Kockazatok A palyazatok kiiréi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
. . kovetése, észrevételezés.
és csokkentésik o - N . ) . e A ik i
eszkbzei A részvétel hianya csokkenti a betegségek felismerését és id6ben torténd gydgyitas

megkezdését.
A szlir6vizsgdlat id6pontjardl folyamatos, rendszeres tdjékoztatas.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrds, koltségvetés és intézményi koltségvetés —
(EFOP-1.8.2-17-2017 "Az alapelldtds és népegészségligy rendszerének datfogo fejlesztése -
alapellatds fejlesztése")

Intézkedés cime:

IV/3 Az idGsek aldozatta valasanak megel6zése és folyamatos monitorozasa érdekében
a rendvédelmi szervek bevonasaval tajékoztatdk, eléadasok, bemutatok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas az id8s és az egyedil él6 személyek ardnya, gyakran vdlnak vagyoni és személy
elleni visszaélések/biincselekmények aldozatava.

Az aldozatta valast elGsegit6 tényez6k egyes szubjektiv elemeinek - mint a személyi kor,

Célok -  Altaldnos o g . . . L
. . . .. |azember kapcsolata a szocialis kdrnyezettel — javitasa, valamint a képzettség, a tér és az
megfogalmazas és rovid- | [, . L B . o L . .
. . ... . |id6 mint objektiv adottsagok elfogadasa. Térfigyel§ kamerarendszer fejlesztése.

kozép- és hosszatava | -, .., . s .
idGeavséaekre NG a tajékoztatok, el6adasok szama.

g'y & Csokkenés az adldozatta valasi mutatéban.
bontasban . , g s

Elért eredmények fenntartdsa és javitdsa.

. . Helyzetelemzés a célcsoportban.

Tevékenységek y P

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Az dldozatta valast megel6z6 programok szervezése.
Az eredmények mérése a célcsoportban.
Ujabb program lehet&ségek keresése, b&vitése

Résztvevik és

Onga Varos Onkormanyzata,

felel6s Ongai Szocialis Szolgaltatd Kozpont, Ongai Polgar6r Egyesilet
Partnerek Bara.ts'ag' Nyugdijas Klub,
helyi civil szervezetek
Hatarids(k)  pontokba| .\ 0 —2023.10. 30.
szedve
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Eredményességi
mutatok és
dokumentaltsaga,
forrasa(rovid, kozép- és

annak

Programok szdma

El6adasok szdma

Programokon résztvevék szama
Aldozattd valok szamanak csokkenése
A programokon résztvev6k szama né.

hosszutavon), valamint

) Az intézmény (id6sek klubja) és a Polgar6r Egyesiilet programjai kozé folyamatosan
fenntarthatdésaga L, v ja) g &Y program y

beépitve.

Kockazatok Palyazati forrdsok nem dallnak rendelkezésre. A palyazatok kiiréi altal tarsadalmi
L .. egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon kovetése, észrevételezés.
és csokkentésiik . . . .
eszkézei Elmaradt programok miatt nem csokken az dldozatok szama.

Civil szervezetek tamogatasi lehetGségének kihasznalasa.

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, intézményi koltségvetés, civil tdmogatasok,
rendszer fejlesztéséhez palyazati forras

térfigyel6 kamera-

Intézkedés cime:

V/1 A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége érdekében
akadalymentesités megvalositasa

sziikséges a komplex

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet&ségei, az
akadalymentes kérnyezet aranya nem 100%-os

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kdzép- és hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

Teljes akadalymentes kornyezetre vald torekvés.

A hidnyz6 akadalymentesités megvaldsitasa Utemterv alapjan torténik.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Akadalymentesités litemterv szerinti megvaldsitasa

Résztvevik és
felelds

Onga Varos Onkormanyzata

Partnerek

Palyazat kiird szerv

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Utemterv szerinti — 2023.10.30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és
hosszutavon), valamint

Akadalymentesitett 6nkormanyzati intézmények szdma.

Fogyatékkal él6k esélyegyenldsége biztositotta valik minden id6tavban.

fenntarthatdsaga

Kockazatok Jogszabalyi elGirasnak vald nem megfelelés, koltségvetési forras, palyazati kiiras hianya,
L . fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége az akadalymentes kornyezet hidanya miatt nem
és csokkentésiik . , . ) P ces s

eszkbzei biztositott, nem biztositott az egyenl6 esély(i hozzaférés.

A palyazatok kiirdi altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon
kovetése, észrevételezés.

Sziikséges erdforrasok

Koltségvetési és palyazati forrasok lehetGségének igénybevétele
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Intézkedés cime:

V/2 A fogyatékkal él6k részére mobil egészségiigyi sziirések biztositasa; kapcsolédé
felhivasok, tajékoztatasok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az egészséglgyi prevencids szolgaltatasokat, a szlr6vizsgalatokat az id&sebb,
mozgasukban akadalyozott személyek kevésbé veszik igénybe. Nehezen jutnak el az
egészségligyi szakorvosi rendelGintézetekbe. Sziikséges tdmogatdsuk a kihelyezett
szlir6programokra torténd eljutdsuk terén.

Célok - Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszutavu

A mobil szlirések kapcsan a fogyatékkal él6k teljes szamban elérhessék és igénybe
vegyék a szolgaltatasokat.

Emelkedik a mobil szliréseken megjelenék szama.

Csokken a célcsoportban szlirhet6 betegségek eléfordulasa.

|doeg,ysegekre A célcsoportban a korabban el6forduld betegségek csokkennek és a kapcsolodd
bontdsban s o

haldlozasi mutatok javulnak.
Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgydjtés, mobil szlirések biztositasa, felhivasok, tajékoztatok

Résztvevik és

Onga Véaros Onkormanyzata
Ongai Szocialis Szolgaltato Kézpont

felelés e -
helyi egészségligyi alapellatas szerepldi
Partnerek Védett MUhely Rehabilitacids Foglalkoztaté Nonprofit Kozhasznu Kft.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatos — 2023. 10. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Sz(iréseken résztvevék szama

Kordbban el6forduld betegségek szamanak csokkenése
Haldlozdsi mutatok javulnak

Fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége biztositotta valik
Fenntarthaté minden id6tavban

fenntarthatdsaga

Kockazatok Erdektelenség, intézkedés elmaradasa. Palyazati forras nem &ll rendelkezésre.

és csokkentésik A nyilvanossag biztositasaval a kell6 motivaltsag kialakitasa. A palyazatok kiiréi altal
eszkozei tarsadalmi egyeztetésre bocsatott tervek folyamatos nyomon kovetése, észrevételezés.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrds, humanerdforras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkittizés L , megvalosita- L ,
L , "y ) . . L , Az intézkedés . 8 I Az intézkedés
. . Az intézkedés kovetkezteté- Az osszhangja . . — . Az intézkedés p sahoz sziikséges .
Intézkedés . . ) . , ) . . .| Azintézkedés Az intézkedés DR eredményes- Ve ., eredményeinek
. cime, seiben feltart intézkedéssel | egyéb stratégiai P megvalodsitasan e erdforrasok ,
sorszama , ! v e ), tartalma felelGse ey ségét mérd . fenntarthato-
megnevezése esélyegyenl6- | elérni kivant cél dokumentu- ak hatarideje o, (human, .
L. . indikator(ok) e saga
ségi probléma mokkal pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Infrastrukturalis Szegregatumok Szegregatumok Gazdasagi Palyazati forrasbol 9“33 Viros 2023.10. 30. .kézm(ivesitett Palyazati forrasok | Onkormanyzati
fejlesztés, lakasai alacsony élhet6bbé tétele ptogram, ITS., megvaldsuld Onkormanyzata (A palyazat |ngatlanok $zama, | és a sziikséges dontés alapjan
komplex-telep komfort- infrastrukturalis | KOltségvetesi infrastrukturalis Kiirasat kovetgen | reilesztett 6nkormanyzati folyamatosan
program fokozatuak fejlesztéssel, koncepcio fejlesztés az abban régzitett infrastruktira 6nerd biztositdsa | fenntarthato
1 megvaldsitasa kézszolgaltatdsok hataridéket nagysaga,
megjelenitésével tartva) fejlesztéssel
érintett lakosok
szdma
Mélyszegénység- | Segélyezettek, A képzési, Gazdasagi Palyazati forras Onga Varos 2020. 02. 28. Programba bevont | 7op-5.1.2-15- Projektfenntartds
ben él6k/romak alacsony foglalkoztatottsagi | program, lehetéségeinek Onkormanyzata (A palyazatban személyek szdma, | B01-2016-00006 | végéig
részére képzési, iskoldzottsaguak mutatdk javitdsa, | Koltségvetési kihasznalasa egy rogzitett képzést ,Onga és térsége | fenntarthato
kozfoglalkoztatasi | magas szama, felnGttoktatds koncepcio teljes kord hataridéket eredményesen helyi
programok kiugré megszervezése képzési, tartva) elvégz6k szama, foglalkoztatdsi
inditasa munkanélkiliségi | munkaerd-piaci kozfoglalkoztatasi tanusitvanyt paktum” palyazati
2 adatok szilkségletfelmé- projekt szerz6k szama, forras és a
rést kovetSen. megvalésitasahoz. kozfoglalkozta- sziikséges
tottak szdma, énkormanyzati

munkanélkuliség
csokkend aranya.

oner§ biztositasa,
kozfoglalkoztatési
forrasok
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B

Intézkedés
sorszama

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
helyzetelemzés
kévetkezteté-
seiben feltart
esélyegyenl6-
ségi probléma
megnevezése

Az
intézkedéssel
elérni kivant cél

A célkittizés
osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentu-
mokkal

Az intézkedés
tartalma

Az intézkedés
felelGse

Az intézkedés
megvalodsitasan
ak hatarideje

Az intézkedés
eredményes-
ségét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsita-
sahoz sziikséges
er6forrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthato-
saga

Mélyszegénység-
ben él6k/romak
részére egészség-
ligyi tajékoztatok,
prevenciés
programok

Eletkortlmények-
bél, életvitelbdl
adddé
egészséglgyi
problémak

Feltart
egészségligyi
problémak
hatékony kezelése,
megelGzésiikre
térekvés

Egészségterv,
koltségvetési
koncepcio

Palyazati forrashol
szervezett célzott
tajékoztatok,
prevencids
programok

Onga Varos
Onkormanyzata

2020. 12. 31.
(A palyazatban
rogzitett
hatarid&ket
tartva)

feltart
egészségligyi
problémdkkal
klizdék szamdnak
csGkkenése

Pdlydzati forrasok
és a sziikséges
6énkormdnyzati
6nerd biztositdsa

(EFOP-1.8.2-17-
2017 "Az
alapelldtds és
népegészségligy
rendszerének
atfogo fejlesztése)
(TOP-4.1.1-16-
BO1-2017
,Egészségligyi
alapelldatds
infrastrukturdlis
fejlesztése” -
,Fogorvosi
rendeld, védéndi
szolgdlat és
szolgdlati lakds
feldjitésa Onga
vdros
egészségligyi alap-
ellatdsanak
fejlesztése
érdekében”)

Fenntarthato

Mélyszegénység-
ben él6k/romak
digitalis
irastudasanak
fejlesztése

hianya

Munkanélkali
személyek
elhelyezkedésé-
nek segitése,
munkalehet§sé-
gek keresése,
szamitogéppark
bévitése az Ongai
Telehazban és
eMagyarorszag
Ponton.

Koltségvetési
koncepcio

Megfeleld
szamitogéppark
fejlesztése,

a munkanélkiliek
szamitdgépes
ismereteinek
oktatasa,
ismeretek
bévitése

Ongai Telehaz és
eMagyarorszag
Pont

2019. 12.31.
(Pénzligyi forrasok
flggvényében,
folyamatos)

Informatikai
képzések szama,
Résztvev6k szama

GINOP.3.3.1-16
,,Digitdlis Jolét
Program Pontok
fejlesztése”
palyazati forras,
személyi, targyi
feltételek
biztositasa

Fenntarthaté
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
o ] he.!yzetelemz'es I:\.celkltuz_es o ] Az intézkedés ’megva!‘osn'a- Az intézkedés
! ! Az intézkedés kovetkezteté- Az odsszhangja i . - . Az intézkedés . sahoz sziikséges .
Intézkedés ., . , L , ) . . .| Azintézkedés Az intézkedés PP eredményes- P P eredményeinek
) cime, seiben feltart intézkedéssel | egyéb stratégiai . megvalodsitasan ey eréforrasok ,
sorszama , ] v e , tartalma felelGse ey . ségét mérd . fenntarthato-
megnevezése esélyegyenl6- | elérni kivant cél dokumentu- ak hatarideje o, (human, .
L. . indikator(ok) P saga
ségi probléma mokkal pénzigyi,
megnevezése technikai)
Il. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Hianyz6 gyermek- | Gyermekek Bolcs6de épitése, | Gazdasagi Gyermeklétszam- gnga Varos 2019.12. 31. Engedélyezett TOP-1.4.1-15-BO1- Onkormanyzati
védelmi napkézbeni (csalddi napkozi program, hoz igazodé Onkormanyzata (A palyazatban féréhelyek szama | 2016 Gsalddbardt, déntéssel
szolgaltatasok ellatasa nem kialakitasa) — ezzel | Koltségvetési féréhelyek rogzitett munkdba dlidstsegtd | fenntarthatéd
pétlasa megoldott az ellatas koncepcio, kihasznaltsaganak hatérid6ket irlltézményldalakﬁdsa-
biztositasa minden | kgzoktatasi vizsgalata. tartva) Ujbélcséae kialakitdsa
igényld gyermek | Esglyegyenléségi Ongdn” palyazati
szamdra. Intézkedési Terv forras, koltség-
vetési forras,
humaneréforras
2 Egyéni fejlesztd, HH és HHH HH és HHH Koézoktatasi Minél korabbi (:-‘-iirgey Artar 2019.12. 31. A kialakitott | (EFOP-3.1.3-16- Folyamatos egyéni
hatranykompen- | gyermekek magas | 8yermekek Esélyegyenl8ségi | gyodaztatas, Altalanos Iskola (A pélydzatokban | programok 2016 Tdrsadalmi | fejlesztéssel
2416 programok az | szdma hatranyainak Intézkedési Terv egyéni fejlesztés, | és Alapfoki rogzitett (egyéni fejlesztés, | felzdrkozdsi és fenntarthaté
iskolaban, kompenzalasa, hatranykompen- Miivészeti I§kola, hataridéket tehetséggondozas, | integrdcids
6vodaban — civil civil egylittm(iko- 2416 programok, Béarsonyos Ovoda | tartva) palyaorientacid, kéznevelési
egyiittmikddések dések kialakitasa a tehetséggondozas, | €s Bblcsdde, hatrdnykompen- | intézkedések
kialakitasanak gyermekek ei. és pedagégiai Csokonai Vitéz z3lds) szama; a | tdmogatdsa,)
sziikségessége szocialis tevékenység Mihdly programokban (EFOP-3.3.2-16-
gondozasaban, hatékonysaganak | Mivel6dési Haz résztvevék szama, | 2016 ,A
napkozbeni fejlesztése, esély- | €s Konyvtar esélyteremtd kéznevelés
elldtdsdban teremté nevelési nevelési eljdrasok | eredményességé-
eljarasok alkalmazésanak nek fokozdsa
eredményes gyakorisaga Onga térségében)
alkalmazasa palyazati forrasok,
human eréforras
3 Mozgasszegény A gyermekek | Minél tobb | Egészségterv, Iskolai-6vodai és | Gorgey Artdr | 2019.12. 31. Kialakitott Human eréforras, | Fenntarthatd
életmaod meg- | mozgasszegény gyermek vegyen | koltségvetési csaladi szabadids | Altalanos  Iskola (A palyazatban teyékeny§égek | pélydzati forrasok
sziintetéséhez életmaodja részt a szabadidé- | koncepcié programok és Alapfoku | ragzitett szama, résztvevlk | (EFOP-3.1.3-16-
szabadid&sport sport  programo- szervezé.sle, Miivészeti I§kola, hatéridéket SZém?', allapot- | 2016 Tdrsadalmi
programok kon a mozgas- prevencm{s Barsonyos Ovoda tartva) f9|mer'-f5 ) felzdrkdzdsi és
szervezése szegény életmdd- foglalkozasok és Bélcséde, eredményeinek integrdcids
bél eredé megbe- tartasa Ongai javulasa kéznevelési
tegedések Sportegyesiilet intézkedések
megelGzése tdmogatdsa
érdekében projekt —
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
o ] he.!yzetelemz'es A celkltuz_es o ] Az intézkedés ’megva!‘osn'a- Az intézkedés
! ! Az intézkedés kovetkezteté- Az odsszhangja i . - . Az intézkedés . sahoz sziikséges .
Intézkedés ., . ., L , ) . . .| Azintézkedés Az intézkedés PP eredményes- b P eredményeinek
) cime, seiben feltart intézkedéssel | egyéb stratégiai . megvalodsitasan ey eréforrasok ,
sorszama , ] v e , tartalma felelGse ey . ségét mérd . fenntarthato-
megnevezése esélyegyenl6- | elérni kivant cél dokumentu- ak hatarideje o, (human, .
L. . indikator(ok) P saga
ségi probléma mokkal pénzigyi,
megnevezése technikai)
Nemzeti
Szabadiddés
Egészség
Sportpark
Program)
4 Ovodai-iskolai Eletkdriilmények- | Szlirdvizsgalatok- | Egészségterv, Sziirévizsgalatok, | Onga Varos | 2020. 12. 31. szlirbvizsgdlaton | Humanersforras, | Fenntarthaté
szlirvizsgalatok, | bdl, életmddbdl | kal, szemlélet- | KOltségvetesi prevenciés Onkormanyzata (Folyamatos) résztvevék szama, | palyazati forras
szemléletformalé | eredd egész- | formalé  progra- | koncepci6 programok egészségligyi
életmad- ségligyi problémak | mokkal az problémdk
programok egészségligyi szamanak
problémak csokkenése
kialakulasa
csokken.
Il. A nék esélyegyenlGsége
1 N6k munkaeré- | A nék munkaerd | Kisgyermekes ngk | Gazdasagi Uj bélcséde | Onga Viéros | 2019.12.31. Engedélyezett Kéltségvetési Koltségvetési
piaci mobilizalasa | piacra térténd | munkaba program, épitése Onkormanyzata (A pélyazatban féréhellyek szér[na’, forrds, TOP-1.4.1- | normativa
visszatérésének | allasanak Megyei régzitett munkaba allo | 15-801-2016 igénylésével,
esélyét mérsékli, | lehet&sége né kéznevelés- hataridéket kisgyermekes n6k | csaladbarat, 6nkormanyzati
hogy nem fejlesztési terv, tartva) szama munkdba  allast | déntéssel
megoldott a Kézoktatasi segité intézmény | fenntarthato
gyermekek Esélyegyenldségi kialakitasa -Uj
napkozbeni Intézkedési Terv bélcséde
ellatasa kialakitdsa Ongan

- palyazati forras,
humaneréforras
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkit(izés Az intézkedés megvaldsita- Az intézkedés
A A Az intézkedés kovetkezteté- Az osszhangja . . L. . Az intézkedés . sahoz sziikséges .
Intézkedés ., . ., L , ) . . .| Azintézkedés Az intézkedés PP eredményes- b P eredményeinek
) cime, seiben feltart intézkedéssel | egyéb stratégiai . megvalodsitasan ey eréforrasok ,
sorszama , ] v e , tartalma felelGse ey . ségét mérd . fenntarthato-
megnevezése esélyegyenl6- | elérni kivant cél dokumentu- ak hatarideje indikétor(ok) (human, saga
ségi probléma mokkal pénziigyi, &
megnevezése technikai)
2
Jelz6rendszer Csalddon beldli | Csokkenjen a toltsegv.e,tea Jelz6rendszer Q"ﬁa , Varos 2019.12.31. Jellzett esetek Koltségvetési Fenntarthaté
tagjainak /kapcsolati csaladon belili oncepcio tagjainak Onkormanyzata (Folyamatosan) .sza’mlf,d’ K forrds,  palyazati
tajékoztatdsa  a | erészak eseteinek | /kapcsolati felkészitése a |ntlez edese forrasok
csaladon  beliili/ | szamardl nincs | er@szak preventiv szama igénybevétele,
kapcsolati er6szak | adat, de jelen van | dldozatainak intézkedésekre. human eréforras
megjelenési szama El6addsok,
formaival - tajékoztatdk
aldozatsegités szervezése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Az idGsek esély- | Mozgasszegény Maganyossag, ioltsegv.elteﬂ Mozgést fejlesztd E)nﬁa , Varos 2023. 10. 30. Programot szama, Pdlydzati  forras | Fenntarthatd
egyenlGségét életmaod, elszigetel6dés Eorl\ceplao, programok, Onkormanyzata p,rogramltl)kon’ igénybevétele,
javitd  aktivitast | elmagdnyosodds megelGzése, Egtlelszsegtelr\:,l X gydgytorna, helyi resztvevok szama koltségvetési
segit6 programok, | egyes szlikség- | id6sek selyegyenlosegl aktivitast szervezd forras
mozgast fejleszt6 | leteiket nehezen | életminGségének terv programok
programok tudjak biztositani | javitasa szervezése
(gydgytorna)
2 Preventiv és | Az  egészséglgyi Az 'do'::)k miné| ioltsegv.eltea AZ 'd?s,ek gnﬁa , Varos 2019.12.31. SZEJroprogramok Koltségvetés  és | Fenntarthatd
sz(irétevékeny- prevenciés m?ga;a o Eorl\ceplao, erf{eiltfese :f\l ) Onkormanyzata A palyazatban sz,ama, s intézményi
ségek lefolytatasa | szolgsltatasokat, a szlamlanI torténd | Egészségterv 'ssgrowz.slgallato rogzitett  hatar- résztvevék szama kbltségvetés,
a magas elé- | szlirvizsgalatokat | 'SPVEtele - a ;op?or?tjarq., . id6ket tartva) — (EFOP-1.8.2-17-
fordulasu az id6sebb, p.revelntlv, szuro- egltsegnyUJta§ . 2023. 10. 30 2017 "Az alap-
. . vizsgdlatokon ahhoz, hogy minél e s ) )
megbetegedések | mozgdsukban bb seimb ellatds és nép-
kiszlirése akadalyozott nlagyo szamk an egészségligy
érdekében — | személyek re.izt"v.egye:re a rendszerének
tanacsadas igény | kevésbé veszik sztrowzsga a atfogo
szerint igénybe. tokon fejlesztése")
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkitiizés . . megvaldsita- _ .
L, , "y P .. . L ) Az intézkedés P € et Az intézkedés
! ! Az intézkedés kovetkezteté- Az odsszhangja i . - . Az intézkedés . sahoz sziikséges .
Intézkedés ., . , L , ) . . .| Azintézkedés Az intézkedés PP eredményes- P P eredményeinek
) cime, seiben feltart intézkedéssel | egyéb stratégiai . megvalodsitasan ey eréforrasok ,
sorszama , ] v e , tartalma felelGse ey . ségét mérd . fenntarthato-
megnevezése esélyegyenl6- | elérni kivant cél dokumentu- ak hatarideje o, (human, .
L. . indikator(ok) P saga

ségi probléma mokkal pénzigyi,

megnevezése technikai)
Az id6sek aldozat- | Magas az id6s és A_Z id8sek Kéltségv.etési Renddrség és 9“33 Vaéros | 2023, 10.30. El6adasok szama El6adasok, Fenntarthatd
ta valasanak meg- | az  egyediil ¢élg | biztonsaganak koncepcio polgérérség Onkormanyzata (Folyamatos) Résztvevlk szama | 3jékoztatok
el6zése és | személyek aranya, | javitasa bevonasaval szervezéséhez
folyamatos gyakran valnak szervezett human eréforrés
monitorozasa vagyoni és tajékoztatok, biztositasa,
érdekében a rend- | személy elleni el6adasok térfigyel6
védelmi szervek | visszaélések/ szervezese, kamerarendszer
bevonasaval biincselekmények térfigyeld kamera- fejlesztéséhez
tajékoztatok, aldozatdva. ref‘dsze,r pélyazati  forrés
el6adasok, fejlesztése igénybevétele
bemutaték
szervezése

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
A fogyatékkal | AzOnkormanyzati | Teljes Gazdasagi Akaddlymente- Onga Véros | 2023.10.30. Akadalymente- Koltségvetési  és | Fenntarthaté
él6k esély- | intézmények, a akadalymentes program, sités  itemterv | Onkormédnyzata | (folyamatosan) sitett palyazati forrasok
egyenlésége kozszolgaltatasokh | ksrnyezetre valg | Koltségvetési szerinti 6nkormanyzati lehet&ségének
érdekében oz, kulturalis és térekvés, koncepcio, megvaldsitasa intézmények igénybevétele
komplex sportprogramokh | megyalésitas Telepuilés- szama
akaddlymente- oz valo hozzaférés | itemterv alapjan | rendezési terv
sités nem teljes
megvalésitasa mértékben
akaddlymentesek.

A fogyatékkal A fogyatékkal €16 | A fogyatékkal él6k | Koltségvetési Adatgyijtés, mobil 9"33 Véros 2023.10.30. Mobil szliréseken | p3lyazati forrasok, | Fenntarthaté
él6k részére mobil _ember9k nehezen | teljes szamban koncepcio, szlirések, Onkormanyzata (folyamatosan) reiztve\{’ok $2amMa, | |\ manerdforras
egészségigyi jutnakela igénybe vehessék | Egészségterv felhivésok, sziirhetd
szlirések szakorvosi a mobil szlirések tajékoztatok betegségek
biztositasa rendeld- lehet§ségét. szama, javulo
kapcsolédé intézetekbe. halalozasi mutatok
felhivasok,
tajékoztatasok
szervezése
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3. Megvalésitas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallaldasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot (HEP Forum) hoz létre és
mukaodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a teleplilés képvisel6-testiletének tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-
testlleti dontésre

- azesélyegyenlGséggel 6sszefliggb problémak megvitatasa

- aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlGség fokuszban lévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitlzott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



A munkacsoportok vezetdi:
Romak/mélyszegénységben él6k esélyegyenliségével foglalkozé munkacsoport:
Karabinszkyné Becse Agnes — gydgypedagégus, csaladgondozd
Gyerekek esélyegyenlGségével foglalkozéo munkacsoport vezetGje:
Péli Edit — Barsonyos Ovoda és Bolcséde vezetbje
NGk esélyegyenléségével foglalkozd munkacsoport vezetGje:
Gal Laszloné - védond
Id&sek esélyegyenlGségével foglalkozd munkacsoport vezetGije:
Toth Jozsef — Baratsag Nyugdijas Klub vezet6je
Fogyatékkal él6k esélyegyenlGségével foglalkozé munkacsoport vezetéje:
Hadhdzi Ferencné — Ongai Szocialis Szolgaltaté Kézpont vezetbje

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Féorum miikédése

A Férum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban llésezik.

A Férum mkodését megfelel6en dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jel6lhet ki tagjai koziil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program www.onga.hu
honlapon torténd nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP
Forum elsé (ilésének mihamarabbi 6sszehivdsa. A nyilvanossagot biztositja még, az hogy a Képvisel6-
testilet a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (HEP) és az Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervet (HEP IT) nyilvdnos Glésén targyalja és fogadja el.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylttm(ikodé szakmai és tdrsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjlik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:
A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasdért az dnkormdnyzat részérél a Jegyz6 altal kijelolt
munkatars felel:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozo6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyuttm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©Onkormdnyzat dontéshozodi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

99



o Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetGjének (a Jegyz6 altal kijeldlt munkatars) feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvaldsitdsanak koordinadldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az dnkormanyzat
felelGsével k6zdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviselsi és a teleplilési intézmények vezet6i

- Felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 3llé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal elSirt feladat-megosztds, egylttm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormadnyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon bell
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastél szamitott 30 napon belll megtédrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szliikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4, Elfogadas médja és datuma

Onga Varos Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtdrtént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetSen Onga Onkormdnyzati Képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 80/2018. (X. 30.) szdma hatarozatdval elfogadta

v

' Dr. Madzin Tibor
polgdrmester

Onga, 2018. oktdber 30.

Onga Vdros Onkorményzata Helyi Esélyegyenl&ségi Programijadnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl@ségi Programot, és annak megvalésitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Onga, 2018. oktdber 30.

Onga, 2018. oktdber 30.

Onga, 2018. oktdber 30. 4 ~Ct—

5 K6zpont

Onga, 2018. oktéber 30, %ﬂ w
Partner al

Baratsag Nyugdijas Klub

Onga, 2018. oktdber 30.
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Onga, 2018. oktober 30.

\

Onga, 2018. oktdber 30. % U UM,’S »804 LSy
Partner aldiras

Ongai Ovodasokért Alapitvany

Onga, 2018. oktdber 30.

Onga, 2018. oktdber 30.
Partner aldiras
Ongai Szocialis Segitd Alapitvany

Onga, 2018. oktéber 30. 3}5
tner aldirds
Helyi egészségligyi alapellatas képviselSje
\\; MUVe/oC,
Onga, 2018. oktdber 30. %obww 7 GWM&( ﬁi
Partner aldirds |3 5 =
[ e =D
Ongai Telehdaz és eMagyarorszé‘g‘?oon = \‘g"
eTanacsaddja o
%e\\;%
& %\
1{:‘?" K Y O’% \\
Onga, 2018. oktéber 30. L g g.rl
s+ 0 S \,
Partner aldiras \&, év/
A

Onga Roma Nemzet |seg| Onkor rw‘z{at
YIU\?A« 77 K/
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HEP elkészitési jegyzék!

. HEP részei®
NEV?2
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Bérsonyos Ovoda és Bélcs6de T T RET RET RET RET RET RET RET
Gargey Artur Altalénos Iskola és AMI T T RET RET RET RET RET RET RET
Ongai Szacidlis Szolgaltaté Kozpont T T RET RET RET RET RET RET RET
Baratsag Nyugdijas Klub T T RET RET RET RET RET RET RT
Ongai Iskolaért Alapitvany T T RET RET RET RET RET RET RT
Ongai Kulturdlis Egyesiilet T T RET RET RET RET RET RET RET
Ongai Gvodésokért Alapitvany T T RET RET RET RET RET RET RT
Ongai Polgérdr Egyesiilet T T RET RET RET RET RET RET RT
Ongai Szocidlis Segits Alapitvany T T RET RET RET RET RET RET RT
L
Helyi egészségligyi alapellatas képviselsje T T RET RET RET RET RET RET RT
N = -
Ongai Telehdz és eMagyarorszig Pont eTandcsadéja T T RET RET RET RET RET RET RT h‘ ) g@gw m C&é)h_m%
* * ¢ ﬂlﬂ“
Onga Roma Nemzetiségi Onkormanyzat T T RET RET RET RET RET RET RT RET | Lhone %@ N(rm vow.o
Ly
1 b\
Ongai Gérog Katolikus Templomért Alapitvany T T RET | RET | RET | RET | RET | RET | RT | RET ﬁarﬂf ,(?. m»m 2
. Gdrog Katolikus Hn%m—@ ért,
! o™

Alapitviny
3562 Onga, Dézsa Gyorgy u. 9.
* Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kizos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirassal” igazoit dokumentum
% A jegyzék soronként jelésli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
% A jegyzék oszlopaiba kerilinek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikézdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=t4mogatta, E= ellenezte.
* Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jel6it részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Kivonat Onga Viros 6nkormz’myzata Képviseli-testiilete
2018. oktéber 30. napj4n tartott nvilt iilésének jeevzékonyvébél

Onga Viros ﬁnkorményzat Képviseli-testiilete
80/2018. (X. 30.) sz. hatirozata:

Targy: Az onkormanyzat 2018-2023. kozotti idészakra vonatkozé Helyi Esély-
egyenléségi Programjinak elfogadisa

Onga Varos Onkorméanyzatanak KepviselS-testillete megtargyalta az dnkormanyzat 2018-
2023. kozotti idoszakra vonatkozé Helyi Esélyegyenloéségi Programjat és az alabbi hatdrozatot
hozza:

1.) Onga Varos Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete az dnkormdnyzat 2018-2023. kozotti
id6szakra vonatkoz6 Helyi Esélyegyenliségi Programjdt a hatirozat melléklete szerint
elfogadja.

2.) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a program zaradékanak aldirdsara.
Felelds: polgarmester, jegyz6

Hatiridé: azonnal — az 6nkorményzat honlapjan torténé kozzétételre
azonnal— Szociélis és Gyermekvédelmi Féigazgatésaghoz térténd tovabbitésra

Dr. Nevel6s Szabolcs sk. Dr. Madzin Tibor sk.
jegyzb polgarmester

A kiadmany hiteléiil:

kiado



