Onga Kozség Onkormanyzati Képviselé-testiiletének
20/2001. (XI.2 1.) sz. rendelete

a koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi
juttatasairol,
valamint a szocialis és kegyeleti tamogatasairol

(2005. 02.11.-én hatalyos, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege)
Onga Ko6zség Onkormanyzati Képviseld-testiilete A koztisztvisel8k jogallasarol szolo
- tobbszor modositott - 1992. évi XXIII. torvény 4. §-a alapjan a kovetkezd rendeletet

alkotja a koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségligyi juttatdsairol,
valamint a szocialis és kegyeleti tdimogatasairol.

I. fejezet

Bevezeto rendelkezések

A rendelet hatalya és értelmezo rendelkezések

1. §

(1) A rendelet hatdlya kiterjed az Onkormdanyzat képviseld-testiiletének hivatala
koztisztviseldire, ahol e rendelet kifejezetten ugy rendelkezik, ott a nyugallomanyt
koztisztviseldire.

(2) E rendelet alkalmazisaban a képviselO-testiilet hivatala alatt kell érteni a helyi
onkormanyzat képviselo-testiiletének hivatalat.

(3) Az e rendeletben meghatarozott juttatasok ¢€s tamogatisok a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidd aranyosan

illetik meg.

(4) E rendelet alkalmazéasaban:
a) juttatas: az e rendelet 12. §-aban meghatarozott juttatas;
b) tAmogatas: az e rendelet 19. §-aban meghatarozott timogatas.



A juttatasok és a tamogatasok fedezete

2.§

(1) A juttatasokra és a tdmogatdsokra adott évben ki fizethetd keretosszegeket a
képviselO-testiilet a koltségvetési rendelet¢tben - az (1) - (3) bekezdés
figyelembevételével- allapitja meg.

(2) A hivatal koltségvetésében szocialis €s kegyeleti tdmogatdsok céljara fedezetet
kell biztositani (szocialis keret), amely mas célra nem hasznalhaté fel és nem
csoportosithato at.

3. § Ha adott koltségvetési évre a képviseld-testiilet:

a) juttatasokra eldiranyzatot nem allapitott meg, vagy

b) a juttatasokra és/vagy tdmogatasokra megallapitott keret kevésnek

bizonyul,
a jegyz0 év kozben poteldiranyzatot kérhet. A képviseld-testiillet e kérésnek a
koltségvetési rendelete modositasaval tehet eleget.

4. § A jovahagyott eldiranyzat adott ¢évi felhasznalatlansaga miatt keletkezd
pénzmaradvany a kovetkezd ¢évben a képviseld-testiilet dontése alapjan -
meghatarozott mértékben €s ardnyban - hasznalhato fel az e rendelet targyat képezo
juttatasokra és tamogatasokra.

5. § A jegyzo felelés az e rendeletben szabalyozott juttatdsok és tamogatasok
fedezetéiil szolgalo:
a) eldiranyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben valdo megalapozott, redlis
igényekhez 1igazodo szerepeltetéséért, valamint
b) a jovahagyott eldiranyzatok szerinti gazdalkodasért.

6. § Az 5.§ b) pontjdban meghatirozottak alapjan a jegyz6 anyagi feleldsségre is
vonhatdo az éves keretet, eldirdnyzatot meghaladd gazdalkodasért, eldiranyzat
tullépésért.

Feleldsségre azonban csak akkor vonhato, ha a tAmogatasokra jovahagyott egyiittes
keretet, és/vagy a juttatasokra jovahagyott egylittes keretet tallépte.



A juttatasok és a tamogatasok fedezetére szolgalo keret felhasznadldsa

7.§

(1) A juttatasok fedezetéiil szolgald keretet az e rendeletben meghatarozott moédon,
valamint a Kozszolgélati szabalyzatban meghatarozott médon kell felhasznalni.

(2) A tamogatasok fedezetéiil szolgald keretet az igénylés, kérelem beérkezésének
sorrendjében kell felhasznalni.

A keret kimertilését kovetd igényeket, kérelmeket - nyilvantartasba vételt kovetden -
el kell utasitani

(3) Ha év kozben a képviselo-testiilet a juttatasok és tamogatasok fedezetéiil
poteldiranyzatot allapit meg, akkor a felhasznalds soran eldnyben kell részesiteni a -
7. § (2) bekezdésében meghatarozott - nyilvantartdsban mar szerepld igényeket.

8. § Az egyes juttatasokrol és tamogatasokrdl évenként elkiilonitett nyilvantartast kell
vezetni.

A juttatasokkal és a tamogatasokkal kapcsolatos jegyzoi feladatok

9.§
(1) A jegyz0 a személyiigyi szervezet (személyi ligyekkel személy) utjan a
juttatasokkal kapcsolatban koteles intézkedni:
a) a juttatasok kortiltekintd felhasznaldsanak biztositasarol,
b) a jelenleg foglalkoztatott koztisztviselok szocialis folyamatos figyelemmel
c) az egyes juttatdsokra valo jogosultsag megallapitasarol,
d) az egyes megitélt juttatasok folyositasarol.

(2) A jegyz6 a juttatisokkal kapcsolatos (1) bekezdésben meghatarozott feladatai
ellatasadnak segitésére bizottsagot hozhat létre.

10. §
(1) A jegyz0 a tamogatasokkal kapcsolatban a kovetkez6 feladatokat 1atja el:

a) A jegyz0 koteles intézkedni a szocialis tdimogatasok koriiltekintd felhasznalasanak
biztositdsara, a nyugéallomanyt koztisztviselok szocialis helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérésére, az igényjogosultsag megallapitasira és a tdmogatasok
folyositasara a személyligyi szervezet (személyi ligyekkel foglalkozé személy) utjan.
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b) A jegyzd a személyiigyi szervezet utjan a tarsadalmi ¢és érdek képviseleti
szervekkel egyiittmiikodve koteles figyelemmel kisérni a nyugdijas allomany
szocialis helyzetét, nyilvantartani a tartésan gondozas ra szoruldkat, folyamatos
kapcsolatot tartani a gondozottakkal.

(2) A szervnél a nyugalloményu koztisztviselok szocidlis gondozdsanak, illetve
szakmai tapasztalataik, a velilk vald kapcsolattartas biztositdsdra a munkaltatd
nyugdijas bizottsdgot hozhat 1étre.

Ha a munkaltatdé nyugdijas bizottsdgot nem hoz 1étre, a nyugdijas koztisztviselok
igyeinek intézésével indokolt estben referenset biz meg.

11.§ A 10. § b) pontjaban meghatarozott feladatokat azon koztisztvisel0k
tekintetében kell ellatni, amely személyek:
- a képviselo-testiilet hivatalabol mentek nyugéllomanyba,
- a jogeldd szervtdl mentek nyugallomanyba,
- olyan szervtdl mentek nyugallomanyba, mely szervnek a hivatal felettes
szerve, vagy a felettes szerv altal kijelolt szerve.

II. fejezet
Juttatasok
A juttatdasok fajtdi

12. § A koztisztviselO részére
a) a munkaba jarashoz sziikséges helyi kozlekedési bérlet,
b) szocialis tdAmogatas,
c) illetményeldleg,
d) tidiilési hozzajarulas
e) tanulmanyi 0sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tdmogatas
f) élet, nyugdij- és kiegészitd biztositasi tamogatas
fizethetd.

12/A. § Onga Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete az 1992. évi XXIII. tv.
44/A. §. (1) - (2) bekezdése alapjan:

(1) Az Onkormanyzat valamennyi felséfoku végzettségii kdztisztviseldjét 10 %
illetménykiegészités illeti meg.

(2) Az Onkormanyzat valamennyi kozépiskolai végzettségii koztisztvisel8jét 10 %
illetménykiegészités illeti meg.



Munkaba jardshoz sziikséges helyi kozlekedési bérlet

13. §
(1) A koztisztviseldnek a munkéba jarashoz sziikséges helyi kozlekedési bérlet
(a tovabbiakban: kozlekedési bérlet) tamogatas adhato.

(2) A tamogatas mértéke a kozlekedési bérlet 6sszegének 80 %-a.

(3) A tamogatas annak a koztisztviseldnek itélhetd meg:
- aki e tAmogatas iranti kérelmét irasban jelzi,
- akinek a munkaba jarashoz indokolt a bérlet vasarlasa, mivel a munkahelye
¢s a lakohelye kozotti tavolsag jelentds, azaz legalabb 2 km.

(4) A tamogatas iranti kérelmek beérkezésének hatarideje:
a) a januartdl-decemberig tart6 idészakra vonatkozé kérelmeknél legkésdbb
februar 15.,
b) az év kozben keletkezd igények esetében annak a honapnak a 15. napjaig
kell a kérelmet benyujtani, amely honaptdl a tamogatést igényli a kérelmezd.

(5) A tamogatast:
a) egész évre kell megitélni ha a kérelmet év elején - lasd (4) bekezdés a)
pontja - nyujtjak be,
b) az év hatralévd részére lehet csak megitélni ha a kérelmet év kozben lasd (4)
' bekezdés b) pontja - nyujtjak be.

14. §
(1) A tdmogatas akkor fizethetd ki, ha a koztisztviseld a bérlet vasarlasarol szolo, a
koltségvetési szerv nevére kidllitott szamlat - kivéve a (2) bekezdésben

meghatarozottakat - legkésébb a szamla kiallitasatol szamitott 3 munkanapon beliil a
hivatal rendelkezésére bocsatja.

(2) A koltségvetési rendelet elfogadasat megel6zd honapok beérlet tdmogatasat,
valamint az év kozben megitélt tdmogatasnal az elsd honap bérlet tdmogatasat a
tdmogatas megitélését kovetd 3 munkanapon beliil lehet kifizetni az (1) bekezdés ben
meghatéarozott szamla ellenében.

(3) A ki fizetés a hazipénztarbol torténik a szamla atadasakor, illetve a szamla
atadasat kovetd legkésdbb 3 napon beliil.

A pénztarosnak a szamldra, illetve a ki fizetés alapjaul szolgaldé egyéb belsd
bizonylatra egyértelmiien ra kell vezetnie, a ki fizethetd €s a ténylegesen kifizetésre
keriil6 0sszeget.
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(4) Az (1) és (2) bekezdésében megszabott hataridd a koztisztviseld igazolt tavolléte
(betegség, egyéb akadalyoztatisa) miatt a munkaltatoi jogkor gyakorldja dontése
alapjan meghosszabbithato.

(E tényt a kifizetéskor a pénztarbizonylat mellé helyezett feljegyzésen, egyeb
okmanyon rogziteni kell.)

15. §
(1) Az igényeket a kérelmek beérkezését kovetden 15 napon beliil el kell biralni.

Egyéb juttatasok

16.§ (1) A 12. § a) - f) pontjaiban meghatarozott juttatdsok
- mértékét,
- feltételeit,
- az elbiralas és az elszamolas rendjét, valamint
- a visszatérités szabalyait
a jegyz0, mint a hivatal vezetdje a K6zszolgalati Szabalyzatban allapitja meg.

I1I. fejezet

Tamogatasok

A tamogatasokra vonatkozo daltalanos szabalyok

17. § A nyugélloméanyt koztisztviseld a szocialis helyzetére figyelemmel,
raszorultsag alapjan pénzbeli vagy természetbeni tdimogatasban részesitheto.

18.§ A pénzbeli és természetbeni timogatasok:
a) eseti szocidlis segély,



b) temetési segély,
c¢) kedvezményes étkeztetés,

19. § A 18. §-ban meghatarozott tamogatasokra vonatkozd kozos eljarasi szabalyok:

a) Tamogatas a szocialisan raszorult személy irdsbeli vagy szobeli kérelme alapjan
adhatd. (A szébeli kérelemrdl feljegyzést, jegyzOkonyvet kell késziteni.)

b) A tdmogatas adhatd kérelem nélkiil is, hivatalbol, ha az érintett személy
tdmogatasa indokolt.

c) Az ¢érintett kotelezhetd személyi jovedelmi helyzete igazolasara, ha az, az
adott tamogatasi formanal a folyositds feltétele teljesiilése megitéléseéhez
sziikséges. A jovedelmi allapot igazoldsanak elmaradésa esetén a tamogatas nem

folyosithato.

d) A tamogatasra vald jogosultsagot a jegyzd e rendelet alapjan allapitja meg. A
tamogatas megitélésrol, illetve a kérelem elutasitdsardl az érintetteket irasban
értesiti.

Eseti szocidlis segély

nmm

20.§ Eseti szocialis segély adhaté annak a nyugdijas koztisztviselonek, aki
atmenetileg a 1étfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, vagy
id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd.

A 1étfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilés, illetve
létfenntartéast veszélyeztetd indok lehet példaul:



- lakasfenntartdssal kapcsolatos 16késszerti kiadasok (pl. fiitési kiadasok),
- egészségligyl allapottal kapcsolatos kiadasok (pl. gyogyszer kiadéasok,
gyogykezelés koltségei), stb.

21.§
(1) Az eseti szocidlis segély egy évben 5 alkalommal adhat6, de indokolt esetben
ennél tobbszor is folyodsithato.

(2) Segély adott évben csak akkor allapithatdé meg, ha annak ki fizetésérdl még
targyévben gondoskodni lehet.
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22.§ Az eseti szocialis segély mértéke alkalmanként 10.000.-Ft-tol - 20.000.-Ft-ig
terjedhet. A segély alkalmanként megallapithatd 0sszegét adott évre vonatkozoan a
koltségvetési rendelet hatarozza meg.

23.§ A segélyt a tdmogatast megitéld okirat alapjan a hivatal pénziigyi szervezete
kozvetleniil a pénztarbdl készpénzben, vagy a kérelmezd kérésére a segélyt postai
utalvannyal fizeti ki.

24.§ A segélyt a tAmogatas megitélésétdl szamitott 5 napon beliil, illetve a megitélés
évében kell kifizetni.

Temetési segely

25.§ (1) Temetési segély adhatd annak a nyugdijas koztisztviselonek,
aki meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy
arra nem volt koteles, vagy tartdsara koteles hozzatartoz6 volt ugyan, de a
temetési koltségek viselése a sajat 1étfenntartasat veszelyezteti, és

26.§ Temetési segély nem adhaté annak a nyugdijas koztisztviselonek, aki az
onkormanyzat szocialis ellatdsokrol sz616 helyi rendelete alapjan ugyanazon temetési
koltségek tekintetében:
- temetési segélyben részestilt, illetve
- ilyen segély irant kérelmet nyujtott be addig, amig a kérelmet vissza nem
vonja, illetve kérelme elutasitasra nem kertil.

27.§ A temetési segély mérteke 20.000.- Ft -30.000.- Ft kozott lehet. Adott évben az



adhat6 segély mértékét a koltségvetési rendelet hatdrozza meg.

28.§ A temetési segélyt a tdmogatast megitéld okirat alapjan a hivatal pénziigyi
szervezete:

- kozvetleniil a pénztarbol készpénzben fizeti ki, vagy

- a kérelmezo kérésére a segélyt postai utalvannyal fizeti ki, vagy

- a kérelmez0 kérésére a bankszamlajara utalja.

29.§ (1) A segélyt a megitéld hatarozat meghozatalat kovetden haladéktalanul ki kell
fizetni.

(2) A targyévben csak ugy lehet tdmogatast megitélni, ha annak kifizetésérdl adott
évben gondoskodni lehet.

Kedvezményes étkeztetés

30.§ Kedvezményes étkeztetésben részesithetd az nyugdijas koztisztviselo aki a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl onmaganak, illetve eltartottjainak nem tud
gondoskodni (pl. kora, vagy egészségi allapota miatt).

31.§ A kedvezményes étkeztetés, mint tdmogatasi forma sziikség szerinti idOtartamra,
de maximum 1 évre adhato.
A tdmogatast feliilvizsgalat utan meg lehet hosszabbitani.

32.§ (1) A kedvezményes ¢tkeztetés tamogatasi Osszegének meghatarozasakor
étkezési koltségként:

- az étel koltségeit, valamint

- az ¢étel hazhoz szallitasa esetén a kiszallitas koltségeit is
figyelembe kell venni.

(2) Az adott évben figyelembe vehetd %-os tamogatdsi mértéket az adott évi
koltségvetési rendelet hatarozza meg.

33.§ A tamogatas fizetésének modjarol és hataridejérdl a kedvezményes étkeztetést
megitéld okiratban a jegyzé dont. (A jegyzO0 a kifizetés hataridejénél koteles
figyelembe venni azt, hogy az adott évben megitélt kedvezmény pénziigyi
rendezésének a targyévben meg kell torténnie.)

IV. fejezet



Vegves rendelkezések

34.§ (1) E rendelet a kihirdetése napjan 1ép ¢letbe. Kihirdetésérél a jegyzo
gondoskodik.

(2) A rendeletet a 2001. évben a kovetkezo eltérésekkel kel alkalmazni:
a) a képviseld-testiilet a 2001. évre vonatkozo juttatasok és tamogatasok keretét
e rendelet hatalyba 1épésétd] szamitott 30 napon beliil a koltségvetési rendelet
modositasaval hatarozza meg;
b) a koltségvetési rendeletre vonatkozo szabadlyokat a 2001. évre
értelemszerlien az a) pontban meghatarozott koltségvetési rendelet modositasra
kell alkalmazni;
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c) a koltségvetési év alatt a 2001. évben értelemszeriien az e rendelet hatalyba
1épésétdl szamitott tort évet kell érteni.

(3) A jegyz6 a Kozszolgélati szabalyzatban koteles meghatdrozni a személyiigyi
szervezet e rendeletben szabalyozott juttatasokkal és tamogatasokkal kapcsolatos
konkrét feladatait, valamint az egyes feladatok feleldseit.

Madzin Tibor sk. Farkas Laszloné sk.
polgarmester jegyzd






